GOVERNO DO ESTAbO DO AMAZONAS

CARTA CONVITE 001/2013
Programa de Apoio a Formacao de Recursos Humanos Pos-
Graduados no ambito da Rede de Biodiversidade e
Biotecnologia da Amazonia Legal — Rede BIONORTE

A FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS — FAPEAM em
parceria com a Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP torna publica esta Carta
Convite nos termos aqui estabelecidos para apoio a formagdo de recursos humanos
em nivel de doutorado no ambito da Rede de Biodiversidade e Biotecnologia da
Amazonia Legal — Rede BIONORTE.

1. OBJETIVO

Apoiar a formacao de recursos humanos altamente qualificados no ambito da Rede
de Biodiversidade e Biotecnologia da Amazoénia Legal - Rede BIONORTE por meio da
concessao de bolsas de doutorado aos alunos regularmente matriculados que
iniciaram suas atividades em 2012 e 2013 e de auxilio pesquisa ao coordenador geral
do PPGSS.

2. REQUISITOS E CONDICOES DO PROPONENTE:

2.1 Para a concessao do auxilio a pesquisa:

a) Ser o coordenador geral do Programa de Pds-Graduacdo em Biodiversidade e
Biotecnologia da Rede BIONORTE (PPG — BIONORTE);

b) Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq e cadastro no banco de
pesquisadores da FAPEAM;

¢) Estar adimplente com a FAPEAM

d) Apresentar Plano de trabalho e orcamento justificado conforme modelo
disponibilizado pela FAPEAM

2.2 Para a concessdo de bolsa de Doutorado

a) Ser brasileiro ou naturalizado; quando estrangeiro, ter visto permanente;

b) Estar regularmente matriculado em um dos cursos de Pds-Graduagao que compde
a Rede BIONORTE;

¢) Dedicar-se integral e exclusivamente as atividades do programa de pds-graduacao;
d) No caso de manter relacdo de trabalho ou emprego, ser formalmente liberado
pela instituicao;
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e) Nao ter recebido bolsa da FAPEAM ou de outra agéncia de fomento para estudos
no mesmo nivel;
f) Estar adimplente com a FAPEAM.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os recursos a serem desembolsados para a execucao desta Carta Convite sao
provenientes do Acordo de Cooperagao financeira N° 01.12.0563-00 firmado entre a
Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP e a FAPEAM.

3.2 Serao aplicados recursos financeiros no valor maximo de R$ 2.800.000,00 (dois
milhoes e oitocentos mil reais).

3.3 Os recursos serao liberados de acordo com a disponibilidade financeira da
FAPEAM;

3.4 De acordo com as possibilidades orcamentarias poderdo ser incorporados novos
recursos.

4. BENEFICIOS

Serdo concedidos os seguintes beneficios:

a) Até 15 (quinze) bolsas de doutorado, nivel DR-B;

i. Nao serdo concedidas bolsas referentes aos meses ja cursados anteriormente ao
més de implementacgao.

ii. Em caso de licenca maternidade o prazo regulamentar maximo de vigéncia da
bolsa podera ser prorrogado por até 4 (quatro) meses, se comprovado o
afastamento temporario das atividades da bolsista, provocado pela ocorréncia de
parto durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa.

b) Auxilio-pesquisa no valor de até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), sendo até
R$ 255.600,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil e seiscentos reais) para despesas de
custeio e até R$ 244.400,00 (duzentos e quarenta e quatro mil e quatrocentos reais)
para despesas de capital.

5. PRAZO PARA EXECUCAO DA PROPOSTA

5.1 As bolsas terdao prazo maximo de execucao de até 48 (quarenta e oito) meses, a
contar da data de matricula do aluno. Apenas serdo aceitos nesta Carta Convite as
propostas de discentes que iniciaram suas atividades junto aos Programas de Pos-
Graduacao em 2012 ou 2013.

5.2 O coordenador tera prazo maximo de 48 meses para utilizar o recurso do auxilio-
pesquisa aprovado a partir da assinatura do Termo De Outorga.
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6. CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Lancamento da Carta Convite 28 de maio de 2013
Submissao da proposta Até 14 de junho de 2013
Divulgacao dos resultados A partir de 30 junho de 2013
Implementacao dos beneficios A partir de julho de 2013

7. DOCUMENTACAO NECESSARIA

7.1 A documentacdao devera ser entregue no protocolo da FAPEAM, em envelope
lacrado, por meio de carta de encaminhamento a Diretoria Técnico-Cientifica
(modelo disponivel no link formularios da homepage da FAPEAM), aos cuidados do
Departamento de Analise de Projetos, em 2 (duas) vias impressas, constando de
forma clara a seguinte referéncia: CONFIDENCIAL FAPEAM/DITEC/PROGRAMA DE
POS GRADUACAO EM BIODIVERSIDADE E BIOTECNOLOGIA DA REDE BIONORTE
(PPG-BIONORTE)/NOME DO PROPONENTE e contendo.

8.2 No caso de solicitagdo do Auxilio Pesquisa

a) copia impressa e assinada do Formulario de Apresentacdo de Proposta on line,
disponivel para impressao apds preenchimento e envio no Sistema SIGFAPEAM - 01
(uma);

b) copia impressa do Formulario de Apresentacdo de Proposta Complementar,
disponivel em Anexo no Sistema SIGFAPEAM - 01 (uma);

8.3 No caso da solicitacao de doutorado de doutorado

a) Copia impressa do Curriculo Lattes do CNPq atualizado — 01 (uma);

b) Comprovante de matricula, onde conste a data de inicio do curso emitido pela
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da instituicio a qual o Curso de
Doutorado esta vinculado — 01 (uma);

c) Cépia da portaria de liberacdo ou documento comprobatorio de protocolo de
solicitacdo de liberacao na instituicdo a qual é vinculado, em caso de vinculo com
instituicao publica — 01 (uma);

d) Carta de anuéncia da instituicdo com a qual mantém relacdo de trabalho ou
emprego, assinada pela autoridade competente, em caso de vinculo com instituicao
privada — 01 (uma);

e) Copia do diploma de graduacao e de mestrado — 01 (uma).
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8.3 O descumprimento das exigéncias constantes no itens 8.2 ou 8.3, conforme o
caso, inviabilizara a analise e julgamento da proposta;

8.4 Caso o proponente opte por encaminhar sua proposta por Correios deve fazé-lo
pelo sistema SEDEX; direcionando-a ao endereco da FAPEAM;

8.5 A documentacao de proponente ndo selecionado ficara a disposi¢do, na FAPEAM,
por um periodo de até 2 (dois) meses, contados a partir da publicacdo dos resultados
no Diario Oficial do Estado do Amazonas (DOE). Apos esse periodo a FAPEAM
procedera ao descarte.

9. ITENS FINANCIAVEIS PARA O AUXILIO-PESQUISA

9.1 Os recursos poderao ser utilizados para despesas de capital, custeio e bolsas,
desde que devidamente justificados como essenciais para manuten¢do, bom
funcionamento e acesso como fonte de pesquisa do Acervo Documental alvo da
proposta, compreendendo:

9.1.1 Capital
a) Material permanente;
b) Material bibliografico.

9.1.2 Custeio

a) Material de consumo;

b) Passagens, despesas com locomocéo e diarias.

) Servigcos de terceiros pessoa fisica — despesas decorrentes de servicos prestados
por pessoa fisica pagos diretamente a esta. E de responsabilidade do outorgado
informar ao prestador de servico que do valor a ser pago serdao deduzidos os
encargos legais;

d) Servicos de terceiros pessoa juridica — despesas decorrentes da prestacdo de
servicos por pessoas juridicas;

e) Despesas acessorias, especialmente as de importagdo necessarias ao adequado
funcionamento dos equipamentos.

Observagdao: Em caso de duvidas quanto a natureza de despesas dos itens
financiaveis, consultar o Manual Técnico de Orcamento da SEFAZ disponivel na
pagina eletronica da FAPEAM (www.fapeam.am.gov.br/pagina.php?cod=3).

10. ITENS NAO FINANCIAVEIS

a) Despesas com contratacdo ou complementacdo salarial de pessoal técnico e
administrativo;
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b) Pagamento de contas de luz, agua, telefone, moveis e obras civis, entendidas
como despesas de contrapartida obrigatoria da instituicao responsavel pela execugao
de projeto;

¢) Pagamento de despesas postais;

d) Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica, ou a
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

e) Despesas com obras de construcao civil, inclusive de reparagdo ou adaptacao;

f) Ornamentacdo, coquetel, jantares, shows ou manifestacdes artisticas de qualquer
natureza;

g) Compra ou manutencao de veiculos;

h) Despesas com a participagdo e realizacdo de congressos, simposios, conferéncias
ou exposicdes e demais tipos de eventos;

i) Todos os Itens ndo financiaveis previstos no Manual de Prestacdao de Contas da
FAPEAM.

11. ENQUADRAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 Compete a equipe técnica da FAPEAM proceder ao enquadramento da proposta
apresentada, objetivando a verificagdo do cumprimento de todos os requisitos, e da
documentacao necessaria explicitada nesta Carta Convite, publicado no Diario Oficial
do Estado do Amazonas (DOE) e, a integra na pagina eletronica da FAPEAM.

11.2 As propostas enquadradas serdo submetidas ao Comité de Avaliacdo e
Acompanhamento com desta Carta Convite cm a presenca de consultores ad hoc
designado pela Diretoria Técnico-Cientifica, a fim de analisar o mérito do pleito
formulado, com o oferecimento de parecer conclusivo considerando os seguintes
critérios:

a) Para a concessao do auxilio pesquisa:

i. Relevancia da proposta para o desenvolvimento cientifico, tecnologico e de
inovacdo no contexto da Pos Graduacao stricto sensu,

ii. Consisténcia das acbes voltadas para a consolidacao dos Programas de Pos-
Graduacao no ambito da Rede BIONORTE;

lii. Adequacao do orcamento apresentado aos objetivos da proposta

b) Para a concessao de bolsa de doutorado:
i. Qualidade da proposta de doutorado quanto a contribuicao cientifica na area de
biodiversidade e biotecnoloiga
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ii. Curriculo do candidato

11.3 Cabera a Diretoria Técnico-Cientifica submeter o resultado apresentado pelo
Comité de Avaliagdo e Acompanhamento, via Presidéncia da FAPEAM, a deliberacdo
do Conselho Diretor.

12. RESULTADO DO JULGAMENTO

O resultado do julgamento sera divulgado na pagina eletronica da FAPEAM:
www.fapeam.am.gov.br e a resenha da Decisdo do Conselho Diretor publicado no
Diario Oficial do Estado do Amazonas (DOE).

13. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado desta Carta Convite,
o recurso devera ser dirigido a Presidéncia da FAPEAM no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicacdo da resenha da Decisdao do Conselho Diretor no Diario
Oficial do Estado do Amazonas (DOE).

14. COMPROMISSOS E OBRIGACOES DO COORDENADOR GERAL E DOS
BOLSISTAS

14.1 Do beneficiario do auxilio Pesquisa

I. Administrar os recursos financeiros de acordo com as normas contidas no Manual
de Prestacao de Contas da FAPEAM,;

II. .N&o utilizar os beneficios para fins outros que ndo os aprovados;

Il. Nao fazer aplica¢des financeiras com os recursos do projeto;

IV. Néo utilizar eventuais saldos dos recursos aprovados;

V. Néao transferir verbas ou saldos de um projeto para outro, mesmo que o
proponente seja beneficidrio de mais de um auxilio em curso, ainda que se trate de
projeto em andamento;

VI. Colaborar com a FAPEAM em assuntos de sua especialidade, sempre que
solicitado;

VII. Fazer referéncia, obrigatéria, ao apoio prestado pela FAPEAM e pela FINEP,
utilizando a identidade visual da instituicao, da SECTI, do GOVERNO DE ESTADO e da
FINEP, de acordo com o Manual FAPEAM de Uso da Marca (disponivel no link
downloads da pagina eletronica da FAPEAM), em todas as formas de divulgacao e
nas publicacdes;
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VIII. Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades de pesquisa estabelecidas
no plano de trabalho a serem desempenhadas pelos bolsistas, prestando a FAPEAM
as informacdes devidas, quando solicitadas;

IX. Participar de foruns especificos realizados pela FAPEAM para apresentacdo de
resultados referentes a execucdao do plano de trabalho aprovado, sempre que
convocado;

X. Devolver a FAPEAM, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, o
beneficio recebido, caso seus compromissos de coordenador aqui estabelecidos nao
sejam cumpridos;

XL. A recusa ou a omissao quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior
ensejara a consequente inscricdo do débito recorrente no cadastro da divida ativa do
Estado, além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da
FAPEAM, sem prejuizo da aplicacao das penalidades de natureza juridicas cabiveis;
XI. Apresentar a documentacao complementar solicitada pela FAPEAM necessaria a
implementacdo do beneficio no prazo estabelecido pelo documento de
implementacédo a ser encaminhado por meio de mensagem eletronica ao endereco
disponibilizado pelo coordenador geral no cadastro de pesquisador do Sistema de
Informacao e Gestdao da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas —
SIGFAPEAM.

14.2 Dos bolsistas

I. Cumprir com as obrigag¢des junto ao programa de pds-graduacao e a agéncia de
fomento concedente da bolsa;

II. Dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;

II. Nao acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa
de outro programa da FAPEAM ou de outra agéncia de fomento publica, nacional ou
internacional, exceto em situagdes de estagio de curta duragao no exterior;

IV. Apresentar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas
pela instituicdo promotora do curso;

V. Néo ser aluno em programa de residéncia meédica;

VI. Restituir os valores despendidos com a bolsa, em caso de abandono de curso,
salvo se devidamente justificado e apreciado pelo Conselho Diretor da FAPEAM;

VII. A inobservancia das clausulas acima citadas ou a pratica de qualquer fraude
pelo(a) bolsista implicara no cancelamento da bolsa, com a restituicao integral e
imediata dos recursos, corrigidos de acordo com os indices previstos em lei,
acarretando, ainda, a impossibilidade de receber beneficios por parte da FAPEAM,
pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato;
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VIILL. Estar ciente de que a bolsa, tem vigéncia de até 48 (quarenta e oito) meses, a
contar da data de ingresso no PPGSS;

IX. Apresentar, anualmente, relatério técnico-cientifico com chancela do orientador,
acompanhado do historico escolar e de copias de artigos publicados ou anais de
congressos;

X. Apresentar relatério final, independentemente do numero de mensalidades
recebidas, 30 (trinta) dias apds o encerramento da bolsa;

XIL. Apresentar como produto final tese, impressa e digital, independente do nimero
de mensalidade recebida, no prazo maximo de 3 (trés) meses apds a defesa;

XI. Comunicar, formal e antecipadamente ao PPGSS, com a chancela do orientador,
as razoes de eventuais afastamentos do PPGSS a que estiver vinculado, sendo a IPES
obrigada a comunicar formalmente a FAPEAM,;

14.3 O desligamento por insuficiéncia de desempenho ou a ndo obtencao do titulo
de doutor ensejara na impossibilidade de obtenc¢édo de bolsa na mesma modalidade.

15. TERMO DE CONCESSAO/OUTORGA

A concessao dos recursos financeiros sera formalizada com a prévia celebragdo de
um Termo de Concessao/Outorga. Nesse documento, as partes assumirdao o0s
seguintes compromissos:

I. O coordenador do projeto sera o responsavel principal por todas as obrigagdes
contratuais;

II. A instituicdo de vinculo do coordenador/outorgado sera corresponsavel pela
execugao do projeto;

I. A FAPEAM, a qualquer tempo, podera solicitar a confirmacdo da veracidade das
informacdes prestadas;

IV. A FAPEAM assumira o compromisso de efetivar a liberacdo dos recursos de
acordo com os termos desta Carta Convite.

16. LIBERACAO DOS RECURSOS

16.1 Constitui fator impeditivo para a liberagdo do recurso financeiro, com o
consequente cancelamento do projeto, a inadimpléncia e/ou pendéncias, de natureza
financeira e/ou técnica, do solicitante com a FAPEAM ou demais 6rgaos ou entidades
da Administracao Publica Federal Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta.

16.2 A FAPEAM pagara, em até 3 (trés) parcelas, ao coordenador o auxilio-pesquisa
indicado no item 4, letra B, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira e por meio de instituicdo bancaria por ela definida.
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16.3 A FAPEAM pagara mensalmente, por meio de instituicdo bancaria por ela
definida, o valor da bolsa estipulado em Resolugao especifica do Conselho Superior.

17. LIBERACAO DOS RECURSOS

17.1 A FAPEAM pagara a cada bolsista, por meio de instituicdo bancaria por ela
definida, o valor mensal da bolsa estipulado nesta Carta Convite.

17.2 Constitui fator impeditivo a liberacdo do apoio financeiro a existéncia de
inadimpléncia e/ou pendéncias, de natureza financeira ou técnica, do solicitante com
a FAPEAM e demais 6rgaos ou entidades da Administracdo Publica Federal ou
Estadual, Direta ou Indireta, ndo regularizadas dentro do prazo de 30 (trinta) dias
apos a divulgacao dos resultados.

173 E vedada a retroatividade na implementacdo de qualquer bolsa ou o
ressarcimento de despesas anteriores a implementagao.

18. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

18.1 Durante a fase de execucdo do projeto, toda e qualquer comunicagdo com a
FAPEAM devera ser feita por escrito encaminhada a Diretoria Técnico-Cientifica;

18.2 Qualquer alteracao relativa a execucao do plano de trabalho aprovado devera
ser antecipadamente autorizada pela FAPEAM,;

18.3 A FAPEAM acompanhara os projetos por meio de:

I. Relatorio técnico-cientifico parcial de execugdo, que devera ser entregue, pelo
coordenador, até a metade do prazo de vigéncia do projeto;

II. Cépias de artigos publicados em revistas ou anais de congressos nacionais ou
estrangeiros; artigos, ainda no prelo, submetidos a revistas, e outras formas de
comunicacao cientifica;

I. A FAPEAM reserva-se o direito de realizar o evento de divulgacdo dos resultados.
18.4 Os bolsistas serao ainda acompanhados conforme o disposto no item 14.2.

19. AVALIACAO FINAL/PRESTACAO DE CONTAS

19.1 Decorridos até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do projeto, o coordenador
devera apresentar, em conformidade com o Termo de Concessdao/Outorga e demais
normas da FAPEAM:

a) prestacao de contas financeira;

b) prestacao de contas técnica final.

19.2 A avaliacdo dos relatérios técnicos, parcial e final, apresentados pelo
coordenador do projeto, sera realizada pela area técnica da FAPEAM,;
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19.3 A prestacao de contas financeira, referente ao auxilio outorgado, sera de acordo
com as normas vigentes no Manual de Prestacdao de Contas da FAPEAM;

19.4 A FAPEAM reserva-se o direito de, durante a execucdao do projeto, promover
visitas técnicas ou solicitar informacdes adicionais.

20. CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS

O cancelamento das bolsas e auxilio-pesquisa sera efetivado pelo Conselho Diretor
da FAPEAM, por ocorréncia, durante sua implementagdo, de fato cuja gravidade o
justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

21. DA CRIACAO PROTEGIDA

Nos casos em que os resultados do projeto ou o relatério em si tenham valor
comercial ou possam levar ao desenvolvimento de uma criacdo protegida, a troca de
informacdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-do de acordo com o
estabelecido na Lei de Inovacdao N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto N. 5.563, de 11 de outubro de 2005 e a Lei Estadual N.
3.095, de 17 de novembro de 2006.

22. PUBLICACOES

As publicagbes cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo de trabalho de
pesquisa, apoiados por esta Carta Convite, deverao citar, obrigatoriamente, o apoio
prestado pela FAPEAM e pela FINEP, utilizando a identidade visual da Fundacao, da
SECTI, do Governo do Estado e da FINEP, de acordo com as normas do Manual
FAPEAM de Uso da Marca, disponivel no link downloads da pagina eletronica da
FAPEAM. O ndo cumprimento dessa exigéncia por si s6 oportunizara a FAPEAM o
direito unilateral de cancelamento e ressarcimento dos beneficios concedidos.

23. PERMISSOES E AUTORIZAC()ES ESPECIAIS

E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias
que envolvam permissdes e autorizagdes especiais de carater ético ou legal,
necessarias a execucao do projeto.

24. M PUGNACAO DESTA CARTA CONVITE

O prazo para impugnagao desta Carta Convite sera de 5 (cinco) dias Uteis, ap0s a sua
divulgagdo no Diario Oficial do Estado do Amazonas (DOE), nao tendo efeito de
recursos as impugnacodes efetuadas por aquele que, em tendo aceito sem objecao os
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termos desta Carta Convite, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais
falhas ou imperfeigdes.

25. REVOGAGCAO OU ANULAGCAO DESTA CARTA CONVITE

A qualquer tempo, esta Carta Convite podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisao da FAPEAM, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
quaisquer formas de indeniza¢do ou reclamacao.

26. DISPOSICOES GERAIS

26.1 A FAPEAM ndo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado
aos membros da equipe decorrente da execucao do projeto de pesquisa;

26.2 As bolsas percebidas no ambito desta Carta Convite, de modo algum,
caracterizardo vinculo empregaticio com a FAPEAM;

26.3 Nao havera qualquer vinculo empregaticio junto a FAPEAM, no ambito da
execuc¢ao do Programa;

26.4 E de competéncia da instituicdo de execucdo do projeto oferecer seguro-saude
ou equivalente que dé cobertura a despesas médicas e hospitalares aos membros da
equipe, em eventuais casos de acidentes e sinistros que possam ocorrer durante o
desenvolvimento das atividades relativas ao plano de trabalho;

26.5 Na eventual hipétese da FAPEAM vir a ser demandada judicialmente, a
instituicdo de execuc¢do do projeto a ressarcira de todas e quaisquer despesas que,
em decorréncia, vier a ser condenada a pagar, incluindo-se nao sé os valores
judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulacdo da defesa;

26.6 Os casos omissos e as situagdes nao previstas nesta Carta Convite serao
resolvidos pelo Conselho Diretor da FAPEAM.

Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do conteldo deste Carta Convite
podem ser obtidos encaminhando mensagem para o endereco:
deapro@fapeam.am.gov.br.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGCAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 27 de maio de 2013.

Profa. Dra. Maria Olivia de Albuquerque Ribeiro Simao
Presidenta do Conselho Diretor
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