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CONSELHO DIRETOR
RESOLUGAQ 007/2011

APROVA o Edital 002/2011, referente
ao Programa de Apoio a Formagao
de Recursos Humanos Pés-
Graduados do Estado do Amazonas
— RH-INTERINSTITUCIONAL - Fluxo
Continuo.

A DIRETORA-PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS ¢ PRESIDENTA DO
CONSELHO DIRETOR, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo 399/2011, relativo ao anteprojeto
do Edital do Programa de Apoio a Formagio de Recursos
Humanos Pds-Graduados do Estado do Amazonas - RH-
INTERINSTITUCIONAL - Fluxo Continuo;

CONSIDERANDO a decisdo adotada por este Conselho, em
reunido realizada nesta data,

RESOLVE:

APROVAR o Edital 002/2011, parte integrante desta Resolugao,
convocando profissionais, com ou sem vinculo empregaticio,
residentes no Estado do Amazonas, a apresentarem propostas para o
Programa de Apoio a Formagdo de Recursos Humanos Pés-
Graduados do Estado do Amazonas ~ RH-INTERINSTITUCIONAL -
Fluxo Continuo, na modalidade de concessdo de Bolsas de Pos-
Graduagdo stricto sensu (mestrado ou doutorado), destinadas a
realizagdo do estagio obrigatorio estabelecido pela CAPES no
regulamento do Projeto de Mestrado Interinstitucional - MINTER e
Doutorado Interinstitucional - DINTER.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 22 de margo de 2011.
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Presidenta do Conselho Diretor
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CONSELHO DIRETOR - RESOLUGAO 007/2011

_ _ EDITAL 002/2011-FAPEAM
PROGRAMA DE APOIO A FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS POS-GRADUADOS DO ESTADO DO
AMAZONAS - RH-INTERINSTITUCIONAL - Fluxo Continuo

A DIRETORA PRESIDENTA da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM,
usando de suas atribuigbes estatutarias, convoca profissionais, com ou sem vinculo empregaticio, residentes no
Estado do Amazonas, a apresentarem propostas ao Programa de Apoio a Formagao de Recursos Humanos Pés-
Graduados do Estado do Amazonas - RH - INTERINSTITUCIONAL- Fluxo Continuo, na modalidade de
concessao de Bolsas de Pos-Graduagao stricto sensu (mestrado ou doutorada), destinadas & realizagao do estagio
obrigatorio estabelecido pela CAPES no regulamento do Projeto de Mestrado Interinstitucional - MINTER e Doutorado
Interinstitucional - DINTER.

1 OBJETIVO

Conceder bolsas de mestrado ou doutorado a profissionais participantes de Projeto Minter e Dinter ofertados no
Amazonas, para realizar estagio obrigatorio na Instituigo Promotora, mediante a selegéo de propostas que visem
apoiar discentes participantes do Projeto, contribuindo para a manutengao dos padrdes de exceléncia e eficiéncia,
adequados a ampliagéo da formagao de recursos humanos de alto nivel, imprescindiveis ao desenvolvimento do
Amazonas e do pais.

2 REQUISITOS E CONDIGOES

2.1 DO PROPONENTE:

a) Estar regularmente matriculado em Projetos Minter ou Dinter;

b) Estar cadastrado no sistema de Curriculo Lattes do CNPg, no Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPg e no
Cadastro de Pesquisadores da FAPEAM:;

¢) Protocolar a proposta no minimo 90 (noventa) dias antes do inicio previsto do periodo de estagio obrigatorio.
Propostas protocoladas com tempo inferior seréo desclassificadas;

d) Afastar-se do Estado do Amazonas, para cada periodo do estagio obrigatéria por, no minimo, um més;

e) Estar adimplente técnica e financeiramente com a FAPEAM;

f) Nao ser aluno em pragrama de residéncia médica:

g) No caso de manter relagao de trabalho ou emprego, ser formalmente liberado pela instituigao com que mantiver
vinculo;

h} N&o ter recebido bolsa da FAPEAM ou de outra agéncia de fomento para estudos no mesmo nivel:

i) Cada proponente podera apresentar uma (nica proposta.

2.2 DA INSTITUIGAO RECEPTORA:

a) Dispor de politica regular de desenvolvimento institucional de pos-graduagéo stricto sensu;
b) Manter Projeto Minter ou Dinter aprovado pela CAPES;

¢) Ter personalidade juridica de direito ptiblico ou privado sem fins lucrativos.

3 RECURSOS FINANCEIROS
3.1 Seréo aplicados recursos financeiros estimados em R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais).
3.2 De acordo com as possibilidades orgamentarias, poderao ser incorporados novos recursos.

4 BENEFICIOS

Serao concedidos os seguintes beneficios por meio deste Edital:

a) Bolsa de Estudo por um periodo de até 4 (quatro) meses, no caso de mestrado;

b) Bolsa de Estudo por um periodo de até 9 (nove) meses, no caso de doutorado;

¢) 2 (duas) mensalidades adicionais de bolsa destinadas ao auxilio com despesas de deslocamento e instalagéo,
pagas uma unica vez com a primeira mensalidade.

5 DOCUMENTAGAO NECESSARIA

A documentagao abaixo mencionada devera ser entregue, a qualquer tempo, no horario das 9 as 13h, no protocolo da
FAPEAM, em envelope lacrado, por meio de Carta de Encaminhamento & Diretoria Técnico-Cientifica (modelo
disponivel no link formularios da homepage da FAPEAM), em 2 (duas) vias impressas, constando, de forma clara, a
seguinte referéncia: CONFIDENCIAL FAPEAM / DITEC / PROGRAMA DE APOIO A FORMAGAO DE RECURSOS
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HUMANOS POS-GRADUADOS DO ESTADO DO AMAZONAS - RH-INTERINSTITUCIONAL - Fluxo Continuo/
NOME DO PROPONENTE:

a) Copia impressa do Formulario de Apresentagio de Proposta on line disponivel para impressao apos o
preenchimento no Sistema SIGFAPEAM, devidamente assinada pelo proponente e pelo coordenador da instituigao
receptora —01 (umay;

b) Copia impressa do Formulério de Apresentagdo de Proposta Complementar, disponivel em anexo no Sistema
SIGFAPEAM - 01 (uma);

¢) copias da carta de liberagéo da instituigdo com a qual mantém relagao de trabalho ou emprego, assinadas pelo
dirigente institucional, quando for o caso - 01 (uma);

d) copias do CPF, RG e comprovante de residéncia — 01 (uma de cada);

e) copia impressa do Curriculo Lattes do CNPq atualizado - 01 (uma);

f) copia impressa do Diretério do Grupo de Pesquisa do CNPg — 01 (uma);

g) copia impressa do Cadastro no Banco de Pesquisadores da FAPEAM — 01 (uma).

OBSERVAGOES:

I. O proponente que optar por encaminhar sua proposta por correios deve utilizar o servigo via correios no sistema
SEDEX, direcionando-a ao enderego da FAPEAM, respeitado o prazo estabelecido no Edital;

Il. A FAPEAM n&o se responsabilizara pelo atraso ou desvio de documentos encaminhados via postal;

Il A documentagéo dos proponentes nao selecionados ficara 4 disposigao, na FAPEAM, por um periodo de até 2
(dois) meses, contados a partir da publicagdo da resenha da Decisdo do resultado no Diario Oficial do Estado do
Amazonas (D.O.E.). Apos esse periodo a FAPEAM procedera ao descarte.

6 VIGENCIA DO EDITAL
Este Edital de fluxo continuo tera vigéncia enquanto existirem recursos financeiros para esta finalidade, conforme
discriminado no item 3 deste Edital.

7 ENQUADRAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 Compete & equipe técnica da FAPEAM proceder ao enquadramento das propostas apresentadas, objetivando a
verificagao do cumprimento de todos os requisitos, bem como da documentagéo necessaria explicitada neste Edital,
cuja resenha ¢ publicada no Diério Oficial do Estado do Amazonas (D.O.E.) e sua integra na homepage da FAPEAM.
7.2 Cabera a Diretoria Técnico-Cientifica submeter, via Presidéncia da FAPEAM, & deliberagao do Conselho Diretor o
resultado do julgamento;

7.3 O prazo estimado para julgamento e divulgagao do resultado & de 70 (setenta) dias a partir da submisso da
proposta na FAPEAM.

8 CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO
Além da observancia as exigéncias contidas neste Edital, dara prioridade as propostas em que haja correlagéo com
0s sequintes critérios:

ITEM = e CRITERIOS | PoNTOS
Tratar-se de programa de pos-graduagao stricto sensu em jArcel U6 Conhecimento nas) sontenipladas per 5,0
hrom An Aenhanirantn oEa  aambameiade e rameneene | POQramas no Estado do Amazonas ’
al?ﬂ UE LUNNTUINIGHG fal LUnismpiada pur piogidilids Area d0 Conhecimento Contemplada por
existentes no Estado do Amazonas 30
programas no Estado do Amazonas
Conceito 7.0 4,0
Conceito 6,0 3.0
Conceito do programa na CAPES Conceito 5,0 25
Conceito 4,0 20
Conceito 3,0 15
Possuir vinculo empregaticio com instituigdo publica federal Inst?tu?céo de pesquisa eiou ensino SUpEnoL 10
estadual ou municipal sediada no Estado do Amazonas I Insﬂtmgz’a_o nao copﬁgurada coma de pesquisa 05
e/ou ensino superior '

No caso de empate no momento do ranqueamento, sera usado como critério de desempate o quesito maior idade.

9 RESULTADO DO JULGAMENTO
A relagdo das propostas aprovadas sera divulgada na homepage da FAPEAM disponivel no enderego:
www.fapeam.am.gov.br e a resenha da Decisdo do Conselho Diretor publicada no Diario Oficial do Estado.
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10 RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado deste Edital, o eventual recurso, mediante
requerimento, devera ser dirigido & Presidéncia da FAPEAM no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagao
da resenha da Decis&o do Conselho Diretor no Diario Oficial do Estado (D.O.E.).

11 COMPROMISSOS E OBRIGAGOES DO BENEFICIARIO DA BOLSA

a) Apresentar a documentag&o complementar solicitada pela FAPEAM necessaria 4 implementagao do beneficio no
prazo estabelecido pelo documento de implementagao a ser encaminhado por meio de mensagem eletrdnica, pelo
Departamento de Analise de Projetos — DEAP, a0 endereco disponibilizado pelo pesquisador no cadastro de
pesquisador do Sistema de Informagdo e Gestao da Fundagdo de Amparo & Pesquisa do Estado do Amazonas -
SIGFAPEAM. A FAPEAM nao se responsabiliza por desencontros de informagdes decorrentes de enderegos
cadastrados de forma incorreta e/ou mudangas de enderego elefrdnico nao atualizadas no SIGFAPEAM.

b) Encaminhar a FAPEAM relatério referente aos meses em que desenvolveu cada periodo de estagio obrigatorio
com a chancela do orientador até o décimo quinto dia do més seguinte ao término de cada periodo de estagio;

¢) A omisséo no envio do relatorio acima citado implicara a suspensdo imediata da bolsa até a regularizagdo da
situagdo, sem direito a recebimento retroativo durante o(s) més(es) em que permanecer suspensa;

d) Nao acumular bolsa com qualquer modalidade de bolsa da FAPEAM, de outras agéncias nacionais ou estrangeiras
ou de organismos internacionais;

e) Apresentar, como produto final, um exemplar da dissertagio ou tese nos mesmos moldes apresentados ao
PPGSS e um documento que comprove a realizagao de atividades que contemple a sua divulgagao em, pelo menos,
uma escola puablica de ensino médio sediada no Estado do Amazonas ou na Mostra Anual de C&T do Estado do
Amazonas;

f) Encaminhar a FAPEAM copia da ata de defesa e capia impressa e em meio digital da dissertagdo ou tese;

g) Preencher obrigatoriamente o formulario de Alimentag&o do Banco de Teses e Dissertacoes (BTD) da FAPEAM a
ser encaminhado junto com a ata de defesa e copia impressa e em meio digital da tese;

h) A ndo apresentagdo das solicitagGes acima mencionadas acarretara na inclusao no banco de inadimplementes da
FAPEAM, ficando o contemplado impossibilitado de concorrer a qualquer fomento da FAPEAM;

i) Fazer, obrigatoriamente, referéncia & sua condigio de bolsista do PROGRAMA RH-INTERINSTITUCIONAL -
FAPEAM nas publicagdes, nos trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em quaisquer meios de
divulgagao, utilizando a identidade visual da fundagao, da SECT e do Governo do Estado, de acordo com as normas
do Manual FAPEAM de Uso da Marca (disponivel no link downloads da homepage da FAPEAM). O ndo cumprimento
dessa exigéncia por si s6 oportunizara & FAPEAM o direito unilateral de cancelamento dos beneficios concedidos.

j) Comunicar formal e antecipadamente & FAPEAM, com a chancela do orientador, as razées de mudangas do plano
de estudo aprovado;

k) Dedicar-se integralmente as atividades de pesquisa durante o estagio obrigatério na instituicao promotora do
programa;

) Devolver a FAPEAM, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) parcela(s) recebida(s), caso
seus compromissos de bolsista aqui estabelecidos nao sejam cumpridos;

m) A recusa ou a omissao quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejara a consequente inscrigdo do
débito recorrente no cadastro da divida ativa do Estado; além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer
fomento da FAPEAM, sem prejuizo da aplicagao das penalidades de natureza juridica cabiveis.

12 LIBERAGAO DOS RECURSOS
A FAPEAM pagarg a cada bolsista, por meio de instituigdo bancaria por ela definida, o valor mensal da bolsa
estipulado pelo Conselho Superior.

13 ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DAS ATIVIDADES DO BOLSISTA

13.1 Durante a vigéncia da bolsa, toda e qualquer comunicagao com a FAPEAM devera ser feita por escrito;
13.2 O acompanhamento das atividades do bolsista sera realizado por meio de:

« Relatorio referente ao més em que desenvolveu o estagio obrigatério com a chancela do orientador, encaminhado &
FAPEAM até o décimo quinto dia do més seguinte. A ndo apresentagéo acarretaré a suspensao do beneficio;

» O relatorio técnico-cientifico devera ser encaminhado em uma via impressa e uma digital ao Departamento de
Acompanhamento e Avaliagdo da FAPEAM — DEAC, acompanhado do histérico escolar e outros comprovantes de
atividades desenvolvidas, comentado e assinado pelo orientador;

» Copias de artigos publicados em revistas ou anais de congressos nacionais ou estrangeiros; artigos, ainda no prelo,
submetidos a revistas e outras formas de comunicagao cientifica;

« Copia da ata de defesa da dissertagao ou tese;

» Copia, impressa e digital, da dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado.
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13.3 Toda a documentagdo referente a este item devera ser entregue, no horario das 9 as 13h, no protocolo da
FAPEAM, em envelope lacrado, por meio de Carta de Encaminhamento & Diretoria Técnico-Cientifica, em 2 (duas)
vias impressas, constando, de forma clara, a seguinte referéncia: CONFIDENCIAL FAPEAM / DITEC / PROGRAMA
DE APOIO A FORMAGAOQ DE RECURSOS HUMANOS POS-GRADUADOS DO ESTADO DO AMAZONAS — RH -
INTERINSTITUCIONAL - Fluxo Continuo / NOME DO BOLSISTA/Aos Cuidados do DEAC:

13.4 Sera cobrado do bolsista pelo DEAC como produto final:

13.4.1 Exemplar impresso da dissertagao ou tese;

13.4.2 Via digital da dissertagéo ou tese;

13.4.3 Documento que comprove a realizagéo de atividades que contemple a divulgagao da dissertagdo ou tese em,
pelo menos, uma escola pliblica de ensino médio sediada no Estado do Amazonas ou na Mostra Anual de C&T do
Estado do Amazonas;

13.4.4 Copia da ata de defesa;

13.4.5 Formulério preenchido de alimentagao do Banco de Teses e Dissertagdes (BTD).

14 CANCELAMENTO DA CONCESSAO
O cancelamento dos beneficios previstos neste Edital sera efetivado pela FAPEAM, por ocorréncia, durante sua
implementagéo, de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

15 DA CRIAGAO PROTEGIDA

Nos casos em que os resultados do projeto, ou mesmo o relatrio técnico, tenham valor comercial ou possam levar ao
desenvolvimento de um produto ou método passivel de protegao, a troca de informagdes e a reserva dos direitos, em
cada caso, dar-se-80 de acordo com o estabelecido na Lei de Inovagdo, N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto N. 5.563, de 11 de outubro de 2005 e a Lei Estadual N. 3.095, de 17 de novembro de
20086.

16 PUBLICAGOES

As publicagdes cientificas e qualquer outro meio de divulgagéo de trabalho de pesquisa, apoiados por este Edital,
deverdo citar, obrigatoriamente, o apoio prestado pela FAPEAM, utilizando a identidade visual da Fundagao, da SECT
e do Governo do Estado, de acordo com as normas do Manual FAPEAM de Uso da Marca, disponivel no fink
downloads da homepage da FAPEAM. O nao cumprimento dessa exigéncia por si so oportunizara & FAPEAM o
direito unilateral de cancelamento e ressarcimento dos beneficios concedidos.

17 PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS

E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que envolvam permissoes e
autorizagbes especiais de carater ético ou legal, necessarias para a execugdo do projeto, como por exemplo:
concordancia do Comité de Etica, no caso de experimentos envolvendo seres humanos: EIA/RIMA, na area
ambiental; autorizagéo da CTNBio, em relagdo a genoma, efou da FUNAI, em relagao as areas indigenas; entre
outras.

18 IMPUGNAGAO DO EDITAL

18.1 O prazo para impugnagao do Edital sera de 5 (cinco) dias Uteis, apos sua divulgagao no Diario Oficial do Estado
(D.O.E);

18.2 Nao terdo efeito de recurso as impugnagdes efetuadas por aquele que, em tendo aceito sem objecéo os termos
deste Edital, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeiges.

19 REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL

A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, inclusive quanto aos recursos
para ele alocados, por decisdo da FAPEAM, por motivo de interesse plblico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a quaisquer formas de indenizagao ou reclamagéo.

20 DISPOSIGOES GERAIS

20.1 O descumprimento das quaisquer exigéncias constantes no item 5 inviabilizara o enquadramento e analise da
proposta;

20.2 A FAPEAM ndo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado ao bolsista decorrente da
execugao das atividades desenvolvidas no seu plano de estudo aprovado;

20.3 A FAPEAM se exime de qualquer responsabilidade de pagamento de mensalidades ou taxas aos programas da
instituigao promotora;
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20.4 E de competéncia da instituigio de pesquisa efou ensino superior oferecer seguro-saude ou equivalente que dé
cobertura a despesas médicas e hospitalares ao bolsista, em eventuais casos de acidentes e sinistros que possam
ocorrer durante o desenvolvimento das atividades relativas ao plano de trabaiho;

20.5 Caso seja demandada judiciaimente, a FAPEAM sera ressarcida, pela instituigio a que esta vinculado o
beneficiario, de todas e quaisquer despesas que decorram de uma eventual condenagao, incluindo-se ndo sé os
valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulago da defesa;

20.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FAPEAM.

21 DEFINIGOES

PROJETO DINTER: Caracteriza-se como Projeto Dinter o atendimento, por um programa de pés-graduagdo com
curso de doutorado reconhecido pelo MEC/CNE e ja consolidado, de um grupo ou turma de alunos de  doutorado,
sob condigbes especiais, sendo estas caracterizadas pelo fato de parte das atividades de formagao desses alunos
serem desenvolvidas no campus de uma outra instituigo.

PROJETO MINTER: Caracteriza-se como Projeto Minter o atendimento, por um programa de pés-graduagao com
curso de mestrado reconhecido pelo MEC/CNE e ja consolidado, de um grupo ou turma de alunos de mestrado, sob
condigbes especiais, sendo estas caracterizadas pelo fato de parte das atividades de formagao desses alunos serem
desenvolvidas no campus de uma outra instituigao.

INSTITUICAO PROMOTORA: E a instituigao que responde pela promog&o, coordenagdo académica e garantia do
padréo de qualidade do curso correspondente ao Projeto Dinter/Minter. Sua participagao efetiva-se por intermédio de
um de seus programas de pos-graduagao, identificado como Programa Promotor, que respondera pela oferta do curso
de doutorado/mestrado no campus de outra instituigao, tendo em relagao a este as mesmas responsabilidades que
tem em relago ao curso regularmente oferecido em sua sede.

INSTITUIGAO RECEPTORA: E a instituicdo em cujo estabelecimento ¢ promovida a maior parte das atividades
relativas ao desenvolvimento do Projeto Dinter/Minter. Responde, juntamente com as outras instituiges que possam
a ela se associar para a promogao do Dinter/Minter, pela garantia da infraestrutura de ensino e pesquisa, do apoio
administrativo do curso e pela obteng&o do financiamento necessério para viabilizar a execugéo do projeto.

Contato: Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM - Travessa do Dera s/n, Flores - CEP:
69058-793 — Manaus-AM. Telefone: (92) 3878-4000 / 3878-4012 — Manaus/AM - www.fapeam.am.gov.br; e-mail
deapro@fapeam.am.gov.br.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS , em Manaus, 22 de margo de 2011.

Prof. Dra. Maria Olivia de Albuquerquie Ribeiro Simao
Diretora-Presidenta
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