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GOVERNO DO ESTAI'DO DO AMAZONAS

CONSELHO DIRETOR
RESOLUGAO 034/2013

APROVA o Edital 015/2013,
referente a0  Programa de
Tecnologia da Informagdo na
Amazdénia - PROTI - Amazénia -
Mobilidade.

A DIRETORA-PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS e PRESIDENTA DO
CONSELHO DIRETOR, no uso de suas atribui¢des estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo 1104/2013, relativo a0
anteprojeto do Programa de Tecnologia da Informagdo na
Amazénia - PROTI - Amazdnia - Mobilidade:

CONSIDERANDO do Acordo de Cooperago financeira n.
01.10.0728-00, firmado entre a Financiadora de estudos e Projetos —
FINEP e a FAPEAM, tendo como interveniente a Superintendéncia da
Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, no ambito do Programa de
Apoio ao Desenvolvimento do Setor de Tecnologia da Informagéo na
Amazonia — PRO TI-AMAZONIA;

CONSIDERANDO a decisdo adotada por este Conselho, em
reunido realizada nesta data,

RESOLVE:

APROVAR o Edital 015/2013, parte integrante desta Resolugao,
referente ao Programa de Tecnologia da Informagdo na Amazdnia
- PROTI - Amazonia - Mobilidade.

SALA DE REUNIOES‘DO CONSELHO DIRETOR DA
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, de 27 de maio de 2013.
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
. CONSELHO DIRETOR - RESOLUGAO 034/2013= ANEXO UNICO

EDITAL 015/2013
Programa de Tecnologia da Informagao na Amazénia - PROTI -
Amazénia - Mobilidade.

A FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM em parceria com a Financiadora
de Estudos e Projetos - FINEP e a Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, torna publico o
langamento do Edital referente & concesséo de apoio financeiro a projetos coordenados por pesquisadores vinculados a
instituicoes de pesquisa e/ou ensino superior piblicas e privadas, institutos de pesquisa, empresas publicas de pesquisa e
desenvolvimento que atuem em investigagdo cientifica ou tecnologica em instituices credenciadas pelo CAPDA em
estados da Amazonia Ocidental, no &mbito do Programa de Tecnologia da Informagao na Amazénia - PROTI - Amazénia.

1. OBJETIVO

Apoiar o planejamento e a execugéo de projetos conjuntos de Pesquisa, Capacitagéo e Inovagao no ambito da colaboragdo
cientifica e tecnolégica entre os pesquisadores vinculados & Instituigdes de pesquisa e/ou ensino superior publicas ou
privadas, institutos de pesquisa, empresas piblicas de pesquisa e desenvolvimento que atuem em investigag&o cientifica ou
tecnologica, credenciadas pelo CAPDA em estados da Amazénia Ocidental e pesquisadores e docentes de outros estados
da Federag&o bem como de outros paises, mediante a selegao de propostas nas areas do conhecimento relacionadas &
Tecnologia da Informago, incluindo Ciéncia da Computagao, Eletrénica e Ciéncia da Informagéo.

O apoio destina-se ao financiamento da mobilidade de docentes e pesquisadores com atuag&o em projetos de P&D&.

2, REQUISITOS E CONDIGOES

2.1. Da Instituigao

a) Ser credenciada pelo CAPDA; b) Manter setor de pesquisa ou de desenvolvimento tecnoldgico e inovagao,
independentemente de sua natureza juridica, se plblica ou privada;

¢) Dispor de infraestrutura adequada ao desenvolvimento do projeto;

d) Apresentar manifestagao formal do dirigente institucional quanto ao interesse na execugdo do projeto.

2.2, Do Proponente:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, quando estrangeiro, ter visto na embaixada brasileira compativel com o objetivo do
Programa e periodo de vigéncia do projeto;

b) Ter titulo de doutor em areas do conhecimento relacionadas & Tecnologia de Informag&o, incluindo Ciéncia da
Computagéo, Eletronica e Ciéncia da Informagao;

¢) Manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

d) Apresentar uma Unica proposta a este edital.

2.3. Da equipe do projeto

a) A equipe técnica podera ser constituida por pesquisadores associados e colaboradores, alunos e técnicos;

b) Todos os membros da equipe deverao ter e manter atualizados o cadastro no sistema SIGFAPEAM e o curriculo na
plataforma Lattes do CNPg;

¢) Os membros das equipes somente poderéo participar de um tnico projeto.

2.4. Da proposta

a) A proposta devera ser apresentada em formato especifico disponivel na pagina eletronica da FAPEAM, contendo
obrigatoriamente os seguintes itens, de forma a permitir sua adequada analise e julgamento:

i. Resumo da proposta identificando o nome do coordenador, o titulo da proposta, 0s seus objetivos, breve descrigdo dos
métodos e resultados esperados. O resumo néo devera exceder 1 (uma) pagina;

ii. Orgamento com justificativa para cada um dos itens solicitados 4 FAPEAM: ™

iii. Descrig&o do valor agregado para a pesquisa a ser esperado a partir das atividades de mobilidade; / r)
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iv. Descrigdo da importancia do projeto para a formagéo/capacitagio de recursos humanos e para o desenvolvimento do
ambiente de pesquisa.

v. Cronograma de execugao do projeto.

vi. Outros apoios financeiros (se houver).

vii. Informagdes detalhadas das missdes de trabalho e de estudo.

b) Sera aceita uma Unica proposta por proponente. Na hipdtese de envio de uma segunda proposta pelo mesmo
proponente, respeitando-se o prazo limite estipulado para submisséo, esta sera considerada substituta da anterior, sendo
levada em conta para anlise apenas a Ultima proposta recebida via SIGFAPEAM.

3. RECURSOS A SEREM INVESTIDOS NO EDITAL

3.1 Os recursos a serem desembolsados para a execugdo deste Edital s@o provenientes do Acordo de Cooperagdo
financeira n. 01.10.0728-00, firmado entre a Financiadora de estudos e Projetos — FINEP e a FAPEAM, tendo como
interveniente a Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, no &mbito do Programa de Apoio ao
Desenvolvimento do Setor de Tecnologia da Informagao na Amazonia — PRO TI-AMAZONIA;

3.2 As propostas aprovadas serdo financiadas com recursos no montante estimado de até R$ 1.500.000,00 (Hum milhdo e
quinhentos mil reais), sendo até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) por proposta;

3.3 Os recursos serdo liberados de acordo com a disponibilidade financeira da FAPEAM,;

3.4 De acordo com as possibilidades orgamentarias poderaio ser incorporados nNovos recursos.

4. PRAZO DE EXECUGAOQ DOS PROJETOS
Os projetos aprovados terdo duragéo de até 18 (dezoito) meses a partir da assinatura do Termo de Qutorga.

5. BENEFICIOS A SEREM CONCEDIDOS

9.1 No &mbito deste edital poderdo ser realizadas:
a) Missoes de Trabalho de curta duragdo no pais: viagens para docentes, pesquisadores e ou estudantes, com duragdo
maxima de 20 (vinte) dias, até 3 (trés) missdes por projeto;

b) Missées de curta duracdo no exterior: viagens para docentes elou pesquisadores, com duragdo maxima de 60
(sessenta) dias.

c) Missées de estudo ou capacitagdo no exterior: concessdo de bolsas de estudo ou capacitagao no exterior aos
estudantes, docentes e/ou pesquisadores participantes dos projetos, com duragéo minima e maxima de acordo com as
modalidades de bolsas a serem concedidas.

5.2 So financiaveis, exclusivamente, os itens (elementos de despesa) listados a seguir:

a) Passagens aéreas nacionais e internacionais na classe econdmica para pesquisadores, docentes e alunos participantes
do projeto;

b) Diarias para missGes de trabalho de curta duragao no pais;

¢) Bolsas para missdes no exterior com duragdo maxima de até 12 (doze) meses consecutivos. As propostas contemplardo
bolsas para o Exterior nas modalidades Desenvolvimento Cientifico, Tecnologico e de Inovagdo no Exterior - DCTIEX,
niveis |, Il e lll e Doutorado Sanduiche no exterior, com duragdo minima e maxima de acordo com as modalidades de
bolsas a serem concedidas.

d) Adicional saude no valor de 90US$ ou € por més, para contratagdo de empresa que oferega cobertura de despesas
medicas e hospitalares ao bolsista no exterior;

e) Auxilio Instalagao caso a permanéncia no exterior seja maior que (trinta) 30 dias, conforme Resolugdo do Conselho
Superior da FAPEAM N° 001/2013 (disponivel em http://www.fapeam.am.gov.br/resolucao.php?cod=699).

5.3 As bolsas deveréo ser solicitadas no ato da submissdo da proposta, ndo sendo aceitos pedidos posteriores;

5.4 As despesas com 0 pagamento de bolsas deverdo ser inclusas no valor total da proposta.

5.5 Os candidatos as bolsas deveréo apresentar perfil compativel com aquele previsto para cada uma dessas modalidades,
estabelecidos na Resolugao do Conselho Superior da FAPEAM N° 001/2013.

5.6 Cabera ao coordenador fazer as indicagdes dos bolsistas tdo logo seja assinado o Termo de Outorga.

5.7 E vedada a indicagao de discente para a realizagio de Doutorado Sanduiche no exterior que tenha sido agraciado
anteriormente com bolsa de estudos no exterior, em mesmo nivel académico ou no mesmo Programa, com financiamento
por agéncia nacional publica de fomento. )
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5.8 Diarias deverdo estar previstas no orgamento geral da proposta, em conformidade com os valores estabelecidos no
Manual de Prestagdo de Contas da FAPEAM.

6. CRONOGRAMA

L DAL A
Langamento do Edital < 28 de maio de 2013
Apresentacéo das propostas Até 10 de julho de 2013
Divulgacéo dos resultados A partir de 23 de agosto de 2013
Contratacéo A partir de setembro de 2013

7. DOCUMENTAGAQ NECESSARIA

7.1 A documentagao podera ser entregue no horario de 9 as 13h, no protocolo da FAPEAM, em envelope lacrado, por meio
de carta de encaminhamento & Diretoria Técnico-Cientifica (modelo disponivel no link formularios da homepage da
FAPEAM), em 02 (duas) vias impressas, constando, de forma clara, a sequinte referéncia: CONFIDENCIAL
FAPEAM/DITEC/DEAP/PROPOSTA PARA O PROGRAMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO NA AMAZONIA -
PROTI - AMAZONIA - MOBILIDADE contendo:

a) Copia impressa e assinada do Formulario de Apresentagdo de Proposta on line, disponivel para impresséo apds
preenchimento no Sistema SIGFAPEAM - 01 (uma);

b) Copia impressa do Formulario de Apresentagdo de Proposta Complementar, disponivel em anexo no Sistema
SIGFAPEAM - 01 (uma);

¢) Copia impressa do Curriculo Lattes atualizado - 01 (uma);

d) Copia da carta de anuéncia institucional do proponente — 01 (umay);

7.2 O descumprimento das exigéncias constantes no item 7.1 inviabilizara a avaliagao da proposta;

7.3 A documentagdo dos proponentes ndo selecionados ficara a disposicao na FAPEAM por um periodo de até 2 (dois)
meses, contados a partir da publicagéo da resenha da Decisdo do resultado no Diario Oficial do Estado do Amazonas
(DOE). Apés esse periodo a FAPEAM procedera ao descarte:

7.4 O proponente que optar por encaminhar sua proposta por Correios deve utilizar o servigo via sistema SEDEX,
direcionando-a ao enderego da FAPEAM, respeitado o prazo estabelecido no Edital;

7.5 A FAPEAM néo se responsabiliza pelo atraso ou desvio de documentos encaminhados via postal;

7.6 A FAPEAM n&o se responsabiliza por inscrigo ndo recebida devido a fatores de ordem técnica-computacional, falhas
de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicag&o, que impossibilitem a transferéncia dos dados;

7.7 No caso de eventual recebimento fora da vigéncia deste Edital, a proposta sera desconsiderada e o envelope, lacrado,
devolvido;

7.8 Néo sera permitida a inclusdo ou substituigio de qualquer documento apos a entrega da proposta com excegéo de
documentos adicionais solicitados pela FAPEAM:;

7.9 Cada proponente podera apresentar uma Unica proposta.

8. ITENS NAO FINANCIAVEIS

. Material de consumo

II. Servigo de terceiros de pessoa fisica e pessoa juridica;

Hll. Equipamentos, materiais permanentes e bibliograficos;

IV. Despesas com contratagdo ou complementagao salarial de pessoal técnico e administrativo;

V. Pagamento de contas de luz, 4gua, telefone, moveis e obras civis, entendidas como despesas de contrapartida
obrigatéria da instituigéo responsavel pela execugio de projeto;

VI. Pagamento de despesas postais:

VII. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo plblica, ou a empregado de empresa plblica ou de
sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

VIII. Despesas com obras de construg&o civil, inclusive de reparagao ou adaptagao;

IX. Ornamentag&o, coquetel, jantares, shows ou manifestagdes artisticas de qualquer natureza;

X. Compra ou manutengao de veiculos;

XI. Despesas com a participagdo e realizagdo de congressos, simpoésios, conferéncias ou exposigdes e e/n1_éi'§'ti,pos de
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eventos;
XII. Todos os Itens n&o financiaveis previstos no Manual de Prestagio de Contas da FAPEAM.

9. ENQUADRAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
A selegéo das propostas submetidas a FAPEAM sera realizada por intermédio de analises comparativas de mérito e
obedecera as seguintes etapas:

a) Etapa | - Enquadramento pela equipe técnica da FAPEAM: a equipe técnica da FAPEAM procederd ao
enquadramento das propostas apresentadas, para a verificagdo do cumprimento de todos os requisitos explicitados neste
Edital, cuja resenha sera publicada no Diério Oficial do Estado do Amazonas (DOE) e integralmente na pagina eletronica da
FAPEAM.

b) Etapa Il - Anlise de mérito: Cada proposta enquadrada sera submetida & avaliagdo de um Comité de Especialistas
designado pela Diretoria Técnico-Cientifica que avaliara o mérito das propostas e a adequagao do orgamento, oferecendo
parecer com as justificativas de recomendagdo ou ndo para todas as propostas, em como outras informagdes e
recomendagdes julgadas pertinentes com base na;

i. Qualidade da proposta de pesquisa;

ii. Conformidade com objetivos do programa;

iii. A viabilidade da proposta em relag&o ao orgamento e cronograma de execugao;

iv. Exceléncia da instituigio a ser visitada;

v. Importancia do projeto para a formagéo/capacitagio de recursos humanos e para o desenvolvimento do ambiente de
pesquisa;

vi. Para cada critério acima mencionado devero ser emitidas notas de 1 a 10, sendo a nota final da proposta o somatério
das notas obtidas para cada critério.

c) Etapa lll - Seleg&o final: um Comité Assessor formado por 1 (um) membro da FAPEAM, 1 (um) da SUFRAMA, 1 (um)
da SECTI/AM, e 1 (um) do CAPDA e 1 (um) da Comunidade Cientifica considerando a avaliagio de mérito das propostas
realizada pelo Comité de Especialistas estabelecers, em escala decrescente de prioridade, o ranqueamento conjunto das
propostas e registrara em planilha eletrénica a relagdo das propostas julgadas, recomendadas e nao recomendadas, com
as respectivas pontuagdes finais, em ordem decrescente, assim como outras informagdes e recomendagGes pertinentes

d) Etapa IV - Aprovagao pelo Conselho Diretor da FAPEAM - Todas as propostas recomendadas pelo Comité Assessor
serdo submetidas por meio da Diretoria Técnico-Cientifica & apreciagdo do Conselho Diretor da FAPEAM, que emitira a
deciséo final sobre sua aprovagéo, observados os limites orgamentarios do Edital.

10. RESULTADO DO JULGAMENTO
A relagéo das propostas aprovadas sera divulgada na pagina eletronica da FAPEAM (www.fapeam.am.gov.br) e a resenha
da Decisé&o do Conselho Diretor publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas (DOE).

11. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado deste Edital, o eventual recurso, mediante
requerimento, devera ser dirigido & Presidéncia da FAPEAM no prazo de 5 (cinco) dias ateis, a contar da publicagdo da
resenha da Decisao do Conselho Diretor no Didrio Oficial do Estado do Amazonas (DOE).

11.2 O pedido de reconsideragao deve estritamente contrapor 0 motivo do indeferimento, ndo incluindo fatos novos, que
ndo tenham sido objeto de analise de mérito anterior.

12. COMPROMISSOS E OBRIGAGOES

12.1 Da Instituigdo de execugao do projeto
I. Responsabilizar-se pela fiscalizagdo e acompanhamento da execugo do projeto, adotando todas as medidas necessarias
ao seu fiel cumprimento, sendo responsavel solidaria pelas obrigages contratuais; )
II. Garantir e manter a infraestrutura necessaria ao adequado desenvolvimento do projeto; /
S
-
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12.2 Do Coordenador do projeto

. Administrar os recursos financeiros de acordo com as normas contidas no Manual de Prestagdo de Contas da FAPEAM;

Il. Nao utilizar os beneficios para fins outros que nao os aprovados;

IIl. Nao fazer aplicagdes financeiras com os recursos do projeto;

IV. N&o utilizar eventuais saldos dos recursos aprovados;

V. Néo transferir verbas ou saldos de um projeto para outro, mesmo que o proponente seja beneficiario de mais de um
auxilio em curso, ainda que se trate de projeto em andamento;

VI. Colaborar com a FAPEAM em assuntos de sua especialidade, sempre que solicitado;

VIL. Fazer referéncia, obrigatoria, ao apoio prestado pela FAPEAM e a F INEP, utilizando a identidade visual da instituigao,
da SECTI, do GOVERNO DE ESTADO e da FINEP, de acordo com o Manual FAPEAM de Uso da Marca (disponivel no link
downloads da pégina eletronica da FAPEAM), em todas as formas de divulgag&o e nas publicagdes;

VIIl. Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades estabelecidas no plano de trabalho a serem desempenhadas
pelos bolsistas, prestando 8 FAPEAM as informagoes devidas, quando solicitadas;

IX. Participar de foruns especificos realizados pela FAPEAM para apresentagdo de resultados referentes & execugdo do
plano de trabalho aprovado, sempre que convocado:

X. Devolver a FAPEAM, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, 0 beneficio recebido, caso seus
compromissos de coordenador aqui estabelecidos néo sejam cumpridos;

XI. A recusa ou a omiss&o quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejaré a consequente inscrigao do débito
recorrente no cadastro da divida ativa do Estado, além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da
FAPEAM, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades de natureza juridicas cabiveis.

12.3 Do bolsista

I. Apresentar & FAPEAM relatério de acompanhamento do plano de trabalho, revistos e comentados pelo coordenador do
projeto;

Il Fazer referéncia obrigatoria ao apoio prestado pela FAPEAM, SUFRAMA e FINEP, utilizando a identidade visual da
SUFRAMA, da FINEP, da FAPEAM, da SECTI, e do GOVERNO DE ESTADQ, de acordo com o Manual FAPEAM de Uso
da Marca (disponivel no link downloads da pagina eletrénica da FAPEAM), em todas as formas de divulgagdo e nas
publicagdes decorrentes do projeto;

HI. Fazer, obrigatoriamente, referéncia & sua condigéo de bolsista da FAPEAM nas publicages, nos trabalhos apresentados
em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de comunicagao, utilizando a identidade visual da Fundago de
acordo com 0 Manual FAPEAM de Uso da Marca (disponivel no link downloads da pagina eletronica da FAPEAM). O NAO
CUMPRIMENTO DESSA EXIGENCIA POR S| SO OPORTUNIZARA A FAPEAM O DIREITO UNILATERAL DE
CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS;

IV. Devolver a FAPEAM, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) parcela(s) recebida(s), caso seus
compromissos de bolsista aqui estabelecidos n&o sejam cumpridos:

V. A recusa ou a omiss&o quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejara a consequente inscrigdo do débito
recorrente no cadastro da divida ativa do Estado, além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da
FAPEAM, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades de natureza juridicas cabiveis;

12.4 O ndo cumprimento dos compromissos estabelecidos neste Edital implicara a impossibilidade dos beneficiarios
pleitearem qualquer auxilio ou bolsa da FAPEAM, sem prejuizo da aplicagao de penalidades cabiveis.

13. TERMO DE CONCESSAQ/OUTORGA

A concessdo dos recursos financeiros sera formalizada com a prévia celebragdo de um Termo de Concess&o/Outorga.
Nesse dacumento, as partes assumirdo os seguintes compromissos:

|. O coordenador do projeto sera o responsavel principal por todas as obrigagbes contratuais;

ll. Ainstituico de vinculo do coordenador/outorgado sera corresponsavel pela execugéo do projeto;

Ill. AFAPEAM, a qualquer tempo, podera solicitar a confirmago da veracidade das informagdes prestadas;

IV. AFAPEAM assumira o compromisso de efetivar a liberagao dos recursos de acordo com os termos deste Edital.

/7
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14. LIBERAGAO DOS RECURSOS

14.1 Constitui fator impeditivo para a liberagdo do recurso financeiro, com o consequente cancelamento do projeto, a
inadimpléncia efou pendéncias, de natureza financeira e/ou técnica, do solicitante com a FAPEAM ou demais 6rgaos ou
entidades da Administragdo Plblica Federal Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta;

14.2 A FAPEAM pagara, em até 2 (duas) parcelas, ao coordenador de cada projeto o auxilio-pesquisa indicado no item 3.2
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira e por meio de instituig&o bancéria por ela definida;

14.3 A FAPEAM pagara mensalmente, por meio de instituicdo bancéria por ela definida, o valor da bolsa estipulado em
Resolugdo especifica do Conselho Superior.

15. PRORROGAGAO DE PRAZO

15.1 O prazo de execugao do projeto podera ser prorrogado a critério exclusivo da FAPEAM;

15.2 A solicitagdo da prorrogagdo devera ser encaminhada a FAPEAM pelo coordenador do projeto com a chancela da
instituigdo responsavel, até 60 (sessenta) dias antes do encerramento do projeto.

16. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

16.1. Durante a fase de execugo do projeto, toda e qualquer comunicagdo com a FAPEAM devera ser feita por escrito.
16.2. Qualquer alteragéo relativa & execugao do plano de trabalho aprovado devera ser antecipadamente autorizada pela
FAPEAM;

16.3 A FAPEAM acompanhar4 os projetos por meio de:

|. Relatorio técnico-cientifico parcial de execugdo, que devera ser entregue, pelo coordenador, até a metade do prazo de
vigéncia do projeto;

Il. Copias de artigos publicados em revistas ou anais de congressos nacionais ou estrangeiros; artigos, ainda no prelo,
submetidos a revistas, e outras formas de comunicagao cientifica;

lil. A FAPEAM reserva-se o direito de realizar o evento de divulgagao dos resultados.

17. AVALIAGAO FINALIPRESTAGAO DE CONTAS

17.1 Decorridos até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do projeto, o coordenador devera apresentar, em conformidade
com o Termo de Concess&o/Outorga e demais normas da FAPEAM:

a) prestag&o de contas financeira;

b) prestagéo de contas técnica final.

17.2 A avaliagéo dos relatérios técnicos, parcial e final, apresentados pelo coordenador do projeto, sera realizada pela area
técnica da FAPEAM;

17.3 A prestagéo de contas financeira, referente ao auxilio outorgado, sera de acordo com as normas vigentes no Manual
de Prestag&o de Contas da FAPEAM;

17.4 A FAPEAM reserva-se o direito de, durante a execugdo do projeto, promover visitas técnicas ou solicitar informagges
adicionais.

18. CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS
O cancelamento das bolsas e auxilio-pesquisa sera efetivado pelo Conselho Diretor da FAPEAM, por ocorréncia, durante
sua implementagao, de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

19. DA CRIAGAOQ PROTEGIDA

Nos casos em que os resultados do projeto ou o relatorio em si tenham valor comercial ou possam levar ao
desenvolvimento de uma criagdo protegida, a troca de informagGes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-30 de
acordo com o estabelecido na Lei de Inovagao, N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto N.
5.563, de 11 de outubro de 2005 e a Lei Estadual N. 3.095, de 17 de novembro de 2006.

20. PUBLICAGOES

As publicagdes cientificas e qualquer outro meio de divulgagao de trabalho de pesquisa, apoiados por este Edital, deverdo

citar, obrigatoriamente, o apoio prestado pela FAPEAM, SUFRAMA e FINEP, utilizando a identidade visual da SUFRAMA,

da FINEP, da Fundagéo, da SECTI e do Governo do Estado, de acordo com as normas do Manual FAP?Md_e Uso da
/
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Marca, disponivel no link downloads da pagina eletronica da FAPEAM. O no cumprimento dessa exigéneia por si so
oportunizara a FAPEAM o direito unilateral de cancelamento e ressarcimento dos beneficios concedidos.

21. PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS
E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes
especiais de carater ético ou legal, necessarias & execugao do projeto.

22. IMPUGNAGAO DO EDITAL

O prazo para impugnagéo do Edital sera de 5 (cinco) dias Uteis, apos a sua divulgagdo no Diario Oficial do Estado do
Amazonas (DOE), n&o tendo efeito de recursos as impugnagbes efetuadas por aquele que, em tendo aceito sem objecéo os
termos deste Edital, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeigdes.

23. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL
A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, inclusive quanto aos recursos a ele
alocados, por decisdo da FAPEAM, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
quaisquer formas de indenizagao ou reclamago.

24. DISPOSIGOES GERAIS

24.1 A FAPEAM néo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado aos membros da equipe decorrente da
execugéo do projeto de pesquisa;

24.2 As bolsas percebidas no ambito deste Edital, de modo algum, caracterizaro vinculo empregaticio com a FAPEAM;
24.3 Nao havera qualquer vinculo empregaticio junto 4 FAPEAM, no 4mbito da execugdo do Programa;

24.4 E de competéncia da instituigao de execugdo do projeto oferecer seguro-saide ou equivalente que dé cobertura a
despesas medicas e hospitalares aos membros da equipe, em eventuais casos de acidentes e sinistros que possam ocorrer
durante o desenvolvimento das atividades relativas ao plano de trabalho;

24.5 Na eventual hipotese da FAPEAM vir a ser demandada judicialmente, a instituicdo de execug&o do projeto a ressarcira
de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenada a pagar, incluindo-se ndo so os valores
judicialmente fixados, mas também outros alusivos & formulagéo da defesa;

24.6 Os casos omissos € as situages no previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FAPEAM.
Esclarecimentos e informagées adicionais acerca do conteudo deste Edital podem ser obtidos encaminhando
mensagem para o enderego: deapro@fapeam.am.gov.br.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 27 de maio de 2013.
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