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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

CONSELHO DIRETOR
RESOLUGAO 090/2012

APROVA o Edital 017/2012, referente ao
Programa de Apoio a Divulgagéo da
Ciéncia - COMUNICACAO CIENTIFICA.

A DIRETORA-PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS e PRESIDENTA DO CONSELHO
DIRETOR, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo 2630/2012, relativo ao Programa de
Apoio & Divulgagao da Ciéncia - COMUNICAGAO CIENTIFICA:

CONSIDERANDO a decisao adotada por este Conselho, em reunido
realizada nesta data,

RESOLVE:

APROVAR o Edital 017/2012, parte integrante desta Resolugdo, que
convoca interessados a apresentarem propostas para Programa de Apoio a
Divulgagao da Ciéncia - COMUNICAGAO CIENTIFICA.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO
DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, de
10 de outubro de 2012.

R T AN

rofa. Dra. Maria Olivia de Albuquerque Ribeir
Presidenta do Conselho Diretor
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

CONSELHO DIRETOR - RESOLUGAO 090/2012

EDITAL 017/2012
Programa de Apoio a Divulgagao da Ciéncia - COMUNICAGAO CIENTIFICA

A DIRETORA-PRESIDENTA da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigdes estatutarias, convoca profissionais e estudantes quando for o caso, nos temas e subtemas a seguir
relacionados, residentes no Estado do Amazonas, a se candidatarem ao Programa de Apoio & Divulgagao da Ciéncia -
COMUNICAGAO CIENTIFICA.

1. OBJETIVO:

Despertar e desenvolver vocagdes na area da difusdo cientifica a partir do envolvimento de pesquisadores, profissionais e
estudantes na geragdo de produtos de comunicagdo cientifica de qualquer natureza (textos, eventos, reportagens,
programas) veiculados por diferentes midias que sejam realizados como resultados de um programa definido de estudos
voltados & formagéo profissional no &mbito da comunicagdo cientifica e a difusio de pesquisa tedrica, aplicada ou de
inovagdo referentes as agdes, temas e subtemas previstos neste Edital

2. AGOES, TEMAS E SUBTEMAS:
2.1 AGAO 1: AGENCIA DE NOTICIAS DE C,T&l
INSTITUIGAO RESPONSAVEL: FAPEAM

2.1.1 BOLSISTAS

Objetivos: Despertar e desenvolver vocagdes na drea da difuso cientifica a partir do envolvimento de profissionais e
estudantes na geragao de produtos de comunicagao cientifica de qualquer nalureza (textos, eventos, reportagens,
programas) veiculados por diferentes midias que sejam realizados como resultados de um programa definido de estudos
voltados & formagéo profissional no dmbito da comunicagao cientifica e a difusdo de pesquisa tedrica, aplicada ou de
inovagao referentes as ag¢oes, temas e subtemas previstos neste Edital

TEMA 1: COMUNICAGAO SOCIAL

SUBTEMA: Redacao e Revisdo de textos

Objetivo: Desenvolver plano de atividades de pesquisa referentes a seu tema de atuagdo no Programa, além de revisao e
redagdo de textos de diferentes géneros abordando o desenvolvimento e resultados sobre projetos e processos de ciéncia,
tecnologia € inovagdo (C,T&l) produzidos no Estado do Amazonas e demais agbes que contribuam para consolidar e
difundir a ciéncia e a cultura de inovagao para diferentes publicos da sociedade

Perfil do profissional: Graduado em Letras-Lingua Portuguesa, com experiéncia profissional comprovada de no minimo
trés anos, preferenciaimente por meio de portfdlio, em redagéo e revisao de textos

Numero de vagas: 1 (uma)

SUBTEMA: Design llustrador

Objetivo: Desenvolver plano de atividades referentes a seu tema de atuagao no Programa, além de gerar, em fluxo
continuo, produtos de design editorial, ilustragdo de materiais editoriais e quadrinhos, abordando o desenvolvimento e
resultados de projetos e processos de ciéncia, tecnologia e inovagao (C,T&l) produzidos no Estado do Amazonas e demais
agdes que contribuam para consolidar e difundir a ciéncia e a cultura de inovagéo para diferentes publicos da sociedade
Formagao profissional: Curso superior em Design, Desenho Industrial, habilitagdo em Programagdo Visual, ou em
Tecnologia em Design Grafico, com experiéncia comprovada, por meio de portfdlio, de no minimo dois anos em
desenvolvimento de projetos de ilustragdes, design editorial de carater jornalistico e institucional. O profissional devera ter
habilidade em elaboragdo de ilustragdes editoriais, criagdo de personagens, utilizagdo de recursos visuais para aplicagao
em produtos editoriais

Numero de vagas: 1 (uma)

SUBTEMA: Design - Webdesign
Objetivo: Desenvolver plano de atividades de pesquisa referentes a seu tema de atuagdo no Programa, além de gerar, em
fluxo continuo, produtos de webdesign, tais como sites, hotsites, abordando o desenvolvimento e resultados de projetos e
processos de ciéncia, tecnologia e inovagdo (C,T&l) produzidos no Estado do Amazonas e demais_agées que contribuam
para consolidar e difundir a ciéncia e a cultura de inovagao para diferentes publicos da socieda
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

Formagao profissional: Curso superior em Design, Design de Interface Digital, Desenho Industrial, habilitagdo em
Programagao Visual, ou em Tecnologia em Design Gréfico, com experiéncia comprovada, por meio de portfolio, de no
minimo dois anos em desenvolvimento de projetos de sites, hotsites e portais. Desejavel conhecimento no desenvolvimento
de aplicativos para tablets e conhecimento em linguagem de programagao.

Numero de vagas: 1 (uma)

2.2 AGAO 2: NUCLEO DE DIFUSAO DE C,T8I
INSTITUIGAO RESPONSAVEL: SECTIIAM

2.2.1 BOLSISTAS

TEMA: COMUNICAGCAO SOCIAL

Objetivo: Desenvolver programas especificos para a difusao, apropriagéo e uso da CT&! em todos os meios e plataformas
de comunicagao, incluindo as redes sociais. Além de, valorizar as atividades de popularizagio da CT&l, envolvendo
universidades e instituigdes de pesquisa, organismos governamentais e da sociedade civil

SUB-TEMA: Jornalismo

Objetivos: Gerar, em fluxo continuo, produtos jornalisticos abordando o desenvolvimento e resultados de projetos e agdes
estrategicas de pesquisa, de tecnologia e de inovagao (C,T&!) produzidos no Amazonas e sobre quaisquer outras tematicas
que se revistam de conteudos de interesse da sociedade e que contribuam para a difus@o da ciéncia, da tecnologia e da
Inovagao

Perfil do profissional: Graduado em Comunicagao Social-Jornalismo com experiéncia profissional comprovada, por meio
de portfolio, de no minimo dois anos na produgao e edi¢ao de textos jornalisticos para midia impressa e/ou internet

Numero de vagas: 4 (quatro)

Perfil do graduando: Estudantes de Comunicagac Social — Jornalismo matriculados em cursos regulares, cursando a partir
do quarto periodo e nao estando no ultimo ano do curso de graduagao

Numero de vagas: 2 (duas)

SUB-TEMA: Design

Objetivos: Desenvolver plano de atividades de pesquisa referentes a seu tema de atuagao no Programa, além de gerar,
em fluxo continuo, produtos de design editorial abordando o desenvolvimento e resultados de projetos e processos de
ciéncia, tecnologia e inovagao (C,T&l) produzidos no Estado do Amazonas e demais agGes que contribuam para consolidar
e difundir a ciéncia e a cultura de inovagéo para diferentes publicos da sociedade

Perfil do profissional: Curso supericr em Design, Desenho Industrial, habilitagdo em Programagdo Visual, ou em
Tecnologia em Design Grafico, com experiéncia comprovada, por meio de portfolio, de no minimo dois anos em
desenvolvimento de projetos de design editorial de carater jornalistico, publicitario e institucional

Numero de vagas: 1 (uma)

OBS: Cada bolsista graduando, de acordo com o planejamento da coordenagao do programa, ficara sob supervisao
de um bolsista profissional.

3. REQUISITOS E CONDIGOES DOS PROFISSIONAIS CANDIDATOS AS BOLSAS:

3.1 Ser brasileiro ou naturalizado, quando estrangeiro ter visto permanente;

3.2 Estar cadastrado no sistema de Curriculo Lattes do CNPq e no Banco de Pesquisadores da FAPEAM:

3.3 Ter registro profissional, quando for o caso;

3.4 Ter diploma de graduagao compativel com o perfil solicitado neste edital;

3.5 Ter, preferencialmente, experiéncia em difusao cientifica;

3.6 Cumprir carga horaria de dedicagac ao Programa conforme estabelecido na Resolugdo de Bolsa aprovada pelo
Conselho Superior da FAPEAM:

3.7 Nao acumular a bolsa com qualquer medalidade de bolsa da FAPEAM, de outras agéncias nacionais ou estrangeiras ou
de organismos internacionais;

3.8 Apresentar uma unica proposta

4. REQUISITOS E CONDIGOES DOS GRADUANDOS CANDIDATOS AS BOLSAS:
4.1 Ser brasileiro ou naturalizado, quando estrangeiro ter visto permanente;
4.2 Eslar regularmente malriculado em curso de graduagéo compativel com o perfil solicitadgs neste Bital;

Havesso do Derassn Hozes

<00 SECTI
i i ): "M q; :_ | f FA P EA M Secretaric de Estado de
b b Génda, Tecnologia e Inovagao

Manzass AM CFP AROSE 701
Cartfwodo pels 155G 9001 2008 GOVERNO D O ESTA D (o]



-
).
é%’ &4
s
GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

4.3 Estar cadastrado no sistema de Curriculo Lattes do CNPq e no Banco de Pesquisadores da FAPEAM,;

4.4 Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;

4.5 Estar cursando a partir do 4 periodo e n&o estar no Gltimo ano do curso de graduagao

4.6 Cumprir carga horaria de dedicagio a0 Programa conforme estabelecido na Resolugdo de Bolsa aprovada pelo
Conselho Superior da FAPEAM;

4.7 Nao acumular a bolsa com qualquer modalidade de bolsa da FAPEAM, de outras agéncias nacionais ou estrangeiras ou
de organismos internacionais;

4.8 Apresentar uma Unica proposta.

7. DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Observando o prazo estabelecido no calendario constante no presente Edital, a documentagao devera ser entreque em
envelope lacrado, constando claramente a seguinte referéncia: CONFIDENCIAL FAPEAM / DITEC /| PROGRAMA DE
APOIO A DIVULGAGAO DA CIENCIA - COMUNICAGAO CIENTIFICAINOME DO PROPONENTE

7.1 PROFISSIONAIS

a) Copia impressa e assinada do Formulario de Inscricao on /ine, disponivel para impressdo apds preenchimento no
Sistema SIGFAPEAM - 01 (uma);

b) copia em CD do portfdlio profissional quando for o caso;

¢) copia do comprovante de residéncia - 01 (uma);

d) copia do diploma de graduag&o e do registro profissional, quando for o caso - 01 (umay);
e) copia do diploma de Pos-Graduagao de mais alto nivel - 01 (uma);

f) copia impressas do Curriculo na Plataforma Lattes do CNPq atualizado - 01 {(uma)
h) declaragao de néo acimulo de bolsa (modelo FAPEAM) - 01 (uma)

7.2 GRADUANDOS

a) Copia impressa e assinada do Formulario de Inscrigdo on /ine, disponivel para impressdo apos preenchimenio no
Sistema SIGFAPEAM - 01 (uma);

b) copia do comprovante de residéncia - 01 (uma);

¢) copia do historico escolar - 01 (uma);

d) copia do comprovante de matricula - 01 (uma);

e) copia impressa do Curriculo na Plataforma Lattes do CNPq atualizado - 01 (uma);

g) declaragao de n&o acimulo de bolsa (modelo FAPEAM) - 01 (uma)

e e e

7.3 O descumprimento das exigéncias constantes nos itens 7.1 e 7.2 inviabilizara a avalia¢do da proposta;

7.4 Nao serdo consideradas para andlise as propostas encaminhadas fora do formato exigido pela FAPEAM efou com
documentagdo incompleta efou fora dos prazos estabelecidos neste Edital. A documentag@o deverad ser entregue no
Protocolo Geral da FAPEAM, obedecendo ao cronograma explicitado no item 10;

7.5 A documentagao dos proponentes nao selecionados ficara a disposicao, na FAPEAM, por um periodo de até 2 (dois)
meses, contados a partir da publicagao dos resultados no Diario Oficial do Estado do Amazonas (D.O.E). Apos esse
periodo, a FAPEAM procedera a seu descarte:

7.6 Para o caso de comprovantes de residéncia serdo considerados validos os seguintes documentos: copia de
comprovante de agua, luz , telefone ou do IRPF onde conste o enderego residencial:

7.7 O proponente que optar por encaminhar sua proposta por Correios deve utilizar o Servigo via correios no sistema
SEDEX, direcionando-a ao enderego da FAPEAM, respeitado o prazo estabelecido no Edital:

7.8 A FAPEAM ndo se responsabiliza pelo atraso ou desvio de documentos encaminhados via postal;

7.9 No caso de eventual recebimento fora do prazo deste Edital, a proposta sera desconsiderada e o envelope, lacrado,
devolvido

8. RECURSOS FINANCEIROS

8.1 Sera alocado para o cumprimento deste Edital o valor de até R$ 112.200,00 (cento e doze mil e duzentos reais);

8.2 De acordo com os interesses das instituigdes responsaveis e da disponibilidade orgamentaria da FAPEAM, o Programa
podera ser prorrogado por igual periodo a critério exclusivo da FAPEAM
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9. BENEFICIOS E DURAGAO DAS BOLSAS:

9.1 A modalidade da bolsa a ser concedida aos bolsistas associados as agdes apresentadas neste edital, bem como os
seus niveis sera a referente a tabela de bolsas aprovadas pelo Conselho Superior da FAPEAM para o Programa de Apoio &
Divulgagao da Ciéncia - COMUNICAGAO CIENTIFICA.

9.2 As bolsas terdo vigéncia de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado a critério exclusivo da FAPEAM apos avaliagio
de resultados

10. CALENDARIO

| I ATIVIDADE B ~ PRAZ0 — ‘
Inserigao ] Até as 13h do dia 27 de novembro de 2012
Divulgagao dos resultados - | A partir de 18 de dezembro de 2012 - ‘
Implementacdo | Apartirde janeirode 2013

11. ENQUADRAMENTO E SELEGAO DE CANDIDATOS

11.1 A equipe técnica da FAPEAM procedera ao enquadramento das propostas e candidaturas, objetivando a verificagdo do
cumprimento de todos os requisitos explicitados neste Edital, publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas (D.O.E) e,
na integra, na pagina eletrénica da FAPEAM.

11.2 Os candidatos serdo avaliados pelo Comité de Selegao, constituido por 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés)
representantes da Comunidade Cientifica, 1 (um) da FAPEAM e 1 (um) da SECTI;

11.3 O Comité de que trata o paragrafo anterior, formalizado em Portaria pela Presidéncia da FAPEAM, procedera a
avaliagdo dos proponentes enquadrados pela equipe técnica da FAPEAM, obedecendo os seguintes critérios e/ou etapas:

11.3.2 PARA GRADUANDOS E PROFISSIONAIS
Os candidatos serao avaliados de acordo com as seguintes etapas e critérios:

11.3.2.1 Graduandos

. ETAPAS PESO NOTA
ETAPA I: Avaliagao do Curriculo comprovado e histérico escolar | 1 1a10"
ETAPA II: Prova Pratica | 2 1a10

*De acordo com os critérios de avaliagdo desta etapa, o candidato que obtiver a maior ponlua'céoTecebera nota 10 e os demais terao suas notas
calculadas de forma proporcional

11.3.2.1 Profissionais

- ) ETAPAS | Peso ~ NOTA
ETAPA I: Avaliagao do Curriculo Comprovado e Portfélio Profissional | 1 1a10"
ETAPA II: Prova Pralica 2 | 1210

*De acordo com os critérios de avaliagdo desta etapa, o candidato que obtiver a maior pontuagio recebera nota 10 e os demais lerdo suas notas
calculadas de forma proporcional

ETAPA I: CRITERIOS DE JULGAMENTO PARA GRADUANDOS E PROFISSIONIAS:

CRITERIO | ~ PONTUAGAO -
GRADUACAQ: 1 PONTO
- ESPECIALIZAGAQ: 2 PONTOS
TITULAGAO POS-GRADUAGAOQ Stricto Sensu. MESTRADO: 3 PONTOS
- . DOUTORADO:4 PONTOS o )
FORMAGAO COMPLEMENTAR Cursos de aperfeigoamento com mais de 180 (cento e oitenta
- - . _ |horas): 0,25 PONTOS/CURSO ATE O MAXIMO 1 PONTO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL / ESTAGIO NO CASO .
DE GRADUANDO .0,5 PONTOS/ANO-MAXIMO 2 PONTOS
EXPERIENCIA EM DIVULGAGAO CIENTIFICA |0.5 PONTO POR ANO - MAXIMO 3 PONTOS
HISTORICO ESCOLAR* \ATE 4,0 PONTOS

*Critério valido apenas para candidatos prolissionais
**Critério valido apenas para candidatos graduandos
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ETAPA II: CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA: AGOES 1 E 2 PARA GRADUANDOS E
PROFISSIONAIS

X CRITERIOS DE AVALIAGAO | | PONTOS |

* Originalidade e Ineditismo | Até20

+ Consisténcia na abordagem do tema (Coeréncia e corregao de informagéo) Ate 2.0

* Contribuigao ao conhecimento sobre 0 assunto e a popularizagéo da ciéncia | Ale20

* Qualidade da utilizagao da linguagem inerente a sua érea de atuagéo. ) - Ate 2,0

+ Utilizagao de recursos complementares a informagao, de acordo com as especificidades da sua area de At 2.0

atuagao. B - '
TOTAL | Ate 10,0

11.4 O Comite de Selegao podera fixar critérios adicionais, além dos estabelecidos neste Edital:

11.5 Ao final da avaliagao, o Comité devera elaborar Ata do processo seletivo, estabelecendo, em escala decrescente de
prioridade, o ranqueamento das candidaturas por ACAO, TEMA e SUBTEMA e o enquadramento de cada bolsista
recomendado, bem como o ranqueamento daqueles que fardo parte do cadastro de reserva, caso exista, a ser
encaminhado a Diretoria Técnico-Cientifica;

11.6 Cabera a Diretoria Técnico-Cientifica submeter o resultado apresentado pelo Comité, via Presidéncia da FAPEAM. a
deliberag&o do Conselho Diretor

12. RESULTADOS DO JULGAMENTO
A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada na pagina da FAPEAM, e a resenha da Decisdo com resultado
publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas (D.Q.E)

13. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado deste Edital, o eventual recurso, mediante requerimento,
devera ser dirigido a Presidéncia da FAPEAM no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagao da resenha da
Decisao do Conselho Diretor no Didrio Oficial do Estado do Amazonas (D.O E)

14. COMPROMISSOS E OBRIGAGOES DO BOLSISTA ASSOCIADO

I. Nao acumular a bolsa com qualquer modalidade de bolsa da FAPEAM, de outras agéncias nacionais ou estrangeiras ou
de organismos internacionais;

Il. Apresentar trimestralmente ao Coordenador do Programa em formulario especifico, relatérios de atividades, anexando
aos mesmos o clipping do que foi produzido e veiculado nos meios impressos e eletrénicos (jornalistas) e o portfolio com
todos os trabalhos confeccionados pelos demais profissionais:

III. Fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condigéo de bolsista da FAPEAM nas publicagdes, nos trabalhos apresentados
em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de comunicagdo, utilizando a identidade visual da Fundacao de
acordo com o Manual de Uso da Marca (disponivel no link downloads da pagina eletronica da FAPEAM). O NAO
CUMPRIMENTO DESSA EXIGENCIA POR SI SO OPORTUNIZARA A FAPEAM O DIREITO UNILATERAL DE
CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS;

IV. Solicitar autorizago prévia &8 FAPEAM, sempre que tornar publico informagdes resultantes das atividades do programa;
V. Devolver a FAPEAM, em valores atualizados e sem prejuizo de outras sangdes, a(s) parcela(s) recebida(s), caso seus
compromissos de bolsista aqui estabelecidos nao sejam cumpridos:

VL. A recusa ou a omissao quanto ao ressarcimento de que trata o item anterior ensejara a consequente inscrigao do débito
recorrente no cadastro da divida ativa do Estado, além de impossibilitar o contemplado de concorrer a qualquer fomento da
FAPEAM, sem prejuizo da aplicaao das penalidades de natureza juridicas cabiveis

VII. O ndo cumprimento dos compromissos estabelecidos neste Edital implicara a impossibilidade dos beneficiarios
pleitearem qualquer auxilio ou bolsa da FAPEAM, sem prejuizo da aplicagao de penalidades cabivei;

VIIL. Participar de foruns especificos realizados pela FAPEAM e do seminario de avaliagio do Programa para apresentagao
de resultados referentes a execugao do plano de trabalho aprovado, sempre que convocado.

15. TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
A concessao da bolsa sera formalizada com a prévia celebragdo de um Termo de Concessdo de a, onde se
estabelecerdo os compromissos e responsabilidades dos bolsistas
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16. LIBERAGAO DOS RECURSOS

16.1 Constitui fator impeditivo para a liberagéo do recurso financeiro, com o consequente cancelamento do beneficio, a
inadimpléncia e/ou pendéncias, de natureza financeira efou técnica, do solicitante com a FAPEAM ou demais orgaos ou
entidades da Administragao Publica Federal ou Estadual, Direta ou Indireta:

16.2 A FAPEAM pagara mensaimente, por meio de instituigao bancaria por ela definida, o valor da bolsa estipulado pelo
Conselho Superior.

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

17.1 Durante a fase de execugao das atividades toda e qualquer comunicagdo com a FAPEAM devera ser feita por escrito;
17.2 Qualquer alteragao relativa & execugdo do plano de frabalho aprovado devera ser antecipadamente autorizada pela
FAPEAM.

17.3 A FAPEAM acompanhara o plano de atividades por meio de:

I. Participagdo em reunides semanais de trabalho:

II. Relatorio técnico trimestral e final, com copias de sua produgao

18. SUBSTITUIGAO DE BOLSISTAS
Nao havendo candidatos disponiveis no Cadastro de Reserva, a FAPEAM reserva-se o direito de promover selegao
simplificada com os mesmos critérios de selecao utilizados neste edital para realizar substituigao de bolsista.

19. AVALIACAO FINAL/IPRESTAGAO DE CONTAS
Decorridos até 30 (trinta) dias do término de vigéncia da bolsa, devera ser apresentado o relatorio final, em conformidade
com o Termo de Concessao de bolsa e demais normas da FAPEAM

20. CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS
O cancelamento das bolsas sera efetivado pela FAPEAM, por ocorréncia, durante sua implementagéo, de fato cuja
gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis

21. DA CRIAGAO PROTEGIDA

Nos casos em que os resultados do projeto ou o relatério tenham valor comercial ou possam levar ao desenvolvimento de
uma criagao protegida, a troca de informagdes e a reserva dos direitos, em cada caso, dar-se-do de acordo com o
estabelecido na Lei de Inovagao, N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto N. 5563, de 11 de
outubro de 2005 e a Lei Estadual N. 3.095, de 17 de novembro de 2006

22. PUBLICAGOES

As publicagdes cientificas e qualquer outro meio de divulgagao de trabalho de pesquisa, apoiados por este Edital, deveréo
citar, obrigatoriamente, o apoio prestado pela FAPEAM, utilizando a identidade visual da Fundagao, da SECTI e do Governo
do Estado, de acordo com as normas do Manual FAPEAM de Uso da Marca, disponivel no link downloads da pagina
eletrdnica da FAPEAM. O ndo cumprimento dessa exigéncia por si s6 oportunizara 4 FAPEAM o direito unilateral de
cancelamento e ressarcimento dos beneficios concedidos.

23. PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS
E de exclusiva responsabilidade de cada bolsista adotar todas as providéncias que envolvam permissoes e autorizagdes
especiais de carater ético ou legal, necessarias a execugao das atividades.

24.IMPUGNAGAO DO EDITAL

O prazo para impugnacao do Edital sera de 5 (cinco) dias Uteis, apos a sua divulgagao no Diario Oficial do Estado do
Amazonas (D.0.E), ndo tendo efeito de recursos as impugnagoes efetuadas por aquele que, em tendo aceito sem obje¢ao
0s termos do presente Edital, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeigées.

25. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL
A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado, anulado, no todo ou em parte, inclusive quanto aos recursos a ele
alocados, por decisao da FAPEAM, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que issgimplique direito a
quaisquer formas de indenizagao ou reclamacao.
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26. DISPOSIGOES GERAIS

26.1 Nao havera qualquer vinculo empregaticio junto 8 FAPEAM, no ambito da execugdo do Programa;

26.2 As bolsas percebidas no &mbito deste Edital, de modo algum, caracterizaréo vinculo empregaticio com a FAPEAM:
26.3 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FAPEAM.

26.4 Esclarecimentos e informagbes adicionais acerca do conteido deste Edital podem ser obtidos encaminhando
mensagem para o enderego: deapro@fapeam.am gov br .

SALA DE REUNIGES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, de 10 de outubro de 2012

e 20 %%\%S

Profa. Dra. Maria Ollvla de Albuquerque Ribeiro
Presidenta do Conselho Diretor
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