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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

CONSELHO DIRETOR
DECISAQ 268/2013
INTERESSADO: | Departamento de Analise de Projetos - DEAP
|Resultado da analise de propostas submetidas & Chamada IX do Programa de Apoio &
ASSUNTO: Formagdo de Recursos Humanos Pos-Graduados do Estado do Amazonas - RH-
MESTRADO, Edital 003/2013.
PROCESSO:  [1271/2012 - FAPEAM

DECISAO DO PLENARIO

O CONSELHO DIRETOR da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS,
em reunido realizada nesta data, considerando:

a) o Edital 003/2013, referente ao Programa de Apoio a Formagao de Recursos Humanos Pos-Graduados
do Estado do Amazonas - RH-MESTRADO;

b) o Memorando 062.19624.2013-DEAP/DITEC/FAPEAM, emitido pelo Departamento de Analise de
Projetos, informando o resultado da analise das propostas submetidas @ Chamada IX do edital em questao,
apresentado pela Camara de Assessoramento Cientifico — Pés-Graduagao,

DECIDIU:

| APROVAR o resultado da anélise das propostas submetidas a Chamada IX do Programa de Apoio a
Formagdo de Recursos Humanos Pos-Graduados do Estado do Amazonas - RH-MESTRADO, Edital

003/2013, conforme anexo unico desta Decisao.

I CONDICIONAR a implementagéo dos beneficios a apresentagdo dos documentos necessarios, nos
prazos estabelecidos pela FAPEAM.

SALA DE REUNIOES, em Manaus, 11 de novembro de 2013.
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