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GOVERNO DO ESTAi)O DO AMAZONAS

CONSELHO DIRETOR
DECISAO 306/2013

INTERESSADO:

Departamento de Analise de Projetos - DEAP

Resultado da andlise de propostas submetidas & Chamada X do Programa de Apoio &

ASSUNTO: Formagdo de Recursos Humanos Pos-Graduados do Estado do Amazonas — RH-
MESTRADO, Edital 003/2013.
PROCESSO: |1271/2012 - FAPEAM
DECISAO DO PLENARIO

O CONSELHO DIRETOR da FUNDA(;I\O DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS,
em reunido realizada nesta data, considerando:

a) o Edital 003/2013, referente ao Programa de Apoio a Formagao de Recursos Humanos Pos-Graduados
do Estado do Amazonas — RH-MESTRADO;
b) o Memorando 062.21941.2013-DEAP/DITEC/FAPEAM, emitido pelo Departamento de Analise de

Projetos, informando o resultado da anélise das propostas submetidas & Chamada X do edital em questdo,
apresentado pela Camara de Assessoramento Cientifico - Pés-Graduagéo,

DECIDIU:

I APROVAR o resultado da analise das propostas submetidas & Chamada X do Programa de Apoio a
Formagdo de Recursos Humanos Pés-Graduados do Estado do Amazonas - RH-MESTRADO, Edital
003/2013, conforme anexo (nico desta Decis&o.

Il CONDICIONAR a implementacédo dos beneficios a apresentagdo dos documentos necessarios, nos
prazos estabelecidos pela FAPEAM.

SALA DE REUNIOES, em Manaus, 30 de dezembro de 2013.

lQ; “\.—g -
Profa. Dra. Maria Olivia de Albuquerque Ribeiro Simao

Presidenta

locd Q Lol > L.
MSc. Lady ria/l%ggﬁgr?ﬂnheiro MSc. Seyverina de Oliveira dos Reis

Diretora Tétnico-Cientifica, em exercicio Diretora Administrativo-Financeira

Travessa do Dera, 5/n « Flores
Tel.: (92} 36878-4000
gabinete@fapeam.om.gov.br
www.fapeom.om.gov.br
Manaus/Am - CER: 69058-793
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