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.. DECISAON°034/2017
Danniel Rocha Bevilaqua
Pagamento retroativo de mensalidade de bolsa suspensa no ambito do Programa de Apoio a
Formago de Recursos Humanos Pos-Graduados para o Interior do Estado do Amazonas —
RH-INTERIORIZAGAO - Edital n® 003/2014.

062.0000068.2017-FAPEAM

DECISAO DO PLENARIO

O CONSELHO DIRETOR da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, em
reunio realizada nesta data, considerando:

a) a solicitagdo de pagamento retroativo da mensalidade de bolsa suspensa em dezembro de 2016,
apresentada pelo discente Danniel Rocha Bevilaqua, no dmbito do Programa de Apoio & Formagéo de Recursos
Humanos Pés-Graduados para o Interior do Estado do Amazonas - RH-INTERIORIZACAO - Edital n° 003/201 4,
contemplado por meio da Decisdo n° 247/2014-CD/FAPEAM:

b) 0 Despacho s/n® da Diretoria da Técnico-Cientifica desta Fundag&o informando que:

| - apds o processo de recadastramento de bolsistas 2016, e mediante consulta & Plataforma Lattes do
CNPq, observou-se que o discente nio fazia referéncia a sua condigdo de bolsista do Programa RH-
INTERIORIZACAO da FAPEAM:

Il - 0 interessado apesar de notificado nao cumpriu o prazo para saneamento da pendencia informada por
meio dos Oficios de n° 062.008659.2016-DITEC/FAPEAM e n° 062.09082.2016-DITEC/FAPEAM o que ensejou na
suspensdo do beneficio em dezembro de 2016;

Il - o beneficio foi reativado em janeiro de 2017, sem pagamento retroativo, tendo em vista, 0 saneamento
da pendéncia em 27.12.2016, apos o prazo estipulado pela DITEC, conforme informado no Oficio Circular n°®
062.00129.2017-DITEC/FAPEAM, que comunicou ao interessado a reativagao do beneficio:

¢) o Parecer n° 28/2017-ASJUR/FAPEAM concluindo que o discente concordou com todas as determinagdes
do Termo de Compromisso e Responsabilidade do Bolsista, bem como do Edital n° 003/2014, e opina pela
impossibilidade do pagamento retroativo de mensalidade suspensa, em respeito ao item 14, subitem 14.6 do Edital
n°®003/2014, e sugere o encaminhamento dos autos ao Conselho Diretor para apreciago,

DECIDIU:

INDEFERIR a solicitagdo de pagamento retroativo da mensalidade de bolsa suspensa apresentada pelo
discente Danniel Rocha Bevilaqua, no ambito do Programa de Apoio & Formagdo de Recursos Humanos Pds-

Graduados para o Interior do Estado do Amazonas — RH-INTERIORIZACAO, em respeito a0 subitem 14.6 do Edital
n®003/2014.

SALA DE REUNIOES, em Manaus, 08 de fevereiro de 2017,
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