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Oliveira Junior
Solicitagdo de Auxilio Dissertagdo no ambito do Programa de Apoio a Formagéo de
Recursos Humanos Pés-Graduados do Estado do Amazonas — RH-MESTRADO -
Edital n® 002/2014.

062.000109.2017-FAPEAM

DECISAO DO PLENARIO

O CONSELHO DIRETOR da FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS,
em reunido realizada nesta data, considerando:

a) o pedido de mensalidade adicional de bolsa para confecgdo de dissertagdo apresentado pelo
discente Ricardo Orcélio Miranda de Oliveira Junior, no ambito Programa de Apoio & Formagéo de
Recursos Humanos Pos-Graduados do Estado do Amazonas — RH-MESTRADO - Edital n® 002/2014, vez que
a defesa de sua dissertagdo esta prevista para o dia 23 de fevereiro de 2017, conforme Declaragao emitida
pela Comissdo de Pos-Graduagdo da Faculdade de Engenharia Mecéanica da Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP;

b) a manifestagio da Diretoria Técnico-Cientifica — DITEC/FAPEAM, que se posiciona favoravel a
concessdo de 01 (uma) mensalidade adicional de bolsa ao interessado, na modalidade MS-A, para despesas
com a confecgdo da dissertagdo e sua entrega final e retomno, em razdo do cumprimento dos requisitos
previstos no item 4.1, alinea “c” do Edital,

DECIDIU:
CONCEDER ao discente Ricardo Orcélio Miranda de Oliveira Junior, 01 (uma) mensalidade
adicional de bolsa na modalidade MS-A, referente ao Auxilio Dissertagdo, em razéo do cumprimento dos

requisitos estabelecidos no item 4.1, alinea “c” do Edital n® 002/2014, no &mbito do Programa de Apoio a
Formag&o de Recursos Humanos Pos-Graduados do Estado do Amazonas — RH-MESTRADO.

SALA DE REUNIOES, em Manaus, 17 de fevereiro de 2017.

ndrea Viviana Waichman
Diretora Técnico-Cientifica
Conselheira
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