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CONSELHO DIRETOR caderno: el 10 versoy
RESOLUGAO 003/2018

APROVA as normas concernentes ao
Programa de Apoio a Pés-
Graduacdo stricto sensu de
Instituicées de Ensino Particulares
do Estado do Amazonas -
POSGREP, e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE da FUNDAGAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS e PRESIDENTA DO CONSELHO
DIRETOR, usando de suas atribuigdes estatutarias,

CONSIDERANDO o  Processo  01.01.016301.00000360.2018-
FAPEAM, referente ao Programa de Apoio a Pés-Graduagio stricto sensu

de Instituices de Ensino Particulares do Estado do Amazonas —
POSGREP;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a concesso de
bolsas nas modalidades Mestrado e Doutorado, objetivando apoiar a
formagéo de recursos humanos nos Programas de Po6s-Graduagao stricto
sensu — PPGSS - aprovados pela CAPES, em instituigdes de Pesquisa e
Ensino Superior - IPES, de natureza privada, do Estado do Amazonas:

CONSIDERANDO a decisao adotada por este Conselho, em reunigo
realizada nesta data,

RESOLVE:

APROVAR as normas relativas ao Programa de Apoio a Pés-
Graduagado stricto sensu de Instituicdes de Ensino Particulares —
POSGREP, na forma constante do anexo Unico desta ResolugZo.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO DE
AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 09 de
fevereiro ce 2018.
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Reﬁé_?evy Aguiar _—
Presidente do Conselho Diretor
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CONSELHO DIRETOR - RESOLUGAO N° 003/2018

Programa de Apoio a Pés-Graduagio stricto sensu de Instituigdes de Ensino Particulares -
POSGREP

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa de Apoio & Pés-Graduagso stricto sensu de Instituicdes de Ensino Particulares -
POSGREP ¢ destinado a apoiar a formag&o de recursos humanos altamente qualificados nos
Programas de P6s-Graduagéo stricto sensu — PPGSS -, aprovados pela CAPES em instituicdes de
pesquisa e ensino superior - IPES, de natureza privada, do Estado do Amazonas.

Paragrafo Unico. Os instrumentos deste programa sao a concessao de bolsas aos programas de pos-
graduagao stricto sensu, definida com base nos resultados do sistema de acompanhamento e avaliagdo
coordenado pela CAPES, para que mantenham, em tempo integral, alunos de excelente desempenho
académico.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES

SECAO | - DA FAPEAM

Art. 2°. Sao atribuicbes da FAPEAM:
| Definir e conceder a quota de bolsas de mestrado e doutorado destinada a cada programa de
pos-graduacéo e a quota concedida as Pro-Reitorias;

Il. Pagar a cada tolsista, por meio de instituicio bancaria definida pela FAPEAM, o valor mensal da
bolsa, estipulado por seu Conselho Superior, conforme disponibilidade orgamentaria;

Ill. Avaliar, a cada 2 (dois) anos, o desenvolvimento do POSGREP mediante a analise das
prestacoes de contas técnica realizada pelo coordenador institucional e financeira realizada pelo
coordenador do programa de Pos-graduagdo, sem prejuizo de outras diligéncias que se fizerem
necessarias;

IV. Reservar o direito de, durante a vigéncia do POSGREP, promover visitas técnicas ou solicitar
informagdes adicionais;

V. Inscrever no Banco de Inadimplentes da FAPEAM as IPES em caso de iregularidades, sem
prejuizo de outras sangdes;

VI. Dar publicidade e transparéncia em seus atos, podendo revogar a qualquer tempo os beneficios
por descumprimento dos termos desta Resolug&o.

SEGAO Il - DA INSTITUIGAO DE PESQUISA E ENSINO SUPERIOR - IPES

Art. 3° Séo requisitos essenciais das IPES, por intermédio da Pro-Reitoria de Po6s-Graduagéo ou
unidade equivalente:
I. Manter programa(s) de pds-graduagao stricto sensu, avaliado(s) pela CAPES, com nota igual ou
superior a 3 (trés);
II. Dispor de politica de desenvolvimento institucional de pés-graduacio stricto sensu, em
consonancia com as normas da CAPES;
lll. Possuir personalidade juridica de direito publico, oferecer ensino gratuito e estar adimplente com
suas obrigagdes legais;
IV. Garantir & manter infraestrutura adequada para o gerenciamento do POSGREP:
V. Dispor de estrutura administrativa para a execugao do POSGREP; v, /
VI. Outorgar poderes a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo ou 6rgdo equivalente da %
/

Rua Sobradinho, n® 100 - Flores P ATaRTTAR AT IR

CEP: 69058-793 - Manaus-AM - Brasil {5 F APE AM PLANEJAMENTO.
www.fapeam.am.gov.br N |  bestocioteAroursspwgmsa DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, 2
Tel: (92) 3878-4000 st taErtodo o Amareass

TECNOLOGIA E INOVAGAO



-L
u%
w2

GOVERNO DO ESTADO DO

AMAZONAS

administrag&o superior, para representa-la junto & FAPEAM:

VII. Indicar representante para exercer a coordenagao institucional do POSGREP junto & FAPEAM:

VIIl. Preparar e enviar 8 FAPEAM, nos prazos determinados em Decisdo do Conselho Diretor,
documentacao necessaria & implementagio do POSGREP. a ser indicada em momento oportuno, por
meio de mensagem eletrdnica, aos coordenadores institucionais:

IX.Cadastrar no SIGFAPEAM os bolsistas aptos a receberem o pagamento, observando as demais
regras deste edital, sob pena de responsabilidade quanto as informagdes cadastradas;

X. Manter permanentemente disponivel para a FAPEAM arquivo atualizado com informagoes
administrativas e dados individuais dos bolsistas e dos orientadores:

Xl Apresentar & FAPEAM, a cada edigdo do POSGREP, Relatério Técnico sobre as atividades
realizadas para a me!horia dos programas de pos-graduago e o impacto do POSGREP;

XIl. Apresentar a FAPEAM, a cada edi¢do do POSGREP, um planejamento detalhado das atividades e
metas previstas para o programa, com o objetivo de consolidar ou ampliar a nota junto a CAPES;

XIIt. Cumprir rigorosamente e divulgar entre os candidatos, bolsistas, orientadores e coordenadores de
programas as normas do POSGREP, além do teor das informagées repassadas institucionalmente pela
FAPEAM;

XIV. Garantir o pleno funcionamento das Comissdes de Bolsas, que serdo constituidas por trés
membros, compostas pelo coordenador do Programa, por um representante do corpo docente e outro
do corpo discente, dando publicidade e transparéncia aos mecanismos de sele¢do e acompanhamento
de bolsistas;

XV. Encaminhar & FAPEAM, quando solicitado, qualquer documentagao efou calendario de atividades
referentes aos Programas, aos orientadores e aos bolsistas;

XVI. Encaminhar anualmente, a contar da data de inicio da quota, relatorio parcial de cada bolsista;
XVII. Manter registro da participagao dos bolsistas e orientadores em publicagdes e em congressos de
relevancia nas respectivas areas de conhecimento, informagdes que deverdo constar no relatorio a ser
apresentado anualmente;

XVIII. Apresentar relatorio final e exemplar da dissertag&o ou tese, em meio digital, no prazo maximo de
trés meses apos a defesa do bolsista;

XIX.Participar de reunioes de avaliagéo e melhoria do POSGREP, sempre que convocada;

XX.Comunicar formalmente & FAPEAM:

a) a desisténcia do bolsista ou qualquer situagdo que possa ensejar o cancelamento da bolsa,
inclusive quanto ao baixo desempenho académico, corroborado pela Coordenacéo do Curso;

b) com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias e devidamente justificado, eventual
afastamento do bolsista POSGREP, quando o periodo for superior a 30 (trinta) dias;

¢) sobre a conclus&o do curso, apresentando documento de comprovagao da defesa publica (copia
da ata) do bolsista, até 05 (cinco) dias Uteis apés a referida defesa, para encerramento do pagamento
da bolsa.
Art. 4°. Enviar & FAPEAM, até o Gltimo dia til do més, Formulario de Ocorréncias, disponivel na pagina
da FAPEAM, referente a possiveis alteragdes na Folha de Pagamento do més subsequente dos
bolsistas POSGREP da IPES.

SEGAO Il - DOS COORDENADORES INSTITUCIONAIS

Art. 5°, S&o atribuigbes dos Coordenadores Institucionais:
| Indicar anualmente os bolsistas que ocuparéo as quotas de bolsas POSGREP, com anuéncia da
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo ou orgéo equivalente da administragéo superior;
Il. Cadastrar no SIGFAPEAM os bolsistas aptos a receberem pagamento;
IIl. Preparar e enviar & FAPEAM toda a documentagéo necessaria a implementagao do Programa, /
exigindo do candidato a bolsa declaragdo de existéncia ou auséncia de vinculo empregaticio ou 7",
funcional, bem como de complementagéo financeira proveniente de outras fontes ou de atividade %f’
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remunerada, para fins de eventual recebimento de bolsas;
IV. Assegurar que os bolsistas mantenham atualizados seus cadastros no Banco de Pesquisadores
da FAPEAM e na Plataforma Lattes do CNPq, evidenciando a condigéo de bolsista da FAPEAM:
V. Acompanhar o mérito académico dos bolsistas do Programa, por meio da Coordenagao do Curso:
VI. Comunicar & FAPEAM a desisténcia do bolsista ou qualquer situagdo que possa ensejar o
cancelamento da bolsa, inclusive quanto ao baixo desempenho académico e/ou & concluséo do curso:
VII. Informar imediatamente & FAPEAM, a constatagdo do acumulo de bolsa com quaisquer outra

modalidade de bolsa, seja da FAPEAM ou de instituicdo de fomento plblica ou privada, nacional e/ou
internacional.

SEGAO IV - DOS COORDENADORES DE CURSO

Art. 6°. Séo atribuigoes dos coordenadores de Curso:

|. Apresentar & FAPEAM o plano de aplicagao financeira referente ao Auxilio-Pesquisa, com as
devidas justificativas:

Il. Receber e administrar o Auxilio-Pesquisa concedido pela FAPEAM, em conta bancéria especifica,
mediante aprovagéo do plano de aplicagéo, comprometendo-se a utiliza-lo na execugao das atividades-
fim do Programa e a prestar contas conforme normas da FAPEAM:

IIl. Devolver a FAPEAM o Auxilio-Pesquisa, em valores atualizados, no caso dos requisitos e
compromissos estabelecidos acima ndo serem cumpridos;

V. Atuar como corresponsavel no cumprimento das normas estabelecidas na presente Resolucao;

V. Responsabilizar-se pelo registro obrigatrio dos bolsistas da FAPEAM no Cadastro de Discentes

da CAPES.

CAPITULO Ill - DAS BOLSAS
SECAO | - DOS REQUISITOS DE CONCESSAO E MANUTENGAO

Art. 7°. Exigir-se-a do aluno, para concess&o e manutencao da bolsa de estudos:
|. Estar cadastrado no sistema de Curriculo Lattes do CNPq e no Banco de Pesquisadores da
FAPEAM;

Il Estar regularmente matriculado em curso de pés-graduagdo stricto sensu credenciado pela
CAPES e que atendam aos critérios estabelecidos pela FAPEAM para concessao de bolsas;

III. Cumprir com as obrigagdes junto ao curso/programa de pos-graduacao e a agéncia de fomento
concedente da bolsa;

IV. Dedicar-se exclusivamente as atividades académicas e de pesquisa, salvo nos casos previstos no
item V deste artigo)

V. Néo possuir vinculo empregaticio ou funcional, nem receber, durante a vigéncia da bolsa, salario
ou remuneracao decorrente do exercicio de atividade de qualquer natureza, com excegao de vinculo
funcional com a rede publica de ensino basico de qualquer ou profissional da area de salde publica,
desde que liberado da atividade profissional no periodo ou turno de atividade do programa (comprovado
por declaragao de ciéncia do ¢rgdo de vinculo), que esteja cursando a pos-graduagao na respectiva
area de atuag&o e que perceba remuneragéo bruta inferior ao valor de trés bolsas e meia da respectiva
modalidade, para Mestrado, ou duas bolsas e meia da respectiva modalidade, para Doutorado ;

VI. Nao participar de sociedade simples, limitada , andnima ou Microempresas:

VII. Comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas definidas pela instituigao
promotora do curso;
VIIl. N&o possuir qualquer relagéo de trabalho com a instituicdo promotora do programa de Pos-
Graduagéo;
IX. Ndo acumular a percepgéo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro

Rua Sobradinho, n®100 - Flores FURETARA TR PRTATICTE
CEP: 69058-793 - Manaus-AM - Brasil R AN F A PE AM PLANE JAMENTO,
www.fapeam.am.gov.br | bt hrousipmems DESENVOLVIMENTO. CIENCIA,
Tel: (92) 3878-4000 i TECNOLOGIA E INOVAGAQ




-4
(5
-
GOVERNO DO ESTADO DO

AMAZONAS

programa da FAPEAM ou de outra agéncia de fomento pUblica, nacional ou internacional:

X. Estar adimplente com a FAPEAM e com entidades da Administragéo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, direta ou indireta.

XI. Nao ser aluno em programa de residéncia medica;

XII. Comprovar residéncia fixa no Amazonas;

XIll. Estar ciente de que a bolsa, concedida por meio de quota ao programa de pos-graduagdo da
Instituigdo a que se vincula, tem vigéncia de 12 (doze) meses, com possibilidade de renovago anual,
com o prazo maximo estabelecido no artigo 13, a contar da data de ingresso no programa de pos-
graduagao;

XIV. Apresentar, anuaimente, relatorio técnico-cientifico com a chancela do orientador, acompanhado
do historico escolar e de copias de artigos publicados ou anais de congressos:

XV. Apresentar relatorio final, independentemente do nimero de mensalidades recebidas, 30 (trinta)
dias apos o encerramento da bolsa;

XVI. N&o abandonar ou desistir do curso, sem que haja motivo de forca maior que devera ser
formalmente aceito pela FAPEAM para que nao haja necessidade de devolugéo dos recursos referentes
as bolsas pagas;

XVII. Apresentar como produto final a dissertagéo ou tese, em meio digital, independente do nimero de
mensalidades recebidas, no prazo maximo de 3 (trés) meses apés a defesa:

XVIIl. Comunicar formal e antecipadamente ao programa de pos-graduagdo, com a chancela do
orientador, as razdes de eventuais afastamentos do programa a que estiver vinculado, sendo a IPES
obrigada a comunicar formalmente & FAPEAM os casos estabelecidos nesta Resolugéo;

Paragrafo Unico. A inobservancia das clausulas acima citadas ou a pratica de qualquer fraude pelo(a)
bolsista implicara no cancelamento da bolsa, com a restituigao integral e imediata dos recursos pagos
em seu proveito, cerrigidos de acordo com os indices previstos em lei, acarretando, ainda, a
impossibilidade de receber beneficios por parte da FAPEAM, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados
do conhecimento do fato, salvo se devida e formalmente aprovado pelo Conselho Diretor da FAPEAM.
Art. 8°. O desligamento por abandono, insuficiéncia de desempenho ou a nao obtencao do titulo de
mestre ou doutor ensejara na impossibilidade de obtengdo de bolsa na mesma modalidade, e
devolugéo dos valores recebidos, salvo quando ocorrer motivo de forga maior, devidamente justificado e
acatado pelo Conselho Diretor da FAPEAM.

SECAO I - DA IMPLEMENTAGAO DAS QUOTAS

Art. 9°. A concessao da quota de bolsas para as IPES sera por um periodo de 12 (doze) meses, com
possibilidade de renovagao anual.
Art. 10. As bolsas deverdo ser concedidas para os bolsistas que atendam aos requisitos estabelecidos
na secao |, deste Capitulo.
Art. 11. Para implementagéo da quota devera ser respeitado o calendario informado oportunamente
pela FAPEAM, com a entrega dos seguintes documentos via SIGFAPEAM:

. Copia dos documentos pessoais do bolsista, a saber: RG, CPF, titulo de eleitor com
comprovantes de regularidade eleitoral e comprovante de residéncia;

IIl. Comprovante de conta bancaria no Banco Bradesco;

IIl. Copia do diploma de maior grau obtido pelo bolsista:

IV. Copia do Curriculum Lattes atualizado;

V. Formulario de atividades preenchido no SIGFAPEAM:

V1. Termo de Compromisso e Responsabilidade do bolsista;

VII. Declaragéo de ndo possuir acamulo de bolsa;

VIIl. Declaracéo de ndo possuir vinculo empregaticio, exceto para funcionarios publicos elegiveis
conforme o Art. 7, paragrafo V, que deverao apresentar a portaria de liberag@o integral ou documento do
dirigente do 6rgéo de lotag&o com ciéncia de que este estara cursando o programa;
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IX. Declaragéo de Isento do Imposto de Renda - Pessoa Fisica ou recibo de entrega da
declaragao de ajuste anual do imposto de renda de pessoa fisica, para os que nao possuam vinculo
empregaticio com a rede publica de ensino basico, com o poder estadual ou com a rede de saude
publica;

X. Em caso de vinculo empregaticio com a rede publica de ensino basico, com o poder estadual
ou com a rede de saude publica, apresentar comprovante de rendimentos (contracheque atualizado);
Art. 12. As quotas somente serdo implementadas com a correta entrega de toda a documentagao
exigida pela FAPEAM e nos prazos estabelecidos, sem o direito a recebimento retroativo por ocasiao de
entrega de documentag&o incompleta ou fora do prazo.

Art. 13. As quotas ndo implementadas pelos Programas de Pés-Graduag&o, poderdo ser remanejadas
pelas Pro-Reitorias de Pesquisa das instituigdes, desde que atendidas as seguintes condigoes:

a) Que exista a concordancia expressa dos coordenadores dos Programas de Pos-Graduagéo
comprovada por documento interno da instituicao;

b) Que somente seja realizado remanejamento em caso de imediata implementagédo de bolsas
para o programa a ser atendido;

c) Que nao sejam remanejadas bolsas de Programas que sejam descredenciados pela CAPES
Ou que nao atendam ao criterio de nota minima estabelecido no Art. 3° - I:.

Observagdes:

— As quotas transferidas so retornarfo ao programa apos o encerramento da concesséo ou por
transferéncia de outro programa;

— Programas que tiveram bolsas transferidas para outros programas néo fardo jus a ampliagdes
de quotas;

— Nao serdo autorizadas transformagdes de nivel de quotas provenientes de programas
diferentes;

- Em caso de descredenciamento do Programa, a quantidade de quotas concedidas,
desconsiderando qualquer remanejamento, ao programa em questio, e néo implementadas, seréo
retiradas da quota anual na edigdo seguinte do POSGRAD;

— Para calculo do valor do auxilio, serdo mantidos os critérios vigentes, levando em consideragao
o nimero de quotas de bolsas concedidos pela FAPEAM a cada programa, desconsiderando os
remanejamentos.

SEGAO Il - DA DURAGAO

Art. 14. A bolsa sera concedida pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser renovada
anualmente até 36 (trinta e seis) meses para o doutorado e 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado,
a contar da data da matricula do aluno no programa, se atendidas as seguintes condigées:

|. Recomendag&o da Comisséo de Bolsas, sustentada na avaliagao do desempenho académico do
pos-graduando;

II. Continuidade das condiges pessoais do bolsista, que possibilitaram a concesséo anterior:
§ 1°. Na apuragéo do limite de durago das bolsas, serdo consideradas também as parcelas recebidas
anteriormente pelo bolsista, advindas de outro programa de bolsas da CAPES e demais agéncias para
0 mesmo nivel de curso, assim como o periodo do estagio no exterior subsidiado por qualquer agéncia
ou organismo nacional ou estrangeiro;
§ 2°. Excepcionalmente e a critério da Instituigéo, apos apreciagdo das justificativas, o prazo da bolsa
de doutorado podera ser prorrogado por até 12 (doze) meses. Neste caso, A FAPEAM devera ser
formalmente informada para que a prorrogagéo seja efetuada no sistema.
§ 3°. A bolsa de mestrado tera duragdo maxima de 24 (vinte e quatro) meses, improrrogavelmente,
observando os paragrafos 4° e 5° deste artigo.
§ 4°. Em caso de licenga-maternidade, o prazo regulamentar maximo de vigéncia da bolsa podera ser
prorrogado por até 04 (quatro) meses, se comprovado o afastamento temporario das atividades da
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bolsista, pela ocorréncia de parto durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa.

§ 5°. Observado o limite de 4 (quatro) meses, ndo serdo suspensos 0s pagamentos dos beneficios da
bolsa durante o afastamento temporario por licenga-maternidade. O afastamento temporario devera ser
formalmente comunicado & FAPEAM, acompanhado da confirmagdo pela Pro-Reitoria de Pés-
Graduagdo ou unidade equivalente, coordenagdo do curso ou orientador, conforme o caso,

especificando as datas de inicio e término do afastamento, além de documentos comprobatorios da
gestacao e nascimento.

SEGAO IV - DA SUSPENSAO

Art. 15. E facultada a suspenséo de bolsa a qualquer momento, desde que devidamente justificada pelo
bolsista e orientador, com anuéncia da Pro-Reitoria ou orgéo equivalente.
Art. 16. O periodo maximo de suspensao sera de até:

|. 06 (seis) meses, no caso de doenga grave que impega o bolsista de participar das atividades do
curso;

112 (doze) meses, nos casos de doutorado sanduiche com bolsa de outra agéncia, mediante
solicitagdo feita & FAPEAM e com expressa autorizagao do orientador. A reativacdo devera ser
solicitada em momenio oportuno, com anuéncia do orientador, com inicio no dia primeiro do més
seguinte ao retorno do bolsista ao Pais.

§ 1° A suspensdo pelos motivos previstos no inciso | deste artigo nao sera computada para efeito de
duragao da bolsa.

§ 2°. E vedada a substitui¢ao de bolsista durante a suspensdo da bolsa.

§ 3°. A concessé@o da bolsa podera ser suspensa pela FAPEAM durante o periodo em que o beneficiario
se encontre inadimplente com a Fundagdo ou com entidades da Administragdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, direta ou indireta, até a regularizagao da situacao.

§ 4° Em caso de suspensao, sanada a pendéncia ou irregularidade, o bolsista retornara a folha de
pagamento sem direito a retroativos.

SEGAO V- DO CANCELAMENTO E REVOGAGAO DA CONCESSAO

Art. 17. O pedido de cancelamento de bolsista ser4 encaminhado a FAPEAM, pelo representante
institucional do POSGREP, nas seguintes situagdes:
|. Excluséo do curso;
I. Insuficiéncia de desempenho académico;
IIl. Mudanca de agéncia de fomento;
IV. N&o atendimento as normas do programa;
V. Desisténcia;
VI. Falecimento.
§ 1°. Nao sera permitido ao estudante cuja bolsa tenha sido cancelada o retorno ao sistema na mesma
modalidade de bolsa.
§ 2°. Cabera a IPES a devolugdo das mensalidades recebidas pelo bolsista, no caso de cancelamento
devido ao item IV do Art. 16.
Art. 18. A FAPEAM procedera ao cancelamento da concessdo da bolsa, caso a suspensao prevista no
Paragrafo 3° do Artigo 15 incorra na retirada do bolsista em 2 (duas) folhas de pagamento consecutivas.
Art. 19. Sera revogada a concess&o da bolsa da FAPEAM nos seguintes casos:
|. Se apurada omiss&o de percepgéo de remuneragéo, salvo nos casos previstos nesta Resolucao;
IIl. Se apresentada declaragao falsa da inexisténcia de apoio ou percepcao de remuneragédo de
qualquer natureza, salvo os casos de excegao;
Ill. Se praticada qualquer fraude pelo bolsista, sem a qual a concessao nao teria ocorrido:
IV. Se constatada a omisséo do beneficiario quanto & justa referéncia a condigao da FAPEAM como
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fomentadora do programa, em publicagdes, nos trabalhos apresentados, em eventos de qualquer
natureza e em qualquer meio de divulgaco.

Paragrafo Unico. A inobservancia pela IPES dos requisitos estabelecidos nesta resolugao ensejara a
imediata restituicdo 4 FAPEAM dos recursos aplicados irregularmente, bem como a redugdo
proporcional da quantidade de bolsas concedidas indevidamente, sem prejuizo de outras sangdes.

SEGAO VI - DA TRANSFORMAGAO DO NiVEL DAS BOLSAS

Art. 20. Os Programas de Pos-Graduagdo poderdo ampliar o nimero de bolsas de doutorado
concedidas pela FAPEAM, mediante a transformagéo de bolsas de mestrado nio implementadas, na
proporcao de 3 (trés) bolsas de mestrado para 2 (dois) de doutorado.

§ 1° As solicitagdes de transformagio de bolsa pretendidas pela instituicdo deverdo ser encaminhadas
a FAPEAM, mediante oficio da Pro-Reitoria de Pos-Graduag&o ou orgao equivalente, para a devida
avaliagao.

§ 2° A transformac&o de que trata este artigo implica em automatica alteragdo das quotas de bolsas,
com repercussao nas quotas dos exercicios posteriores.

§ 3°. Em nenhuma hipotese sera autorizada a transformag&o de bolsas de doutorado em mestrado.

CAPITULO IV - DO AUXILIO-PESQUISA
SEGAO | - DA CONCESSAOQ

Art. 21. O auxilio-pesquisa concedido aos coordenadores dos Programas de Pos-Graduagdo, para
apoio a execugdo das atividades académicas e de pesquisa dos programas, sera correspondente a
20% (vinte por cento) do valor anual da quota de bolsas de mestrado e/ou doutorado concedidas para
cada Programa.
Art. 22. A liberagdo do auxilio podera ser feita em parcelas, com recursos proprios da FAPEAM e de
acordo com a sua disponibilidade financeira.
Paragrafo Unico. A liberagao do auxilio estara condicionada a aprovagao pela FAPEAM dos seguintes
documentos:

I. Plano de aplicagéo financeira;

II. Planejamento das atividades do Programa para o periodo:

lll. Prestagéo de contas técnico-financeira do Gltimo repasse, quando for o caso.
Art. 23. A prestagéo de contas técnica e financeira sera apresentada em até 60 (sessenta) dias apos o
termino da vigéncia do Termo de Outorga, de acordo com as normas da FAPEAM.
Art. 24. Sao fomentados com recursos do auxilio-pesquisa os seguintes itens de despesas de custeio e
capital, a serem estritamente relacionados as atividades académicas e de pesquisa da pos-graduacéo,
especificados pelo coordenador no Plano de Aplicagdo Financeira e Planejamento e previamente
aprovados pela FAPEAM:

|. Para Capital

- mobiliario e equipamento destinado exclusivamente a pesquisa e atividades académicas:

- material bibliografico: aquisigdo de livros pertinentes as areas de atuagao do Programa de Pos-
Graduagao beneficiado com a quota.

Il. Para Custeio

a) Servigos de terceiros - pessoa fisica: contratacdo de pessoa fisica, em carater eventual.

b) Servigos de terceiros - pessoa juridica: contratagao de pessoa juridica, para prestacdo dos
seguintes servigos:

1) manutengéo de equipamentos (com ou sem fornecimento de pegas);

2) confeccdo de materiais didatico-instrucionais, tradugdo e publicagdo de artigos cientificos,
editoracéo gréfica, produgéo de material bibliografico de autoria dos discentes. /
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c) Material de consumo:
- aquisicéo de materiais necessarios ao funcionamento do Programa de Pos-Graduago, incluindo
os de reposicao para equipamentos dos laboratorios associados ao programa;
- suprimentos de informética, software, desde que vinculados aos PPGSS destinatarios das quotas;
- material para alunos em trabalhos de campo, atividades praticas e coleta de dados no Estado,
vinculados a disciplinas realizadas pelo programa beneficiado.
d) Passagens e diarias:
- aquisicao de passagens e concessao de diarias para:
1) professores convidados a participar de bancas examinadoras de dissertagoes e teses:
2) participagéo de professores visitantes para ministrag&o de aulas e para desenvolverem trabalhos
de pesquisa nos Programas;
3) participagdo de alunos em trabalhos de campo, atividades préticas e coleta de dados, ou
apresentagao de trabalho cientifico em eventos, desde que realizados fora do municipio sede do curso:
4) os coordenadores dos programas participarem de reunides de area da Pos-Graduagéo
(beneficio limitado a um evento).
5) participagdo de alunos e professores em eventos cientificos com apresentagao de trabalho.
§ 1°. Para os casos de aquisicdo de equipamentos, material bibliografico, bens de consumo e/ou
servicos, a quitagdo se dara por meio da apresentagao de Nota Fiscal Eletrénica da Prefeitura ou
Secretaria de Estado da Fazenda, na qual deverd constar o nome do Coordenador/FAPEAM,
acompanhada de recibo, exceto nos casos de implementagdo dos estudos em zona rural, quando
devera ser preenchido o Anexo VI- Recibo de Colaborador Eventual, disponivel no item de Prestagao de
Contas no SIGFAPEAM.
§ 2°. Para os casos de passagens e diarias, a quitagdo se dara por meio de recibo e comprovante de
embarque.
Art. 25. Nao serdo permitidos, em nenhuma hipotese:

|. Pagamentos de pro-labore, consultoria, gratificagdo, assisténcia técnica ou qualquer tipo de
remuneracao para professores visitantes ou nao visitantes para: a) ministrarem cursos, seminarios ou
aulas; b) apresentarem trabalhos; c) participarem de bancas examinadoras ou de trabalhos de campo;

Il. Pagamentos de servigos de terceiros (pessoa fisica), para cobrir despesas que caracterizem
contratos de longa duragao, vinculo empregaticio, complementagdo salarial de pessoal técnico e
administrativo ou quaisquer outras vantagens para pessoal de instituicdes publicas (federal, estadual e
municipal), bem como Gualquer outro tipo de contratagdo que no seja utilizada nas atividades-fim da
pos-graduagao;

Ill. Despesas de custeio (como material de limpeza, contas de luz, agua, telefone, internet, compra
de credito para celular, vale-transporte, compra de cartdes telefonicos, ornamentagéo, servigos postais,
coquetéis, jantares, shows ou manifestages artisticas de qualquer natureza, despesas com refeigdes),
alem das decorrentes de obras civis (instalagdes e reformas), entendidas como despesas de
contrapartida obrigatéria da instituicio beneficiaria;

IV. Aquisicdo/Manutengéo de veiculos automotores ou de equipamentos de grande porte;

V. Passagens e despesas para participagdo de alunos, professores e coordenadores em eventos;

V. Todos os previstos no Manual de Prestacao de Contas da FAPEAM.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. O cancelamento da quota de bolsas e auxilio-pesquisa sera efetivado pelo Conselho Diretor da
FAPEAM por ocorréncia de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias legais
cabiveis.

Art. 27. A FAPEAM se exime de qualquer responsabilidade de pagamento de mensalidades ou taxas
aos Programas de Pos-Graduagéo.
Art. 28. O recebimento de bolsa da FAPEAM nao se caracteriza vinculo empregaticio junto &8 FAPEAM. /
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Art. 29. A FAPEAM ndo se responsabiliza por quaisquer danos fisicos ou mentais causados aos
bolsistas na execug&o das atividades académicas.

Art. 30. E critério da instituicio beneficiaria oferecer seguro-salide ou equivalente que dé cobertura a
despesas médicas e hospitalares do bolsista, em eventuais casos de acidentes e sinistros que possam
ocorrer durante o desenvolvimento de atividades académicas.

Art. 31. Caso seja demandada judicialmente, a FAPEAM ser4 ressarcida, pela instituicdo beneficiaria,
de todas e quaisquer despesas que decorram de eventual condenacao, incluindo-se ndo apenas os
valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulag&o da defesa.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor da FAPEAM.

Art. 33. Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicoes em
contrario.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO
ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 09 de fevereiro de 2018.

Rua Sobradinho, n©100 - Flores ™
CEP: 69058-793 - Manaus-AM - Brasil "IN F APE AM PLANE JAMENTO,

www.fapeam.am.gov.br "1/ heboesntmpuosrums  DESENVOLVIMENTO, CIENCIA.
Tel: (92) 3878-4000 el inteine o Amareen

TECNOLOGIA E INOVAGAO



