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INTRODUGAO

O presente relatério tem como objetivo precipuo
apresentar as atividades realizadas pela Unidade de Con-
trole Interno — UCI/FAPEAM, no periodo de outubro/2022 a
setembro/2023, nos termos das Instrugcées Normativas da
CGE/AM n° 001 e n° 002, publicadas no Didrio Oficial do
Estado do Amazonas — DOE/AM, datadas de 21/05/2021.

Desse modo, abordaremos aqui as acgdes realizadas,
no que tange ao Plano Anual de Atividades de Controle
Interno — PAACI 2023, elaboradas e executadas de acordo
com O escopo e objeto amostral selecionado, assim como
o acompanhamento das Determinagcdées e Recomenda-
cbes do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas -
TCE/AM, o acompanhamento das Recomendagées da
Controladoria Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM,
acompanhamento das Recomendagées da UCI/FAPEAM e
demais informagdes complementares que irdo contribuir
para o aprimoramento institucional, monitoramento e
emissdo do Parecer e Certificado de Auditoria da CGE/AM,
referentes ao exercicio 2023.
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DESCRIQKO DA ENTIDADE

A Fundacdo de Amparo & Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM foi instituida pela Lei n° 2.743/2002, e integra, nos
termos do artigo 3¢, inciso lll, da Lei n° 2.783/2003, a Administrac¢éo Indireta do Poder Executivo Estadual, com natureza juridica
de Fundagdo Pdblica, dotada de autonomia administrativa e financeira, cujo objetivo é apoiar as pesquisas cientificas e tecno-

l6gicas.

Conforme Lei N° 6.155/2022, de 28/12/2022 — LOA/2023, o valor do repasse minimo constitucional previsto para a FAPEAM,
no exercicio de 2023, foi na ordem de R$ 114.672.000,00 (cento e quatorze milhdes, seiscentos e setenta e dois mil reais), sendo
desse total, R$ 113.572.000,00 (cento e treze milhées, quinhentos e setenta e dois mil) recursos oriundos da Fonte do Tesouro

Estadual.
Quadro I Orcamento 2023 - FAPEAM.

BASE DE
FONTE ~4cuLo

ESPECIFICAGAO

R$1.000,00

REPASSE PARA A FAPEAM

1.500,100 14.940,522

Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria (somente Fontes do Tesouro)
1.501,100 7.625

Repasse aos Municipios (ICMS e IPVA) - (dedugéo)

Repasse Tributdria Liquida

RESUMO POR FONTE DE RECURSOS

Fonte 1.500.100 - Recursos ndo Vinculados de Impostos

Fonte 1.5601.100 - Outros Recursos ndo Vinculados

LIMITE MAXIMO NA ATIVIDADE MEIO

LIMITE MINIMO NA FAPEAM - TODAS AS FONTES
Fontes do Tesouro

Recursos de Convénio

Fonte: Lei n° 6.155/2022 - LOA 2023 (Fl. 73).

113.572
1,0% 149.405
1,0% 76

113.496
76
5,0% 5.734

114.672
113572
1100
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No que se refere ao Quadro de Pessoal, o 6rgdo conta com 35 (trinta e cinco) servidores, distribuidos em 14 (quatorze)
cargos, conforme observa-se na relagdo a seguir:

Tabela I. Tabela do Quadro de Pessoal da FAPEAM de acordo com os Cargos.

CARGOS QUANTIDADE

A.TEC-I 2

—

ATEC-II 1

ATEC-III 1
Assessor |

Assessor I

2
7
Assessor I 6
Assessor IV 3

4

Chefe de Departamento

© 0 N o o M w N

Chefe de Gabinete 1

5]

Diretor Administrativo-Financeiro 1

Diretor-Presidente 1

—
=

Diretor Técnico-Cientifico 1

¥

13 Gerente 4
14 MOT-II 1

Fonte: Relagdo dos Funcionarios, extraido do Portal da Transparéncia da FAPEAM.

Em relagcdo aos profissionais que trabalham na Unidade, 5 (cinco) servidores sé@o estatutdrios, correspondente a 14,29%,
enquanto 28 (vinte e oito) estdo vinculados a entidade por cargo comissionado, perfazendo 80%, e 2 (dois) s@o cedidos de
outras esferas, equivalente a 5,71%, conforme tabela a seguir:
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Tabela 2: Tabela do Quadro de Pessoal da FAPEAM.

ViNCULO

PORCENTAGEM (%)

Estatudrio 05 14,29%
Cargo Comissiondrio 28 80%
Cargo Comissionado - o
Disp. Outros Esferas O S71%
Total Geral 100%

Fonte: Relag@o dos Funcionarios, extraido do Portal da Transparéncia da FAPEAM.

Atualmente a Fundagéo possui 27 (vinte e sete) contratos vigentes, como verifica-se conforme quadro a seguir:

Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de

ITEM CONTRATO ADITIVO CONTRATADA

2023.

OBJETO

VALOR
MENSAL

VALOR
GLOBAL

VIGENCIA

1 018/2022 Te
2 013/2021 =
3 004/2022 Te

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".

Amazonas
Copiadoras LTDA

Amazonas
Distribuidora de
Energia S/A

Ambientek
Saneamento LTDA

Prestagcdo de servicos s de locagdo de
impressoras, com fornecimento de
suporte, suprimentos (toners, unidade
de imagem, papel e qualquer outro
material necessario para utilizagdo do
servico de impressdo), servidor de
impress@o para gerenciamento e
software de gestdo e controle. Prorroga-
do por mais 12 (doze) meses.

Prestagdo de servigo para fornecimento
de energia elétrica, pelo periodo de 60
(sessenta) meses.

Prestacdo de servigos de sanitizagdo.
Prorrogado por mais 12 (doze) meses.

R$ 12.140,00

R$ 8.150,52

R$ 1.681,33

R$ 145.680,00

R$ 489.031,20

R$ 20.176,00

02/09/2023
01/09/2024

04/1/2021
04/1/2026

04/03/2023
03/03/2024
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Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de 2023.

VALOR VALOR

ITEM CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO MENSAL GLOBAL VIGENCIA

Atitude Comercio e

Servicos em Prestagdo de servicos de manutengdo, 02/12/2022
4 016/2021 2° oS corretiva eletroeletrénico. Prorrogado R$ 7.990,00 R$ 95.880,00
Tecnologia de . 01/12/2023
Informagéio LTDA por mais 12 (doze) meses.
Prestacdo de servigos especializados de 05/07/2023
5 012/2022 1° Claro S.A. telefonia fixa comutada. Prorrogado por R$ 1.336,53 R$ 16.038,40 04;07;2024
mais 12 (doze) meses.
Prestacdo de servigos especializados de
telefonia mével, com fornecimento de
o aparelhos em regime de comodato, 02/12/2022 a
6 008/2020 2 Claro S.A para atender as necessidades da R$ 2.052,05 R$ 24.624,60 01/12/2023
FAPEAM, conforme Projeto Bdsico n°
029/2020.
Prestagdo de servigcos de hospedagem
C. Orlando M. de ; - p 19/12/2022
- : com alimentagdo, pelo periodo de 12 R$ 16.041,66 R$ 192.500,00
Barros Sobrinho (doze) meses, 19/12/2023
7 015/2022
Io A.M.daRocha e Tem como objeto a alteragéo da Razéo 5 _ 11/07/2023
Cia LTDA Social. 19/12/2023
Prestacdo de servigo de locagdo de
veiculos automotores, sem motorista e f0a)
° . sem combustivel. Prorrogado por mais 05/04/2023
8 002/2022 1 CS Brasil Frotas LTDA 12 (doze) meses e recjuste de aproxima- R$ 4.104,18 R$ 55.341,84 04/04/2024
damente 14,77% (quatorze virgula seten-
ta e sete por cento) do IGPM.
Prestacdo de servigos de fornecimento ol
C e de materiais para realizagdo de eventos 31/05/2023
¢ 1° .M. PR R$ 119.681,67 R$ 1.436.180,00
ol D. M. de Aguiar Eireli institucionais da FAPEAM. Prorrogado por 0 E 30/05/2024

mais 12 (doze) meses.

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".
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Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de 2023.

ITEM CONTRATO ADITIVO

CONTRATADA

OBJETO

VALOR
MENSAL

VALOR
GLOBAL

VIGENCIA

10 001/2021

m 005/2022
12 003/2020
13 003/2020
14 004/2023
15 003/2019
16 001/2023

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".

30

30

Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos

Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas

Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas

Instituto Euvaldo
Lodi - IEL

Instituto Nacional
Veritas de Cultura
LTDA

Mabluma
Administradora de
Bens e Participacdes
LTDA

Map Servigos de
Conservagao -
Eireli

Prestacdo de servicos de venda de
produtos (Postal e Sedex), pelo periodo
de 60 (sessenta) meses.

Acréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) no valor do contrato original.

Prestagdo de servigos de publicagdo de
materiais no Didrio Oficial do Estado do
Amazonas para atender as necessida-
des da FAPEAM. Prorrogado por mais 12
(doze) meses.

Prestagdo de servicos grdficos confor-
me demandas e datas apresentada
pela FAPEAM. Prorrogado por mais 12
(doze) meses.

Prestacdo de servigos de recrutamento
de estagidrios, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Prestagdo de servicos de buffet, sob
demanda, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Locagdo de imovel para instalagdo da
sede tempordria da FAPEAM. Prorrogado
por mais 12 (doze) meses e o reajuste de
aproximadamente 825% (oito virgula
vinte e cinco por cento) do IGP-M.

Prestacdo de servicos de apoio admi-
nistrativo, técnico, operacional e profis-
sionais vinculados a atividades de
transportes, pelo periodo de 12 (doze)
meses

R$ 1.499,92

R$ 1.874,89

R$ 50.000,00

R$ 8.872,14

R$ 20.261,50

R$ 12.048,96

R$ 151.325,73

R$ 28.709,74

R$ 89.995,00

R$ 54.372,02

R$ 600.000,00

R$ 106.465,73

R$ 243.138,00

R$ 144.587,50

R$ 1.815.908,76

R$ 344.516,88

04/01/2021
04/01/2026

01/08/2023
04/01/2026

05/04/2023
04/04/2024

16/10/2022
15/10/2023

05/05/2023
04/05/2024

02/06/2023
02/06/2024

03/12/2022
02/12/2023

03/04/2023
03/04/2024
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Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de 2023.

VALOR VALOR

ITEM CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO MENSAL GLOBAL VIGENCIA

Prestagdo de servigos de limpeza e

Map Servigos de conservagdo. Prorrogado por mais 12 24/06/2023
17 010/2022 P Conservagdo - (doze) meses e repactuacdo de 24,94% R$ 33.682,30 R$ 442.954,25 23/06/2024
Eireli (vinte e quatro virgula noventa e quatro
por cento).

Prestagdo de servicos de agentes de
portaria, a serem executados por Ol
(um) posto Diurno e 01 (um) posto

o M H Ferreira noturno, dreas administrativas. Prorro- 02/12/2022
L 006/2020 2 Quaresma gado por mais 12 (doze) meses e a 265 TEuanlists 5 2RI 01/12/2023
repactuacdo de aproximadamente
10,77% (dez virgula setenta e sete por
cento).
Oliveira Comercio de Prestagdo de servigos de confecgdo de 12/05/2023
19 002/2023 = Produtos Para carimbos, chaveiro e correlatos, pelo R$ 428,75 R$ 5.145,00 12/05/2024
Escritorio LTDA periodo de 12 (doze) meses.
Prestacdo de servigos de execucdo de
sistemnas PRODAM-RH, para manter
PRODAM - o codastrto d%s servidoref e folha de
agamento de pessoal, processar
20 016/2022 1° PDrogessgmento de %Ir?qs de pogqmenFt)o e fornecl?ar relaté- R$ 6.094,17 R$ 73.130,04 228//%%//22%223
ados s/rzozonos rios para efetivagéio de pagamento.
Prorrogado por mais 12 (doze) meses e
reajuste de 10,70% (dez virgula setenta
por cento) do IGP-M.
Prestacdo de servigos de execucdo de
sistemas PRODAM-RH, para manter o
PRODAM - cadastro dos servidores e folha de
Processamento de pagamento  de  pessoal, processar 03/1/2022
21 010/2021 1° folhas de pagamento e fornecer relaté- R$ 2.767,50 R$ 33.210,00
Dados Amazonas . = 02/11/2023
S/A rios para efetivago de pagamento.

Prorrogado por mais 12 (doze) meses e
reajuste de 10,70% (dez virgula setenta
por cento) do IGP-M.

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".

A A 10



Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de 2023.

ITEM

22

23

24

25

26

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".

CONTRATO ADITIVO

008/2021

005/2021

005/2020

006/2022

004/2020

20

20

20

20

30

CONTRATADA

PRODAM -
Processamento de
Dados Amazonas
S/A

PRODAM -
Processamento de
Dados Amazonas
S/A

PRODAM -
Processamento de
Dados Amazonas
S/A

Sioux Servigo de
Seguranca Privada
LTDA

Trivale
Administracdo
LTDA

OBJETO

Prestagdo de servigos de tecnologia da
informagdo, compreendendo os servi-
¢os de hospedagem de servidores em
infraestrutura virtualizada no ambiente
de produgdo do data center da PRODAM
e licenga de VPN. Prorrogado por mais 12
(doze) meses.

Prestagdo de servicos eventuais em
informatica. Prorrogado por mais 12
(doze) meses e reajuste de 0,17% (zero
virgula dezessete por cento) do IGP-M.

Prestacdo de servigos de execucdo de
sistema de protocolo em plataforma
web (SPROWEB). Prorrogado por mais 12
(doze) meses e supresséio de 62%
(sessenta e dois por cento), no valor do
Contrato.

Prestagdo de servigos de vigilGncia
patrimonial. Prorrogado por mais 12
(doze) meses e a repactuagéo de apro-
ximadamente 11,23% (onze virgula vinte e
trés por cento) conforme Convengéo
Coletiva de Trabalho -  CCT
AMO000083/2022.

Prestacdo de servigos de fornecimento
de Ticket Refei¢dio/Alimentagdo. Prorro-
gado por mais 12 (doze) meses.

Tem como objeto o acréscimo de apro-
ximadamente 15% (quinze por cento) ao
valor do Contrato  Primitivo.

VALOR
MENSAL

R$ 64.340,36

R$ 3.834,95

R$ 1.428,04

R$ 24.192,31

R$ 16.473,00

R$ 18.895,50

VALOR
GLOBAL

VIGENCIA

12/08/2023
R$ 772.084,32 e 2
R$ 46.019,40 02/07/2023
o 01/07/2024
R$ 17.136,48 17/11/2022
- 16/11/2023
02/04/2023
R$ 290.307,73 OO 202
R$ 197.676,00 02/12/2022
- 01/12/2023
R$ 113.373,00 01/06/2023
- 01/12/2023

AVA
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Tabela 3: Lista de Fornecedores — Até setembro de 2023.

VALOR VALOR
MENSAL GLOBAL

VIGENCIA

ITEM CONTRATO ADITIVO CONTRATADA OBJETO

Prestacdo de servigos de viagens, com-

preendendo os servicos de emissdo,
27 005/2023 _ Vion_otur Viana reserva, marcagdo, remorcagdp e R$ 56.671.97 RS 680.063,67 03/07/2023
Turismo LTDA cancelamento de passagens aéreas 03/07/2024

nacionais, internacionais, terrestres e

fluviais, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Fonte: Planilha — “Contratos Vigentes — 2023".

Ressalta-se que esta Fundagéo por intermédio de sua Diretoria Administrativo-Financeira — DAF/FAPEAM, efetivou provi-
déncias com vistas ao atendimento do disposto no Decreto n° 47.925, de 16 de agosto de 2023, o qual estabelece medidas obri-
gatoérias de reducdo de despesas no dmbito do Poder Executivo Estadual, e d& outras providéncias.
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QUADRO DEPESSOALDA
UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO - UCI

A Unidade de Controle Interno conta com o seguinte quadro de colaboradores:

Tabela 4: Quadro de colaboradores do UCI.

) AREA DE
VINCULO CONHECIMENTO/
FORMAGAO

01 Assessor | — AD-1 Luiélgir%e]izrﬁel\;.egv;;_l]\l;to Comissionado Coordenador C??:tg:ti(l;gg?e
02 Assessor IV — AD-4 gg‘fg?g gg‘&g?& Comissionado Assessora C/OC? ;?]E;I(ijdo?ge
03 Apoio Técnico Begg;:Z ggf&%;ﬁ%ﬁos Apoio Técnico Apoio Administrativo C/OC? ct)?]t)cill(ijdoorgle
04 Apoio Técnico S"ViGC';eF?éZ%%gS'_g;gf’;rque Apoio Técnico Apoio Administrativo /ﬁgm:z:zggggfq
05 Apoio Técnico Tdmor&?&g{igg; ggg?z%q siva Apoio Técnico Apoio Administrativo C/O(? ;?]t)(;lijdo?,ge

Fonte: Geréncia de Gestdo de Pessoal da FAPEAM.
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS
DETERMINAGOES ERECOMENDAGOES
DO TCE/AM

Esta Unidade de Controle Interno — UCI/FAPEAM, acompanha as agées adotadas no
dmbito FAPEAM, face aos Acérdd@os exarados pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazo-
nas — TCE/AM, com o fito de assegurar a implementacgdo de medidas saneadoras em rela-
¢do as Recomendacdes e Determinagdes daquela Egrégia Corte.

Ocasido em que se elabora Matriz de Acompanhamento das Determinagdes e Reco-
mendagées do TCE/AM (ANEXO I), em atencéo ao que dispde o art. 4° e ANEXO UNICO da IN
CGE/AM n° 02/2020, c/c art. 1°, paragrafos 1° e 2° da IN CGE/AM n° 001/2021.

Ato continuo, faz parte da rotina sistémica, consultas ao Didrio Oficial Eletrénico —
D.O.E TCE/AM e ao Domicilio Eletrénico de Contas — DEC/TCE-AM, dos acérddos exarados
pelo Tribunal de Contas, e demais expedientes inerentes @ FAPEAM, com a finalidade de dar
ciéncia a Direcdo e realizar o monitoramento das providéncias efetuadas pela Fundacéo.

Nos casos em que sdo identificadas publicagées de Acorddos atinentes a processos
de Tomada de Contas Especial de projetos de pesquisa desta FAPEAM, porém que ndo
trazem em seu bojo nenhuma recomendacgd&o ou determinagéo ao dirigente da Fundagdo,
estes s@io encaminhados, via Processo Eletrénico/SIGED, ao Gabinete da Presidéncia da
FAPEAM, para ciéncia e deliberacdes pertinentes. Quanto aos Acérddos exarados com
recomendacdo/determinagéo, estes sdo inseridos na Matriz de Acompanhamento das
Determinacées e Recomendacées do TCE/AM, com os detalhamentos das devidas provi-
déncias adotadas e/ou justificativas apresentadas.
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO
DAS RECOMENDACOES DA
CGE/AM

O acompanhamento das agdes adotadas pela FAPEAM, face
as recomendacées dos Relatérios de Auditorias da CGE/AM, faz
parte do rol de competéncias e atribuicdes desta Unidade de Con-
trole Interno. Dessa forma, a UCI/FAPEAM realizou, no exercicio de
2023, o monitoramento junto aos diversos setores da Fundacdo,
apoiando a implementacdo de medidas corretivas, assim como
de controles preventivos, a fim de mitigar a ocorréncia de falhas e
sanedr os achados elencados nos Relatérios de Auditoria da Sub-
controladoria — Geral de Controle Interno — SGCI/AM, pendentes de
exercicios anteriores, a saber: Relatérios de n° 094/2019 — SCG-
C/AM, n° 034/2020 — SGCI/AM e n° 036/2021 — SCGCI/AM, além dos
achados elencados no Relatério de Auditoria n° 026/2022 — SG-
CI/AM, o qual foi dividido em 3 (trés), instrumentos, a saber: (1)
Relatério Anual de Auditoria, (2) Relatério Final de Auditoria Opera-
cional e (3) Relatério Final de Auditoria Baseada Em Riscos, todos
referentes ao exercicio 2022. As informagdes supramencionadas
foram organizadas em forma de Matriz de Acompanhamento das
Recomendacées da CGE/AM (ANEXO II), contendo: inconformida-
des detectadas, causas apontadas no documento de auditoriq,
recomendacdo, agées/providéncias da FAPEAM e suas respectivas
categorias.
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RESULTADO DAS AQ&ES CONTIDAS
NO PAACI 2023

A Unidade de Controle Interno — UCI/FAPEAM, iniciou as
atividades, referentes ao Plano Anual de Atividades da Uni-
dade de Controle Interno — PAACI/2023 (ANEXO IIl) e Crono-
grama de Atividades do Controle Interno (ANEXO IV) em
abril/2023. Neste contexto, conforme atividades programa-
das no PAACI/2023, foram realizadas auditorias de confor-
midade dos Atos de Gestdo nas dreas de: Gestdo de Con-
tratos Administrativos e Gestéo de Prestacdo de Contas.
Vale ressaltar que, as referidas areas foram selecionadas

mediante aplicagcdo de matriz de risco, a qual baseou-se
em 2 (dois) critérios: Relatérios Conclusivos de Auditoria da
CGE/AM e Relatérios Conclusivos de Auditoria do TCE/AM,
referentes aos trés Ultimos exercicios (2019, 2020 e 2021).

Ademais, apresentamos os resultados preliminares
(ANEXO V) das auditorias de monitoramento dos Atos de
Gestdo nas dreas de: Gestdo de Transparéncia e Ouvidoria,
Gestéo Contdabil e Gestéo de Recursos Humanos, em con-
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formidade ao previsto no PAACI/2023. Ato continuo e com o fito de sanar os achados qing
além das atividades programadas, realizou auditorias de monitoramento nas dreas de Gesta8
de Logistica e Gestdo Financeira, cujos resultados preliminares encontram-se no ANEXO V.

Posto isto, informamos que as demais atividades previstas no aludido Plano, quais sejam: o Relatorio
toria, Elaboracdo do Plano Anual de Atividades do Controle Interno 2024, Certificado e Parecer de Auditoria 202
nico Conclusivo sobre as Contas, serdo realizadas no periodo de novembro/2023 a margo/2024.

I. Auditorias de Conformidade:

As atividades de auditorias previstas no PAACI/2023,
foram pautadas, sobretudo, na Conformidade dos atos de
gestdo nas dreas de: contratos e avaliagdo de prestacdo de
contas de auxilios a pesquisas. Essas atividades tiveram como

objetivos:

Auditorias de Conformidade e Monitoramento
dos Achados de Auditoria realizadas no ano de 2023

Certificar a conformidade na contratagdo e exe-
cucdo dos contratos e termos aditivos, bem

como, sua observancia a legislacdo vigente.

Atestar a regularidade dos procedimentos da

prestacdo de contas.
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Il. Monitoramento dos Achados de Auditoria:

Quanto das atividades de monitoramento, realizadas nas dreas de Gestdo de Transparéncia e Ou

Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo de Didrias e Passagens, Gestdo de Logistica e Gestdo Financeira, e

escopo o monitoramento de achados e inconformidades verificadas em relagdo a ocorréncia de prdaticas ineficie

condmicas, bem como a avaliagcdo das providéncias adotadas pelos setores competentes, de forma a apresentar, ao final das
atividades, informagdes que possam subsidiar aos gestores no que diz respeito ao aperfeicoamento dos procedimentos admi-

nistrativos e dos controles internos implementados.

Metodologia dos Trabalhos

Em linhas gerais, os trabalhos realizados foram pautados basicamente em duas metodologias, a Auditoria de conformi-
dade dos atos de gestdo, com selecdo prévia das dreas auditadas, baseada em matriz de risco elaborada pela UCI/FAPEAM,
tendo como base os relatérios e os respectivos achados da CGE/AM e do TCE/AM, referentes aos trés Gltimos exercicios e, 0 Mo-
nitoramento da implementagéo das recomendacées emitidas pela UCI/FAPEAM e pelos 6rgdos de controle externo citados,
com estrita observancia das normas gerais atinentes a Auditoria Governamental e, ainda, as disposi¢cdes contidas no Decreto

Nn° 42.873, de 14 de outubro de 2020.
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No desenvolvimento das atividades previstas no PAACI/2023, foram observadas as seguintes fases:

A) Planejamento

Realizou-se o levantamento de dados, legislagdo aplicavel e informagdes necessdrias para conhecer o objeto e sua com-
plexidade e, a partir dai, definiu-se a extensdo dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos executados. Nos
casos das auditorias de monitoramento, verificou-se as providéncias adotadas frente ds recomendagdes ora sugeridas. De
forma geral, tanto para as auditorias de conformidade quanto para o monitoramento, foram elaborados os Planos Individuais

de Auditoria e as Matrizes de Planejamento, que nortearam a fase de execugdo dos trabalhos.

Ademais, foi utilizada matriz de risco, onde, a partir de critérios previamente estabelecidos (Relatérios Conclusivos de Au-

ditoria da CGE/AM e do TCE/AM, periodo de 2019 a 2021), foram selecionadas as dreas a serem examinadas.
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B) Execuctio
Nesta fase das atividades, também conhecida como trabalho de campo, buscou-se reunir evidéncias confidveis, relevan-

tes e Uteis por meio de técnicas de entrevistas e exames documentais onde sdo coletados dados sobre os pontos fortes, falhas

e irregularidades.

C) Relatério Conclusivo de Auditoria

Nas auditorias de fiscalizagdes sdo informados os achados, que decorrem da comparac¢do entre a situagcdo encontrada
com o critério estabelecido, comprovados por evidéncias e documentados por meio dos papéis de trabalho. Os achados deve-
réo, por consequéncia, ocasionar recomendagdes, determinagdes ou reconhecimento de boas prdaticas as dreas auditadas,

fiscalizadas e acompanhadas.

Posteriormente, considerando as respostas, conforme plano de providéncias, encaminhadas pelos setores, serdo infor-
mados no relatorio conclusivo os status de atendimento as recomendacdes realizadas pela Unidade de Controle Interno.

Importante ressaltar que, para as auditorias de monitoramento, além dos achados, sdo informadas também, no relatdrio
conclusivo, as recomendacées e implementacées/agées realizadas pelos setores, as quais, apds andlise da UCI/FAPEAM,
podem classificar-se em: implementada (providéncias ja realizadas); implementada parcialmente; em implementacéao (as

providéncias ainda estdo em curso); ndo implementada (providéncias ndo adotadas).
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Critérios de selecédo

A) Materialidade

Representa o montante de recursos orgamentdrios ou financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores

efetivamente geridos em um especifico ponto de controle, (sistema, contrato, atividade ou agéo).

B) Relevéncia

Significa a importéncia ou papel desempenhado por uma questdo, situagdo ou setor em relagdo a atividade finalistica da

Fundacgédo.

C) Criticidade

Representa as situagdes criticas efetivas ou potenciais a serem controladas, identificadas na Instituicdo. Trata-se da
composi¢cdo dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de controle com riscos operacionais
latentes etc. A classificagdo das dreas foi realizada a partir do emprego de fatores de riscos e respectivas atribui¢des de pesos

de acordo com os par@metros estabelecidos.
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Além dos critérios supracitados, utilizou-se, como suporte para a escolha dos setores a serem auditados, os seguintes

fatores:

Julgamento das 3 (trés) dltimas contas exaradas pelo TCE/AM: deliberacdo emitida pela Corte de Contas em relacdo

as prestacdes de contas anuais; e

Julgamento das 3 (trés) dltimas contas exaradas pela CGE/AM: deliberacéo emitida em relagéo as prestacées de

contas anuais.

Escopo de Auditoria

Com a finalidade de verificar as medidas e os recursos que foram aplicados pela Fundagdo de Amparo & Pesquisa do

Estado do Amazonas — FAPEAM, de acordo com a legislagdo pertinente, foi delimitado, por drea de gestdo, o escopo de audito-

ria, conforme planilha a seguir:
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Tabela 5: Tabela dos Escopos da Auditoria.

OBJETO DE AUDITORIA OBJETIVOS DA AUDITORIA ESCOPO DE AUDITORIA

Avadliar:
1. Aregularidade na contragdo e execugdo dos contra-
tos (contratagées diretas e pregées);

Certificar a conformidade na contratagéo e execu- 2. A adequada previsGo orgamentdria para contrata-
¢do dos contratos e termos aditivos, bem como, ¢do, execugdio e formalizagdo de aditivos;
~ . : sua observancia a legislagdo vigente.
] CEEND CE COMTEes AeIETaes 3. Alteragdes contratuais: revisdo, reajuste, repactua-

¢do, acréscimo ou supressdo de valores;
4. Controles internos administrativos;

5. Governanga Institucional: Regulamento/ Estatuto/
Manuais/ Competéncias/ Atribuicées.

Avaliar:
1. O controle dos processos de prestacdo de contas;

2. O cumprimento dos prazos referentes ds metas
previstas no Manual de Prestagdo de Contas e no
Plano de Trabalho;

3. O cumprimento das exigéncias previstas no Termo

ey - - . torga;
Gestdo de Avaliagdo de Prestagcdo Atestar a regularidade dos procedimentos da pres- de Outorga

de Contas de Auxilios a Pesquisa tagdo de contas de auxilios a pesquisa concedidos. 4. A aderéncia aos procedimentos para iNCorporacdo

e tombamento dos bens adquiridos com recursos de

fomento & pesquisa cientifica, tecnolégica ou de
inovacdo;

5. Os controles internos administrativos;

6. Governanga Institucional: Regulamento/ Estatuto/
Manuais/ Competéncias/ Atribuicées.

Fonte: Plano Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno — PAACI 2023 (com alteragées).
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Tabela 5: Tabela dos Escopos da Auditoria.

OBJETO DE AUDITORIA OBJETIVOS DA AUDITORIA ESCOPO DE AUDITORIA

Avaliar:
1. Os dados demonstrados no Portal da Transparéncia
no site da FAPEAM, em relagéo das informagdes
demandadas na Lei de Acesso da Informagdo n°
12.527/11;

2. Se sdo cumpridas as exigéncias normativas quanto
a elaboragcdo e divulgagcdo da carta de servigos,
designagdo da autoridade monitoramento e do

Atestar a conformidade dos atos relativos & Ouvi-
doria e legislagdo pertinente.
Gestdo de Transparéncia e

3 Ouvidoria Atestar a conformidade das informacées e dados responsavel pelas atividades de ouvidoria;
relativos ao Portal da Transparéncia no sitio eletré- . - « ;
: 3. Se os pedidos de acesso & informagdo e manifesta-
nico da FAPEAM. ~ - . .
¢oes sdo respondidos, e de forma tempestiva;
4. A aderéncia dos atos relativos a Ouvidoria conforme
Decreto n° 40.636/19;
5. Governanca Institucional: Regulamento/ Estatuto/
Manuais/ Competéncias/ Atribuicées.
Avaliar:
1. As demonstracées contdbeis;
2. A Regularidade fiscal e o envio das obrigacoes
Certificar a aderéncia dos procedimentos d Legis- acessorias pertinentes d Fundagdo;
lagéo Contdbil e fiscal.
4 Gestdo Contabil 3. O Cumprimento do envio das Prestagdes de Contas
Verificar a conformidade das contas contdbeis do Mensal e Anual ao TCE;
balancete.

4. Os controles internos administrativos;

5. Governanca Institucional: Regulamento/ Estatuto/
Manuais/ Competéncias/ Atribuicées.

Fonte: Plano Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno — PAACI 2023 (com alteragées).
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Tabela 5: Tabela dos Escopos da Auditoria.

OBJETO DE AUDITORIA

OBJETIVOS DA AUDITORIA

ESCOPO DE AUDITORIA

5 Gestdo de Recursos Humanos
6 Gestdo de Didrias e Passagens
7 Gestdo de Logistica
8 Gestdo Financeira

Atestar a conformidade dos pagamentos e contro-
le de gastos com pessoal;

Avaliar a implementagdo de normas de condutas
éticas na FAPEAM.

Confirmar a regularidade e a conformidade na
concessdo de didrias e passagens a servidores e
colaboradores da Fundacdo.

Atestar a regularidade nos processos de Compras;
Certificar a adequagdo dos procedimentos relati-
vos ao almoxarifado e ao material de consumo em
consondncia com a legislagéo vigente; Verificar a
adequada utilizagdo dos veiculos da Fundacdo.

Atestar a regularidade das operagdes financeiras e
identificar eventuais falhas, além de verificar o
atendimento ¢ legislagéo vigente.

Fonte: Plano Anual de Atividades da Unidade de Controle Interno — PAACI 2023 (com alteracées).

Avaliar:

1. Providéncias adotadas em relagéo aos achados
elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n°
01/2023-UCI/FAPEAM.

Avaliar:

1. Providéncias adotadas em relagdo aos achados
elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n°
02/2022-UCI/FAPEAM.

Avaliar:

1. Providéncias adotadas em relagdo aos achados
elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n°
02/2022-UCI/FAPEAM.

Avaliar:

1. Providéncias adotadas em relagdo aos achados
elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n°
02/2022-UCI/FAPEAM.
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Amostra e volume dos recursos auditados

l. Gestdo de Contratos Administrativos:

No periodo auditado, A FAPEAM possuia 29 (vinte e nove) contratos vigentes, dos quais, 12 (doze), entre Termos de Contra-
tos e Aditivos, foram objeto de andlise por esta unidade, perfazendo a porcentagem de 41% do total dos contratos ativos (&
época), conforme grafico a seguir:

Grdfico I. Amostras de Contratos e Termos Aditivos Analisados pela UCI/FAPEAM.

Contratos e Termos Aditivos Vigentes . Amostra
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O volume de recursos analisados alcangou o montante de R$ 5.815.772,91 (cinco milhées, oitocentos e quinze mil, setecen-

tos e setenta e dois reais e noventa e um centavos). Com base no critério de amostragem, foram selecionados os seguintes

processos para andlise:

TERMO DE CONTRATO
E/OU ADITIVO

Contrato n° 017/2022 - Autovel
Servigos Automotivos LTDA.

Contrato n° 015/2022 - C. Orlando M.

de Barros Sobrinho.

Contrato n° 003/2019 — Mabluma
Administradora de Bens e
Participacdes LTDA.

Contrato n° 006/2020 — M H Ferreira
Quaresma.

Contrato n° 008/2022 — Atitude
Comercio e Servigos de Tecnologia
de Informagdo LTDA.

Contrato n° 003/2018 - Oca Viagens
e Turismo da Amazoénia LTDA.

5° Termo Aditivo ao contrato n®
003/2018- Oca Viagens e Turismo
da Amazoénia LTDA.

VIGENCIA

24/08/2022 a
23/08/2022

02/12/2022 a
01/12/2023

03/12/2022 a
02/12/2023

02/12/2022 a
01/12/2023

02/05/2022 a
02/05/2023

21/06/2018 a
20/06/2019

22/06/2022 a
21/06/2023

VALOR GLOBAL (R$)
3.336,00

24.624,60

1.815.908,76

214.590,98

16.800,00

782.885,00

587.163,75
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TERMO DE CONTRATO

Q=M E/OU ADITIVO

Contrato n° 002/2022 - CS Brasil
Frotas LTDA.

Contrato n° 006/2022 — Sioux
Servigo de Seguranga Privada LTDA.

Contrato n° 010/2022 — MAP Servicos
de Conservacdo EIRELL

Contrato n° 011/2022 - D.M. de
Aguiar Eireli.

Contrato n° 018/2022 — Amazonas
Copiadora EIRELI.

VIGENCIA

05/04/2023 a
04/04/2024

02/04/2023 a
01/04/2024

24/06/2023 a
23/06/2024

31/05/2023 a
30/05/5024

02/09/2023 a
01/09/2024

VALOR GLOBAL (R$)
55.341,84

290.307,73

442,954,25

1.436.180,00

145.680,00

5.815.772,91

Ademais, foram analisadas as informagdes constantes no Sistema de Gestdo de Contratos — SGC FAPEAM e SGC SEFAZ, a

fim de verificar se tais informacées estdo equiparadas aos documentos analisados por esta UCI/FAPEAM, fornecidos pelo

Ndcleo de Contratos — NUCT da Fundacgdo.
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Il. Gestdo de Avaliacgdo de Prestagédo de Contas de Auxilios a Pesquisa:

Dentre os auxilios pagos pela Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM, no exercicio de 2022,

foram analisados 15 (quinze) processos conforme citados abaixo:

N° DO PROCESSO PROGRAMA

01.02.016301.003235/2021-20 Biodiversa - Edital N° 07.2021

01.02.016301.03192/2021-82 PROSPAM - Edital N° 08/2020

01.02.016301.03255/2021-09 Biodiversa - Edital N° 07.202]

01.02.016301.00331/2022-05 PRODEB - Edital N° 06/2021

01.02.016301.01582/2022-07 CONFAP-MAECI — Chamada Inter. MAECI

PRO-ESTADO
Resolugdo N° 002/2008 - Resolugéo N° 007/2018
Resolucéo N° 005/2019

062.00979/2018

01.02.016301.02039/2022-19 PAREV - Edital N° 02/2022

062.01187/2017 INCT — Chamada N° 016/2014

062.01189/2017 INCT — Chamada N° 016/2014

01.02.016301.03056/2022-73

01.02.016301.03128/2022-82 PROSGRAD - 2022/2023

Resolugdo N° 005/2022
01.02.016301.03663/2022-33
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ITEM N° DO PROCESSO PROGRAMA

01.02.016301.04042/2022-77 PAREV - Edital N° 02/2022

01.02.016301.04038/2022-09 PAREV — Edital N° 02/2022

01.02.016301.03250/2021-78 Biodiversa - Edital N° 07/2021

Importa ressaltar que, dessa amostra, foram selecionados processos com valores elevados e aqueles relacionados aos
programas com maior quantidade de auxilios concedidos. Ressaltamos ainda que os 15 (quinze) processos analisados, corres-
pondem ao montante de R$ 9.288.464,63 (nove milhées, duzentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e

sessenta e trés centavos), de recursos disponibilizados.
O controle de pareceres conclusivos de prestagdo de contas financeiras foi objeto de andlise, onde verificou-se existir um
montante de 624 (seiscentos e vinte e quatro) pareceres emitidos no exercicio de 2022. Nesta andlise, observou-se que foram

emitidos: parecer financeiro recomendado, ndo recomendado e recomendado com ressalva.

Além dos processos e controles citados anteriormente, destacamos que foram analisados demais controles internos dis-

ponibilizados pelo Nucleo de Avaliagdo de Prestagdo de Contas — NUPC.
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lll. Auditorias de Monitoramento previstas para serem realizadas até dezembro/2023: Gestéio de

Transparéncia e Ouvidoria, Gestdo Contabil, Gestdo de Recursos Humanos, Gestédo de Didrias e

Passagens, Gestdo de Logistica e Gestdo Financeira.

0@

GESTAO DE TRANSPARENCIA E OUVIDORIA

NO que se refere a Gestdo de Transparéncia e Ouvidoria, o objetivo das atividades de monitoramento é ava-

—_ 7

ar as providéncias adotadas em relagdo das recomendagdes exaradas por esta UCI, no que tange aos

achados constantes no Relatério Conclusivo de Auditoria n° 01/2023-UCI/FAPEAM, a saber:

(O Achado n® 8.2.1 - Procedimentos de solicitagdes de usudrios via e-mail: verificar a instituicdo de norma-

tivo e fluxo de procedimentos, detalhando os prazos para atendimento das respectivas demandas;

(O Achado n®8.2.2 - Relatério de Pesquisa de Satisfacdo: verificar a elaboragdo de relatério de gestdo, com

informagdées consolidadas, citando falhas e sugerindo melhorias na prestag@o de servigos publicos;

(O Achado n®8.2.3 - Auséncia de Processos Indenizatérios no sitio eletrénico da FAPEAM: verificar tratativas
realizadas, junto aos setores responsaveis, quanto ds informagdes pertinentes a Processos de Paga-
mentos Indenizatérios realizados pela FAPEAM; verificar solicitagdo ao setor responsdvel quanto a inclu-
s@o, no portal da transparéncia da Fundagdo, aba especifica para Processos de Pagamentos Indeniza-

torios.
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GESTAO CONTABIL

Em relacdo a Gestdo Contdbil, o objetivo das atividades de monitoramento é avaliar as providéncias adota-
das em relagcdo as recomendacgodes exaradas por esta UCI, no que tange aos achados constantes no Relaté-

rio Conclusivo de Auditoria n° 01/2023-UCI/FAPEAM, a saber:

O Item 2, da Matriz de Monitoramento — NUCB: Divergéncias de informagdes encontradas na conciliagéo
contdbil 2022, nas contas Auxilio Concedido a Pesquisadores, Bens Mbveis (imobilizado), Bens de Tercei-
ros (imobilizado) e Fornecedores Nacionais do Exercicio: verificar a regularizagéo dos saldos das contas
Bens Moéveis (imobilizado) e Bens de Terceiros (imobilizado); verificar solicitagéo de instaura¢do de Co-
missdo de Avaliacdo Patrimonial, objetivando a reavaliagdo dos bens adquiridos no periodo de 2003 a
2012; verificar tratativas quanto ao Processo Administrativo n°® 062.0006218.2020 — FAPEAM, quanto as

divergéncias de saldo de Depreciacdo Acumulada (AFI x AJURI);

O Item 7, da Matriz de Monitoramento - Plano de Ag¢do: Devolugdo pelo pesquisador no encerramento do
exercicio — Contabilizado fora da temporalidade; Falta de controles internos para confirmacdo do regis-
tro contdbil; Pesquisador devolve o dinheiro para a conta do convénio e o valor somente serd identifica-
do quando do fechamento da prestagdo de contas do projeto: verificar tratativas quanto a atualizagdo
do Manual de Prestacdo de Contas; verificar a formalizagdo, junto a Diretoria Administrativo-Financeira
— DAF/FAPEAM, de pendéncias quanto a depésitos ndo identificados; verificar a tempestividade dos

registros contdbeis na conta “Demais Obrigagdes a Longo Prazo”;
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(O Item 10, da Matriz de Monitoramento - Plano de Ag¢é&o: Devolugdes de saldo pela FAPEAM no encerra-
mento do convénio: verificar o encaminhamento, quanto ds informacgdes atinentes ao encerramento de

convénios, para que os registros sejam tempestivos.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Em relagdo a Gestdo de Recursos Humanos, o objetivo das atividades de monitoramento € avaliar as provi-
déncias adotadas em relagdo as recomendacgdes exaradas por esta UCI, no que tange aos achados cons-

tantes no Relatério Conclusivo de Auditoria n° 01/2023-UCI/FAPEAM, a saber:

(O Achado n° 8.3.1 - Auséncia de procedimento e controle de registro de ponto no édmbito da Fundagéo:
verificar a realizagdo de estudo técnico preliminar, quanto a instituicdo de ponto eletrédnico na Funda-
¢cdo; verificar a apresentacdo de proposta de procedimento quanto aos registros de frequéncia com
vistas a padronizagc@o do mesmo; verificar tratativas quanto a atualizagdo do normativo interno vigente,
em relacdo aos procedimentos atuais, no que se refere ao hordrio de funcionamento da FAPEAM, &

jornada de trabalho dos servidores, ao registro de frequéncia, entre outros;

(O Achado n° 8.3.3 - Auséncia de Cédigo de Etica e Conduta: verificar tratativas realizadas quanto & insti-

tuicdo de Cédigo de Etica e Conduta no @mbito da Fundagdo;

(O Achado n° 8.3.4 — Auséncia de Regimento Interno: verificar tratativas realizadas quanto & instituigéo de

Regimento Interno no dmbito da Fundagdo.
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GESTAO DEDIARIAS EPASSAGENS

Quanto a Gestdo de Didrias e Passagens, o objetivo das atividades de monitoramento é avaliar as providén-
cias adotadas em relagdo as recomendagdes exaradas por esta UCI, no que tange aos achados constantes

no Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-UCI/FAPEAM, a saber:

(O Achado n° 45 - Inserc¢dio de solicitagdes no SCDP fora do prazo: verificar a inclusdo de cotagdo de trés
valores de passagens, com suas devidas companhias aéreas, no formuldrio de solicitagdo de viagem
do Sistema de Controle de Didrias e Passagens — SCDP; verificar justificativa quanto a falta de cotagdo,

nos casos especificos em que o trecho é realizado por apenas uma companhia aérea.

(O Achado n° 48 - Prestacdo de contas de didrias e passagens fora do prazo: verificar a elaboragéo de
norma especifica (portaria), que discipline sobre os procedimentos de prestacdo de contas de néo ser-
vidor, objetivando a padronizacdo dos processos de prestacdo (servidor e ndo servidor), assim como a
observancia a Instru¢cdo Normativa N° 002/2006 — GS/SEAD, art. 8°, § 4°; verificar a elaboracdo de fluxo-
grama, que descreva o fluxo do procedimento (setores envolvidos) de prestacdo de contas, nos casos
especificos de ndo servidor; verificar a insergdo, na Decisdo do Conselho Diretor, de prazo para presta-
¢do de contas, conforme Decreto n° 40.691/19, assim como designacdo do setor responsdvel para o
acompanhamento e controle das prestagdes de contas de didrias e passagens de ndo servidor, desde

o inicio da sua concessdo até a finalizagdo da prestacdo.
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GESTAO DEDIARIAS EPASSAGENS
(O Achado n° 51 - Divergéncias de datas de conclusdo das prestagées de contas: verificar o acompanha-
mento, pelo setor responsavel, dos dados no Sistema de Controle de Didrias e Passagens — SCDP para

que ndo haja divergéncia de informagdo com os processos fisicos produzidos por esta FAPEAM; verificar

a designacdo de um colaborador que realize o acompanhamento dos processos de didrias e passa-
gens, desde a sua concessdo até o encerramento no SCDP, com a prestagdo de contas efetuada no sis-
tema mencionado, de modo que os prazos sejam seguidos em observancia ao estabelecido no artigo

17 do Decreto Estadual n°® 40.691/2019;

(O Achado n° 52 - Pendéncias de prestagdes de contas de anos anteriores: verificar designagéo de um
colaborador que realize o acompanhamento das prestagdes de contas, assim como dos prazos, visan-
do um controle mais eficaz que venha a mitigar a ocorréncia de pendéncias no Sistema de Controle de
Didrias e Passagens — SCDP, em observancia ao art. 13 do Decreto Lei N° 200/64; verificar o monitora-
mento da prestacdo de contas do Sr. Marcelo Cordeiro dos Santos para que a mesma seja sanada no

SCDP.
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GESTAO DELOGISTICA

No tocante & Gestdo de Logistica, o objetivo das atividades de monitoramento é avaliar as providéncias
adotadas em relagdo as recomendagdes exaradas por esta UCI, no que tange aos achados constantes no

Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-UCI/FAPEAM, a saber:

(O Achado n®14 - Pesquisa de mercado nos processos de Adesdes d Ata de Registro de Prego: verificar, nos
processos de Adeséo & Ata de Registro de Preco (carona), quando a Fundagdo configurar como “6rgéo
ndo participante”, e nas compras de Atas Externas, a efetiva vantagem da adesdo, com o procedimento

de cotagdo de precos, mediante pesquisa de mercado, com no minimo trés propostas de precos;

(O Achado n° 17 - Falha na instrugdo de Processos: verificar a insergdo, nos processos de compra de Ata
Externa — CAE, os seguintes documentos: publicagdo, em Didrio Oficial, do termo de homologag¢é&o da
licitacdo destinada ao registro de pregos ou instrumento equivalente, conforme preceitua o artigo 99, 1],
alinea “c” do Decreto 40.674/2019; publicacdo, em Didrio Oficial, do extrato da Ata de Registro de Pregos
ou instrumento equivalente, que demonstre com clareza a validade do ARP, conforme preceitua o artigo
99, I, alinea “d” do Decreto 40.674/2019; declaracdo de urgéncia da aquisigéo do bem ou contratagéo do

servigo, conforme preceitua o artigo 99, Il, alinea “i” do Decreto 40.674/2019.
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GESTAO DELOGISTICA

(O Achado n° 18 - Falta de comprovante de encaminhamento da nota de emprenho ao fornecedor para
formalizagéio da contratagéio: verificar a insercdo, nos processos de Compra Eletrénica (CEL), dos com-

provantes de envio da Nota de Empenho — NE aos Fornecedores, via endereco eletrénico, objetivando a

comprovacdo da contratagdo da aquisigdo ou prestacdo de servico;

(O Achado n° 20 - Declaracgdo de urgéncia nos processos de Adeséio a Ata de Registro de Prego: verificar
a inser¢do das declaragdes de urgéncia para aquisicdo do bem ou contratagdo do servigo nos proces-

sos de Adesdo a Ata de Registro de Preco;

(O Achado n®21- Falta de observéancia da Nota Fiscal: verificar a elaboragéo de orientagcdo administrati-
va, a fim de formalizar o documento “recebimento de material”, para que o procedimento seja observa-

do por todos os responsdveis envolvidos no recebimento e aceitagcdo de bens de consumo;

(O Achado n° 30 - Controle Primario no acompanhamento dos veiculos da FAPEAM: verificar medidas
realizadas junto aos 6rgdos para os quais os veiculos em situagdo irregular encontram-se cedidos/do-

ados, para a efetiva regularizagdo junto aos érgdos de transito;

(O Achado n° 31 - Atualizagéao dos procedimentos e normas para utilizagéo do servigo de transporte:
verificar emissdo de orientacdo administrativa no que se refere aos procedimentos e normas para a

utilizagdo do servigo de transporte.
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GESTAO FINANCEIRA

No tocante a Gestdo Financeira, o objetivo das atividades de monitoramento & avaliar as providéncias ado-
tadas em relagdo as recomendagdes exaradas por esta UCI, no que tange aos achados constantes no Rela-

tério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-UCI/FAPEAM, a saber:

(O Achado n° 8 — Monitoramento das inconformidades formais identificadas nos processos de paga-
mentos da FAPEAM: verificar medidas de controles internos adotadas, visando certificar a adimpléncia
dos fornecedores no ato do processo de liquidagdo/pagamento das despesas, bem como a realizagéo
de medidas no sentido de inibir o pagamento a fornecedores que se encontrem com informacdes
incompletas em seus respectivos processos; verificar quais medidas de controles internos foram reali-
zadas a fim de corrigir, ou inserir, eventuais documentos/informacées pendentes nos processos de pa-

gamento;

(O Achado n° 10 - Pagamento de multa no Contrato dos Correios: verificar controles internos e procedi-
mentos estabelecidos quanto ao protocolo da fatura/nota fiscal, em tempo habil, de forma a garantir

que ndo ocorra atraso no pagamento do fornecedor.
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CAPACITAGAODOS COLABOR
UNIDADE DE CONTROLE INTERNC
EXERCICIO DE 2023

No exercicio de 2023, foram realizados cursos de aprimoramento técnico dos servidores lotados na U
tramos abaixo:

PERIODO CARGA HORARIA LOCAL MODALIDADE

Colaborador: Luiz Ferreira Neves Neto

Sistema de Controle Interno Zéc/)gf/ggg; 15h ESASP Presencial
Seguranga da Inforrpei(;sizi(: Protecdo de Dados 1?4;)055//2;)02230 6h UNAMEC Ead
Capacitagdo no PNTP ]%?37//220022330 10h TCE Ead
1
pentaqcodo lno de negrdacenc T
Auditoria Financeira e Contdbil 05/07/2023 15h ESASP Ead
G e 2sjosfaza ;

Administrativa”

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023



PERIODO

CARGA HORARIA

Colaboradora: Knef Santana Reis

Avaliagdo de Controles Internos

Formagdo para Cultura de Integridade

2° Etapa do Programa Nacional de
Prevencdo a Corrupgdo: Transparéncia

Auditoria Governamental: Elaboragdo
de Relatérios Publicos

Transferéncias Voluntdrias e Tomadas
de Contas Especial

Encerramento do Médulo Teérico do Curso

de Formagdo — Fase 05 do Projeto Executivo

do Programa “Formagdo para a Cultura de
Integridade PUblica”

Sistema de Controle Interno

Apresentagdo dos Resultados do Programa
de Integridade para os Jurisdicionados

Capacitagdo no PNTP

Implantagdo do Plano de Integridade na
Administracdo Publica

PNPC - Prevencdo. Transparéncia

03/10/2022 a
05/10/2022

06/10/2022
20/10/2022

16/11/2022 a
18/11/2022

12/12/2022 a
16/12/2022

31/03/2023

17/04/2023 a
20/04/2023

15/06/2023

12/06/2023 a
12/07/2023

20/06/2023 a
23/06/2023

19/06/2023 a
26/06/2023

9h

3h

2h

9h

12h

3h

15h

3h

10h

12h

12h

LOCAL

ESASP

TCE

TCU

ESASP

ESASP

TCE

ESASP

TCE

TCE

ESASP

TCU

MODALIDADE

Presencial

Ead

Ead

Presencial

Ead

Presencial

Presencial

Presencial

Ead

Presencial

Ead
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PERIODO

CARGA HORARIA

Colaboradora: Knef Santana Reis

Palestra “10 anos da Lei de Anticorrupgdo —
Interacdes com a NLLC e com Improbidade
Administrativa”

Fundamentos em Prote¢gdo de Dados — LGPD

PNPC - Prevencgdo a Corrupgdo. Controles
Preventivos

PNPC — Mecanismo da Prevengdo: Conhecendo
a Gestdo da Etica e da Integridade

MBA em Relagées Institucionais,
Governamentais e Compliance

29/08/2023 a
31/08/2023

13/09/2023

01/09/2023 a
13/09/2023

18/09/2023

Cursando

PERIODO

9h

15h

12h

12h

CARGA HORARIA

Colaboradora: Beatriz Belém de Freitas

PNPC — Mecanismo da Prevencgdo: Conhecendo
a Gestdo da Etica e da Integridade

PNPC - Prevencdo a Corrupgdo. Controles
Preventivos

PNPC - Prevencdo a Corrupgdo. Transparéncia

Fundamentos em Protegdo de Dados — LGPD

PNPC 2023/2024 - Desafios e Oportunidade

18/07/2023 a
25/07/2023

18/07/2023 a
27/07/2023

19/07/2023 a
07/08/2023

13/09/2023
15/09/2023

12h

12h

12h

15h
2h

TCE

ESASP

TCU

TCU

TCE/FADISP

TCU

TCU

TCU

ESASP

TCU

MODALIDADE

Presencial

Ead

Ead

Ead

Presencial

MODALIDADE

Ead

Ead

Ead

Ead

Ead
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PERIODO

CARGA HORARIA

Colaboradora: Silvia Regina Santos Albuquerque

Avaliagéo de Controles Internos

29 Etapa do Programa Nacional de Prevengdo &
Corrupgdo: Transparéncia

Auditoria Governamental: Elaboragéo de Relatérios
PUblicos

Transferéncias Voluntdrias e Tomadas de Contas
Especial

Encerramento do Médulo Tedrico do Curso de
Formacgdo — Fase 05 do Projeto Executivo do

Programa “Formacéo para a Cultura de Integridade
PUblica”

Implantagdo do Plano de Gestdo de Riscos

Implantagdo do Plano de Integridade na
Administracdo Publica

Capacitagéo no PNTP

Orgamento Publico
PNPC - Prevengdo a Corrupgdo. Transparéncia

PNPC — Mecanismo da Prevengdo: Conhecendo a
Gestdo da Etica e da Integridade

PNPC — Prevencdo a Corrupgdo. Controles Preventivos

PNPC 2023/2024 - Desafios e Oportunidade

03/10/2022 a
05/10/2022

20/10/2022
16/11/2022 a
18/11/2022

12/12/2022 a
16/12/2022

31/03/2023

08/05/2023 a
11/05/2023

20/06/2023 a
23/06/2023

12/06/2023 a
12/07/2023

26/06/2023
18/07/2023

20/07/2023 a
23/08/2023

21/08/2023 a
23/08/2023

15/09/2023

9h

2h

9h

12h

3h

12h

12h

10h

15h

12h

12h

12h

2h

LOCAL

ESASP

TCU

ESASP

ESASP

TCE

ESASP

ESASP

TCE

ESASP

TCU

TCU

TCU

TCU

MODALIDADE

Presencial

Ead

Presencial

Ead

Presencial

Presencial

Presencial

Ead

Ead

Ead

Ead

Ead

Ead
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PERIODO

CARGA HORARIA

Colaboradora: Silvia Regina Santos Albuquerque

Fundamentos em Prote¢do de Dados —
LGPD

MBA em Relagdes Institucionais, Gover-
namentais e Compliance

18/09/2023

Cursando

PERIODO

15h

CARGA HORARIA

Colaboradora: Tamara Caroline Lahan da Silva

Avaliagdo de Controles Internos

Auditoria Governamental: Elaboragéo
de Relatoérios Publicos

Encerramento do Médulo Tebrico do Curso de
Formagdo — Fase 05 do Projeto Executivo do

Programa “Formagdo para a Cultura de
Integridade Publica”

Implantagdo do Plano de Gestdo de Riscos

Capacitagdo no PNTP

Implantacéo do Plano de Integridade na
Administragéo PUblica

PNPC - Prevengdo a Corrupgdo.
Transparéncia

03/10/2022 a
05/10/2022

16/11/2022 a
18/11/2022

31/03/2023

08/05/2023 a
11/05/2023

12/06/2023 a
12/07/2023

20/06/2023 a
23/06/2023

18/07/2023

9h

9h

3h

12h

10h

12h

12h

ESASP

TCE/FADISP

ESASP

ESASP

TCE

ESASP

TCE

ESASP

ESASP

MODALIDADE

Ead

Presencial

MODALIDADE

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Ead

Presencial

Ead
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PERIODO

CARGA HORARIA MODALIDADE

Colaboradora: Tamara Caroline Lahan da Silva

PNPC — Mecanismo da Prevencdo:
Conhecendo a Gestdo da Etica e da
Integridade

PNPC - Prevengdo a Corrupgdo.
Controles Preventivos

Fundamentos em Protecdo de Dados —
LGPD

MBA em Relagbes Institucionais,
Governamentais e Compliance

20/07/2023 a
23/08/2023

21/08/2023 a
23/08/2023

18/09/2023

Cursando

12h TCU Ead

12h TCU Ead

15h ESASP Ead
TCE/FADISP Presenciall

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023




OUTRAS AQéES REALIZADAS
PELA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO EM 2023

1. Elaboracdo, em conjunto com as areas envolvidas da Fundacéo, dos Planos de Pro-
vidéncias face as recomendacées elencadas no Relatério de Auditoria n° 026/2022-SG-
Cl/AM, conforme Instrug&o Normativa CGE/AM N° 03, de 03 de agosto de 2020.

2. Acompanhamento dos resultados das andlises das Prestagées de Contas Anuais
da FAPEAM pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, por meio das publicagées
realizadas no site do Didrio Oficial Eletrénico (DOE) do TCE, no exercicio 2023;

3. Acompanhamento da auditoria do Tribunal de Contas do Estado — TCE/AM, referen-
te ao exercicio 2022, conforme Portaria n° 169/2023-GP/SECEX/DIPLAF, publicada no DOE de
17 de julho de 2023;

4. Andlise e manifestacdo, mediante Nota Técnica n° 001/2022-UCI/FAPEAM, acerca
do Processo n° 01.02.016301.000808.2022-44/FAPEAM, quanto &s agdes a serem adotadas
no que tange a apresentagdo das prestacdes de contas técnicas e financeiras, parcial e
final, do Convénio n° 003/2012-FAPEAM/FDB/INPA, ao Tribunal de Contas do Estado do Ama-
zonas — TCE/AM.

5. Andlise e manifestacdo, mediante Nota Técnica n° 001/2023-UCI/FAPEAM, acerca
do Oficio Circular n° 015/2019-GSET/SEFAZ, no que tange a regularizagéo dos saldos das
contas de controle 7123000000000 — Obrigagées Contratuais e 8123000000000 — Execu-
coes de Obrigagbes Contratuais.
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6. Andlise e manifestacdo, em resposta ao Memorando n° 522/2022-DITEC/FAPEAM,
gue nos reporta ao Acérddo n°1655/2022, publicado no D.O.E — TCE/AM, de responsabilida-
de do Sr. Guilherme Martinez Freire — Programa SINAPSE — Edital n° 008/2015, quanto aos
seguintes questionamentos: i. A UCI, em mensagem eletronica do dia 18 de novembro,
encaminhou o presente acérddo para ciéncia desta Diretoria, porém ndo ha outras provi-
déncias a serem tomadas?; ii. O pesquisador deve sair do CADIF, visto que serd aplicada
multa e a devolugdo de valores por ndo cumprimento da boa e regular aplicagdo dos
recursos publicos?; iii. Como saberemos se o pesquisador realizou o pagamento?; e, iv.
Somente com o comprovante do pagamento poderemos retirar o nome do interessado do
CADIF?.

7. Subsidio aos trabalhos da CGE/AM, quanto & resposta ao questiondrio eletrénico,
encaminhado & Fundacdo mediante Oficio Circular n° 004/2023-GCG/CGE, no dia 27 de
fevereiro de 2023, cujo objetivo foi realizar um levantamento inicial, a fim de mapear a situ-
acdo atual dos 6rgdos da Administragdo Publica em relagdo ao cumprimento da Lei Geral
de Protecdo de Dados — LGPD (Lei n°13.709/2018), e direcionar os trabalhos a serem desen-
volvidos.

8. Subsidio para elaboragdo de resposta a pesquisa sobre o Programa Nacional de
Prevencdo a Corrupgdo — PNPC, encaminhada no dia 08 de margo de 2023.

9. Elaboragdo de Planejamento para Instituicdio do Programa de Integridade — FAPE-
AM/2023, em atendimento ao Oficio n° 08/2023-MPC/RMAM, oriundo do Ministério PUblico
de Contas, visando o atendimento ao que dispde as Instrugcdes Normativas n° 02 e n°
03/2022-CGE/AM, as quais preconizam a implantagéo setorial de programas de integrida-
de e compliance por esta FAPEAM.

A A 46



10. Elaboragdo de relatério consolidado, na forma de matriz, compreendendo as
seguintes informagdes: determinagdes e recomendacées do TCE/AM, contendo as provi-
déncias adotadas pela FAPEAM face as recomendacgdes exaradas nos Acérddos publica-
dos no D.O.E do TCE/AM; recomendagées da CGE/AM, contendo as providéncias adotadas
pela FAPEAM face as recomendacdes elencadas nos Relatérios de Auditoria da CGE/AM; e
acompanhamento dos achados elencados nos Relatérios Conclusivos de Auditoria n°
02/2022 e n° 01/2023-UCI/FAPEAM.

11. Elaboracdo de Matriz de Risco, utilizando como base os Relatdrios Conclusivos de
Auditoria do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM e da Controladoria
Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM, com o objetivo de subsidiar as auditorias realiza-
das pela UCI/FAPEAM no exercicio 2023.

12. Elaborac@o de Matriz SWOT, aplicada nos setores auditados pela UCI/FAPEAM,
exercicio 2023, a saber: NUcleo de Contratos — NUCT e Ndcleo de Avaliagdo de Prestacdo de
Contas — NUPC.

13. Participagéo da UCI/FAPEAM no treinamento “Processo Administrativo nas rotinas
da FAPEAM”, ministrado pela Assessoria Juridica — ASJUR da Fundagdo, realizado nos dias
08, 09, 11 e 15 de maio de 2023.

14. Participagdo na Palestra e Mesa de Debates no evento Novos Caminhos contra a

Corrupcdo,realizada no dia 25 de novembro de 2022, das 10 as 12 horas, no Auditério do
Ministério Publico do Estado do Amazonas.
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15. Participacdo no 1° Encontro para o debate sobre o Combate a Corrupgdo como
tema transversal do curriculo escolar da rede pUblica de ensino do Estado do Amazonas,
previsto na Lei Estadual N° 5.963 de 8 de julho de 2022, realizado no dia 12 de dezembro de
2022, das 10h as 12h, no Auditério da Sede do Governo do Estado do Amazonas.

16. Participagcdo na Solenidade de Abertura da Programacgdo anual dos 20 anos da
FAPEAM, realizada no dia 31 de janeiro de 2023, as 11h, no auditério da Sede do Governo do
Estado do Amazonas.

17. Participagd@o no evento Movimento Mulheres e Meninas na Ciénciaq, realizado no dia
10 de fevereiro de 2023, as 09h30, no Espago Rio Amazonas — Centro Cultural dos Povos da
Amazénia (CCPA).

18. Participagdo no Programa de Formagdo para a Cultura de Integridade, promovido
pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM em parceria com a SG Com-
pliance.

19. Visita técnica & Imprensa Oficial do Estado do Amazonas — IOE/AM, realizada no dia
14 de margo de 2023, com o propésito de benchmarking com o Controle Interno e demais
setores da Autarquia.

20. Participagdo na Reunido de Encerramento das Atividades — Exercicio 2022, realiza-

da pela Controladoria Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM, no dia 24 de marco de
2023, as 09h, na sede da CGE/AM.
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21. Participag@o no Langamento do Plano Safra 2023/2024, realizado no dia 05 de abril
de 2023, as 09h, no Centro de Convencgdes Vasco Vasques.

22. Participacd@o no | Encontro Estadual de Controle Interno, promovido pela Controla-
doria Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM, realizado nos dias 10 e 11 de maio de 2023,
das 08h as 13h, no Auditério do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM.

23. Participagd@o no Langamento do Programa de Integridade da Imprensa Oficial do
Estado do Amazonas — IOE/AM, realizado no dia 25 de maio de 2023, &s 09h, no Auditério da
Instituicdo.

24. Participacdo na Reunido de Abertura das Atividades — Exercicio 2023, realizada
pela Controladoria Geral do Estado do Amazonas — CGE/AM, no dia 21de junho 2023, as 10h,
na sede da CGE/AM.

25. Subsidio aos trabalhos da CGE/AM, quanto a resposta aos questiondrios eletréni-
cos, encaminhados & Fundagd@o mediante Oficios Circulares n° 015/2023-GCG/CGE e
016/2023-CGC/CGE, no dia 05 de julho de 2023, cujo objetivo foi coletar informacées
acerca da Implementagdo do Programa de Integridade nos 6rgdos e entidades da Admi-
nistracdo PUblica Estadual Direta e Indireta e nos fornecedores de bens e servigos das Insti-
tuicoes.

26. Criacdo de Painel, contendo informacgdes atinentes aos Relatérios Conclusivos de

Auditoria n° 01/2021, n° 02/2022 e n° 01/2023-UCI/FAPEAM, com acesso no link: https://jde-
ney.github.io/fapeam/.
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27. Elaboracdo de Minuta do Plano de Providéncias Permanente — PPP, baseado no
Acérd@o n° 843/2023, do Tribunal de Contas da Uniéio — TCU, com o objetivo de definir o
modelo conceitual e operacional para a padronizagdo do processo de concepgdo, desen-
volvimento, monitoramento, acompanhamento e operacionaliza¢gdo do referido Plano e
da Matriz de Acompanhamento da UCI/FAPEAM, com o propdsito de atribuir pardmetros,
visando subsidiar a gestdo, sobretudo na produgdo de informacdes estratégicas.

28.Realizagdo de planejamento de atividades de monitoramento, com o fito de verifi-
car quais foram as medidas adotadas pela Fundagdo, face aos achados elencados nos
Relatérios Conclusivos de Auditoria n® 02/2022 e 01/2023 - UCI/FAPEAM, com categoria de
“em implementagdo” ou “implementagdo parcial”, nas areas de: Gestdo de Transparéncia
e Ouvidoria, Gestdo Contdabil, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo de Didrias e Passa-
gens, Gestdo de Logistica e Gestdo Financeira, conforme Matriz de Acompanhamento das
Recomendacdes da Unidade de Controle Interno;

29. Reuni@io com a Equipe de Auditoria da CGE/AM, responsdvel pela FAPEAM, de
acordo com a Portaria n° 028/2023-GCG/CGE, realizada no dia 03 de agosto de 2023, em
atencdo ao Oficio n° 546/2023-GCG/CGE para tratativas quanto & auditoria a ser realizada
na Fundacgdo.
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Figura I. Reunido com a equipe de Auditoria da CGE/AM.

30. Visita Técnica & Imprensa Oficial do Estado do Amazonas — IOE/AM, realizada no
dia 10 de agosto de 2023, com o propdsito de troca de experiéncias em relagdo das ativida-
des pertinentes ao Controle Interno e também & implementa¢do do Programa de Integri-
dade.
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Figura 2: Visita técnica a IOE/AM
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31. Acompanhamento das reunides junto aos Conselhos Fiscal e Superior para apro-
vacdo da prestacdo de contas referente ao exercicio de 2022.

32. Acompanhamento na elaborac¢do da resposta da Notificagdo n° 121/2023- DICAI/-

TCE, do processo eletrénico do TCE n° 11.787/2023, referente & prestacdo de Contas Anual
do exercicio de 2022.
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33.Visita técnica & Procuradoria Geral do Estado do Amazonas — PGE/AM, realizada no
dia 30 de agosto de 2023, com o objetivo de subsidiar elabora¢do de resposta & Notifica-
¢do n°121/2023-DICAI/TCE.

34.Reunido com a Policlinica Governador Gilberto Mestrinho — PGGM, em atencdo ao
Oficio n° 162/2023-DG/PGGM, realizada no dia 22 de agosto de 2023, com o objetivo de
troca de experiéncias com esta UCI/FAPEAM.

Figura 3: Reuniédo com a PGGM.




35. Acompanhamento dos achados elencados nas Notificagées do TCE/AM, referen-
tes a Prestacdo de Contas Anual — PCA, exercicios de 2019 a 2022, da FAPEAM.

Grdfico 2. Achados referentes as Notificagdes do TCE/AM, quanto as PCAs da FAPEAM, exercicios 2019 a 2022.
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36. Participacdo, junto @ Comiss@o de Governanga, Integridade e Gestdo de Riscos da
FAPEAM, na elaborac@o do Manual de Condutas Eticas e de Integridade (disponivel no link:
https://www.fapeam.am.gov.br/wp-content/uploads/2013/05/1Imanual-de-conduta..pdf),
e Manual de Sindicdncia da Fundagdo.

37. Eloboracdo de Referencial de Orientagcdes Técnicas para o Preenchimento do
Levantamento de Riscos & Integridade da FAPEAM (guia) e Matriz de Riscos & Integridade, a
fim de realizar avaliagdo acerca dos riscos encontrados, em conjunto com a Comissdo de
Governanga, Integridade e Gestdo de Riscos, conforme dispde o art. 1°, inciso lll, da IN n°
002/2022-CGE/AM, objetivando o langamento do Programa de Integridade da FAPEAM,;

38. Ainda no exercicio de 2023, memorandos, minutas de oficio, despachos, orienta-
¢coes informais, foram repassadas aos diversos setores da Fundagdo de Amparo a Pesqui-
sa do Estado do Amazonas — FAPEAM, a fim de otimizar procedimentos de trabalho sem
olvidar da legalidade, moralidade, eficiéncia, eficdcia e economicidade.
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CONCLUSAO

As atividades desenvolvidas pela Unidade de Controle Interno — UCI, no ano de 2023, demonstram con-
sondncia com o Plano Anual de Atividades do Controle Interno — PAACI/2023, assim como as competéncias
que Ihes foram atribuidas conforme Decreto n° 42.873, de 14 de outubro de 2020. Ressalta-se que foram reali-
zadas atividades que néo foram previstas no PAACI/2023, o que demonstra o desempenho eficiente do corpo
técnico desta Unidade.

Tem-se que os resultados obtidos por esta Unidade de Controle Interno foram satisfatérios e frutos da
busca sistematica pela melhoria da eficiéncia do Sistema de Controle Interno da FAPEAM, materializados nas
manifestacdes (Informagées, Relatoérios, Pareceres e Orientacdes) originadas dos exames realizados nos
procedimentos administrativos.

E o Relatério, que ora submetemos a apreciagdo superior.
Manaus, 09 de novembro de 2023.

Knef Santana Reis
Assessora da Unidade de Controle Interno
Assinado digitalmente via SIGED
Decreto n°. 42,727 - 08/09/2020

De acordo:

Luiz Ferreira Neves Neto
Coordenador da Unidade de Controle Interno
Assinado digitalmente via SIGED
Decreto n°. 42.727 - 08/09/2020

A A 55




MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAGOES E
RECOMENDAGOES DO TCE/AM
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMlNAQéEs 3 RECOMENDAQéES DO TCEIAM
Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.

ORGAO/ENTIDADE: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM

RESPONSAVEL PELA INFORMAGAO: | Luiz Ferreira Neves Neto
EMAIL DO RESPONSAVEL: controleinterno@fapeam.am.gov.br
TELEFONE DO RESPONSAVEL: (92) 3878-4035

DETERMINAGAO/RECOMENDAGAO N° 03 REF. ACORDAO N°1003/2022 - PROC. 11.804/2021 - Prestagéo de Contas Anual da Fundagéo de Amparo
a Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM, de responsabilidade da Sra. Marcia Perales Mendes Silva, referente ao exercicio de 2020.

Determinagéio/Recomendagéio Acées/Providéncias Categoria

Em atengdo a recomendagdo em tela, cumpre-nos informar que esta fundagdo atende ao normativo

10.2. Recomendar d Fundagdo de Amparo a previsto no Art. 71 da Lei n° 8.666/1993, ocasiéio em que exige nos processos de pagamento referentes as
Pesquisa do Estado do Amazonas-FAPEAM contratadas, cujo objeto da contratacdo hd previso de cessdo de méo de obras, documentagéo

que exija dos contratados comprovacdo do comprobatéria da regularidade das obrigagées trabalhistas, previdencidrias, sociais e fiscais, especial-
pagamento da remuneragdo e das obriga- mente quanto a saldrios, FGTS, INSS, férias e verbas rescisérias, dos empregados vinculados & execugdo

cbes trabalhistas, previdencidrias e sociais, contratual nos termos do Art. 31 da Lei n° 8.212/199]1. |

. s mplementado

em especial quanto a saldrios, FGTS, INSS,

férias e verbas rescisérias de forma ampla, Em acréscimo, reforcamos que o Art. 31 citado, refere-se & contratagéo de servigos executados mediante
qualquer que seja o objeto contratado, em cessdo de mdo de obra e, 0 § 3° do mesmo artigo, dispde o que segue: "Para os fins desta Lei, entende-se

respeito ao disposto no artigo 71 da Lei n° como cessdo de mdao-de-obra a colocagdo a disposicdo do contratante, em suas dependéncias ou nas
8.666/1993. de terceiros, de segurados que realizem servigos continuos, relacionados ou ndo com a atividade-fim da

empresa, quaisquer que sejam a natureza e a forma de contratacdo”. (Grifo nosso).

Manaus, 22 de setembro de 2023
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PARTE 1- MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMEN-
DACOES DA CGE/AM
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAQGES DA CGEIAM
Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.

ORGAO/ENTIDADE: Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM
RESPONSAVEL PELA INFORMAGAO: | Luiz Ferreira Neves Neto
EMAIL DO RESPONSAVEL: controleinterno@fapeam.am.gov.br

TELEFONE DO RESPONSAVEL: (92) 3878-4035

RECOMENDAGOES REF. AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 094/2019 - SCGC/AM - EXERCICIO 2019

Impropriedades Causas apontadas no
detectadas documento de auditoria

Divergéncia na apro-
priagdo e registro da
depreciagdo no AJURI
E AFI

Auséncia de procedimentos para
realizar a atualizagéo mensal dos
dados.

Manaus, 22 de setembro de 2023

Recomendacdéio

Promover a conciliagdo mensal
dos saldos existentes no AFI E
AJURI, conforme previsto no art.
85 e art. 96 da Lei 4.320/64 c/c o
art. 7° do Decreto 34.161/2013.

Agdes/Providéncias FAPEAM

Em relagdo a conciliagdo de saldos das contas
contdbeis, sobretudo a “1238101000000 - Depre-
ciagéo Acumulada - Bens Mobveis”, a FAPEAM
promoveu ajustes em

suas rotinas e procedimentos de modo a garantir
que a conciliagcdo dos saldos entre os sistemas
AFl e AJURI seja realizada mensalmente. No inicio
de cada més, o

NGcleo de Patriménio - NUPA/DAF/FAPEAM extrai
do sistema AJURI o Relatério Financeiro de Depre-
ciacdo do més anterior, consolidado, e disponibi-
liza ao Nucleo

de Contabilidade - NUCB/DAF/FAPEAM para que
seja realizada a conciliagéo mensal, conforme se
verifica no sistema AFI.

Categoria

Implementado
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.
RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 034/2020 - SGCI/AM - EXERCICIO 2020

Impropriedades
detectadas

Causas apontadas no

documento de auditoria Agdes/Providéncias FAPEAM

Recomendacéo Categoria

Impropriedade na escritu-
racéo contdbil dos bens
moveis.

Manaus, 22 de setembro de 2023

N&o Identificada

Recomenda-se que a Unidade
promova agées junto & SEAD, com o
fim de inibir a divergéncia de valores
encontrados quando do confronto
das informagées existentes no
Sistema AFl e AJURI, fazendo-se
cumprir o previsto no Decreto n. 34.16],
11 de novembro de 2013 c/c o art. 94 da
Lei 4.320/64; Conciliar mensalmente
os saldos existentes no AFl e AJURI.

A FAPEAM encaminhou a SEAD o oficio n° 0257/2021-GP/FAPEAM, com o fito
de obter informagdes pertinentes a equalizagdo da diferenga apresentada
nos relatérios de depreciagdo no AJURI, a saber, R$ 119.767,04 (cento e
dezenove mil, setecentos e sessenta e sete reais e quatro centavos. Em
resposta ao referido oficio, a SEAD procedeu & abertura do chamado n°
47702.2021. A partir do referido chamado, e apés andlise criteriosa dos
registros nas contas patrimoniais, foram identificados os registros que
ensejaram a diferenca, conforme discriminado abaixo:

a) Duplicidade de lancamento de depreciagéo referente aos meses de
jan-mai/2018 e jul-ago/2018 nas contas:

-123.110.405.0000 - Equipamentos de Foto, Video e Som - Equipamentos e
Acessorios para imagem: Saldo R$ 36.840,30 e

- 123110.123.0000 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos diversos -
Maquinas, Utensilios e Equipamentos: Saldo R$ 37.324,96.

b) Adigdo de valor da depreciagéo da conta criada, sem dedugéo da
conta anteriormente registrada:

-123.110.405.0000 - Equipamentos de Foto, Video e Som - Equipamentos e
Acessorios para imagem: R$ 36.840,30 - Televisor: R$ 1.819,80 Total: R$
38.660,10;

- 123.10.123.0000 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos diversos -
Aparelho de Ar-condicionado: R$ 36.130,50 - Maquinas, Utensilios e Equipa-
mentos: R$ 37.324,96 Total: R$ 73.455.46.

Em acréscimo, esta Fundagdo implementou ajustes em suas rotinas e
procedimentos de modo a garantir que mensalmente seja realizada a
conciliagéo de saldos das contas patrimoniais entre os sistemas AFl e
AJURI, além disso foram realizados a baixa de bens doados,onde citamos
aqui os referentes ao Processo Estruturante junto a UFAM, com a baixa
patrimonial de 89 (oitenta e nove) bens, cujo montante perfazia R$
1.627.254,32 (um milhdo, seiscentos e vinte e sete mil, duzentos e cinquenta
e quatro reais e trinta e dois centavos). Assim, considerando a referida
baixa, ficou registrado apenas o saldo residual de R$ 311.547,71 (trezentos e
onze mil, quinhetos e quarenta e sete reais e setenta e um centavos), o que
nos reporta a ajustes no montante de R$ 1.315.706,61 (um milhéo, trezentos
e quinze mil, setecentos e seis redis e sessenta e um centavos).

Implementado
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.
RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 036/2021 - SCGCI/AM - EXERCICI0 2021

Impropriedades
detectadas

Causas apontadas no

documento de auditoria Agdes/Providéncias FAPEAM

Recomendacéio Categoria

Inexisténcia de registros
patrimoniais no Sistema
AJURI

Manaus, 22 de setembro de 2023

Ndo Identificada

1. Promover gestdes junto & SEAD, com
o fim de cadastrar a Unidade no
Sistema Patrimonial AJURI e realizar a
posteriori os devidos registros;

2. Conciliar mensalmente os saldos
dos Sistemas AFl e AJURI, e, caso ndo
haja integragcdo entre os Sistemas,
sejam estabelecidas rotinas para que
o setor responsdvel pelo patrimoénio
gere e encaminhe relatérios ao setor
financeiro/contébil sobre os bens
moveis para que seja feita a escritu-
ragéo contabil.

A FAPEAM encaminhou & SEAD o oficio n° 0257/2021-GP/FAPEAM, com o fito de obter
informacées pertinentes a equalizagéo da diferenga apresentada nos relatérios de
depreciacéo no AJURI, a saber, R$ 119.767,04 (cento e dezenove mil, setecentos e
sessenta e sete reais e quatro centavos. Em resposta ao referido oficio, a SEAD
procedeu & abertura do chamado n°® 47702.2021. A partir do referido chamado, e apés
andlise criteriosa dos registros nas contas patrimoniais, foram identificados os
registros que ensejaram a diferenga, conforme discriminado abaixo:

a) buplicidade de langamento de depreciagdo referente aos meses de jan-mai/2018
e jul-ago/2018 nas contas:

-123.110.405.0000 - Equipamentos de Foto, Video e Som - Equipamentos e Acessorios
para imagem: Saldo R$ 36.840,30 e

- 123110.123.0000 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos diversos - Mdquinas,
Utensilios e Equipamentos: Saldo R$ 37.324,96.

b) Adicéo de valor da depreciagdo da conta criada, sem dedugéo da conta anterior-
mente registrada:

-123.110.405.0000 — Equipamentos de Foto, Video e Som - Equipamentos e Acessérios
para imagem: R$ 36.840,30 - Televisor: R$ 1.819,80 Total: R$ 38.660,10;

- 123.110.123.0000 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos diversos - Aparelho de
Ar-condicionado: R$ 36.130,50 - Maquinas, Utensilios e Equipamentos: R$ 37.324,96
Total: R$ 73.455.46.

Em acréscimo, esta Fundagéo implementou ajustes em suas rotinas e procedimentos
de modo a garantir que mensalmente seja realizada a conciliagéo de saldos das
contas patrimoniais entre os sistemas AFl e AJURI, além disso foram realizados a baixa
de bens doados,onde citamos aqui os referentes ao Processo Estruturante junto a
UFAM, com a baixa patrimonial de 89 (oitenta e nove) bens, cujo montante perfazia R$
1.627.254,32 (um milhdo, seiscentos e vinte e sete mil, duzentos e cinquenta

e quatro reais e trinta e dois centavos). Assim, considerando a referida baixa, ficou
registrado apenas o saldo residual de R$ 311.547,71 (trezentos e onze mil, quinhetos e
quarenta e sete reais e setenta e um centavos), o que nos reporta a ajustes no
montante de R$ 1.315.706,61 (um milhéo, trezentos e quinze mil, setecentos e seis reais
e sessenta e um centavos). J& no processo Estruturante junto a UEA foram realizadas
as regularizagées de bens doados, perfazendo um total de 375 (trezentos e setenta

e cinco) bens baixados.

Quanto a conciliagdo da conta "Bens Em Poder De Outras Unidades ou Terceiros”, esta
ainda se encontra em curso, visto que o Nucleo de Patriménio - NUPA/DAF/FAPEAM
estd em processo de identificagdo e conciliagéo das informagdes patrimoniais para
envio ao Nicleo de Contabilidade - NUCB/DAF/FAPEAM.

Existem ainda bens que estdo em processo de transferéncia/doagéo para UEA e
UFAM, respectivamente, que encontram-se aguardando autorizagdo sistémica pela
SEAD para concluséo da transferéncia/baixa nos sistemas AFI/AJURI.

As tratativas estéio sendo realizadas pela Diretoria Administrativo Financeira —
DAF/FAPEAM, junto a SEAD

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.
RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 026/2022 - SCGCI/AM - EXERCICIO 2022

Impropriedades Causas apontadas no

detectadas documento de auditoria Recomendacéo Agéesl Providéncias FAPEAM Categoria

Inicialmente, faz-se oportuno consignar o empenho dos responsdveis para o
atendimento das recomendagées e o aprimoramento da gestdo patrimonial do

orgéio,
ratificado pela realizagéo do Inventdrio Fisico de Bens da FAPEAM ainda no exercicio
2022.
O Nucleo de Patriménio — NUPA/DAF/FAPEAM, elaborou e encaminhou listagem de
L. . ) bens aos setores correspondetntes, para que cada chefia tivesse ciéncia dos bens
Dar continuidade as medidas adota- registrados sob sua responsabilidade, a fim de que fosse realizada conciliagéo,
D P t 4 das, com vistas a manter rotina de confirmagéo e posterior aprovagdo, quanto a localizagdo destes.
| esﬁ,on ?C'mzn © b @ atualizagdo mensal da localizagdo Além disso, o NUPA/DAF/FAPEAM instituiu procedimento para conferéncia patrimonial
ocdalizagcao [e}} ens 5 o P 5 ili i i i o) is s@
¢ Atraso na atualizagdo mensal da dos bens moveis transferidos. uidiiEzme!s i em elivelrette), @em MmienmeEees ¢l el SHien, @b gusls et
que passaram  pelo I li 2o Eles 5 P = o it t encaminhadas individualmente, possibilitando a cada gestor a ciéncia dos bens sob Implementado
processo de transferén- rlellelgelo) Cloks [orinks:, (@RI ‘?9093 © m?’," eIelnnIEnie) sua responsabilidade e comprovagéo a partir de conferéncia fisica pelas respectivas
S —— para avaliar a efetividade das chefias.
’ providéncias adotadas por intermé- Ademais, e embora esteja na etapa de revisdo, o Termo de Transferéncia e Guarda de
dio da Unidade de Controle Interno. Bens serd ferramenta importantissima para controle das movimentagoes

patrimoniais no ambito desta fundagéo.

Diante o exposto, considerando todas as providéncias ja realizadas, verifica-se que a
Diretoria Administrativo Financeira — DAF/FAPEAM, por intermédio do Ntcleo

de Patrimoénio, procedeu com as tratativas necessdrias ao atendimento das
recomendagées diligenciadas.

Ato continuo, essa unidade de controle interno promoverd agdes e adotard rotina a
fim de acompanhar a efetivacéo das medidas adotadas.

Manaus, 22 de setembro de 2023
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MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.

RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 026/2022 - SCGCI/AM - EXERCICIO 2022

Impropriedades
detectadas

Causas apontadas no
documento de auditoria

Desconhecimento sobre a melhor
forma de evidenciar a execugdo dos
Servigcos pagos.

Falha na organizagéo
processual do Contrato
n° 11/2022

Manaus, 22 de setembro de 2023

Recomendacéio

Dar continuidade das medidas
informadas.

Promover agdes de monitoramento
para avaliar a efetividade das
providéncias

adotadas por intermédio da Unidade
de Controle Interno.

Orientar os fiscais dos contratos sobre
a necessidade de insercdo nos
processos de pagamento de registros
fotogréficos efou outros documentos
que comprovem a devida e regular
execugdo dos servigos pagos.
Complementar o processo de
pagamento do Contrato n° 11/2022
com os registros fotogrdficos que
efetivamente comprovem a execugé@o
do servigco, caso seja possivel sua
insercéo extempordéinea ou guardd-
-los em local de féacil acesso para
apresentagdo a posteriori a outros
orgdios de controle se solicitados.

Agées/Providéncias FAPEAM

Consoante Nota Explicativa n® 004/2023 - NUCT/DAF/FAPEAM, o Nicleo de Contratos/-
NUCT/DAF/FAPEAM, informou:

No tocante & recomendagéo referida no item 1, elabora o Relatério de Execugéio dos
Servigos, no qual € demostrado, entre outros, o objetivo, o pablico alvo/quantitativo,
descrigdio e custo final dos servigos executados, ao passo que também séo anexados
aos autos os registros fotogrdficos, visando & comprovagdo dos equipamentos
utilizados. Além do relatério de servigos € elaborado ainda, pela Diretoria Técnico-
-Cientifica, o Relatério Técnico do evento, o qual também compbe o

processo de pagamento.

O Ndcleo de Contratos mantém ainda, em arquivo digital, identificado por exercicio, n°
do contrato, data e tipo de evento, os registros de fotos e filmagens acerca dos
eventos, realizados pela Fundagdo.

Em relacéo aos fiscais dos contratos suscitados, estes foram cientificados quanto a
necessidade de insercéo, nos processos de pagamentos, dos registros fotograficos
efou outros documentos que ratificam a devida e regular execugéo dos servigos
pagos, de modo que os registros que embasam o atesto de notas fiscais pagas a
titulo de contraprestagdo contratual, assim como os Relatérios Técnico e de Execugdo
dos servigos, concernentes d realizagdo dos eventos passaram a integrar o processo
de pagamento.

Quanto & recomendagéo em pauta, em razdo da extemporaneidade da instrugéo no
processo de pagamento do Contrato n° 11/2022, relativos ao ano de 2022, Processo n°
01.02.016301.002549/2022-96, os registros fotograficos, estéo disponiveis conforme link
disponibilizado.

Ademais, os processos atuais, relacionados aos servigos previstos no contrato n°
11/2022, estdo instituidos com: Relatério Técnico, Registro Fotogrdfico, Lista de
Convidados, Programagcdo, e o Relatério de Execugdo de Servigo.

Os Relatérios de Execucdo de Servigo estdo instruidos com as seguintes informagdes:
Dados do Contrato, Avaliagdo do Servigo, Custo Final do Servigo, Relagéo de Anexos
Enviados.

Quanto a complementagéo do processo de pagamento do Contrato n° 11/2022 com
os registros fotograficos que efetivamente comprovem a execugéo do servigo, os
arquivos estdo disponibilizados em link o que permite a apresentagdo a qualquer
tempo.

Ato continuo, essa unidade de controle interno promoverd agdes e adotard rotina a
fim de acompanhar a efetivagdo das medidas adotadas.

Como boas praticas, pode-se verificar o esfor¢go do setor responsdvel com vistas a
padronizagéo dos procedimentos relacionados a instrugdo processual das deman-
das relacionadas aos eventos institucionais, sobretudo relacionados a comprovagdo
dos itens contratados.
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Impropriedades
detectadas

Auséncia de correlacéo
expressa entre o Plano
Anual de Compras e
Contratagées, o PPA
e/ou objetivos estratégi-
cos da institui¢do.

Auséncia de utilizagéo

do Plano Anual de X LOA, importa consignar que a instituigéo elaborou, consolidou e aprovou o Plano Anual
ferramentas para que o PAC contri- de Aquisigbes e Contratagdes PAC para o exercicio de 2023, e que, adicionalmente,
Compras e Contrata- — - - : G plElnelag oo PSS [MAC [ 0 : € gU, b
ses I Auséncia de  regulamentagdo bua para a elaboragdo e respectiva instituiu a Comissdo de Planejamento de Contratagées e redimensionou o PAC, de
gonsolidcdo o aprovado especifica e detalhada sobre a execugdo orgamentario financeira da forma a alinhar o referido dispositivo com o orgamento 2023. L

p ) correta elaborag@o do PAC. LOA, tal como a inser¢do de estimati- Diante o exposto, ver|f|cc1—s'e_o~empenho da instituicdo a partir da |nstrumentql|~zqgco

contendo todas as D e t B B d do Planejamento para aquisicdo e contratacdo de bens, servicos, obras e solugdes de Implementado
aquisicées para o e,S(.:on ecimento SelElRs Qe B els pregos; . TIC, bem como a instituicdo da Comissdo de Planejamento de Contratagées, o que
Praticas adotadas no desenvolvi- Promover agbes de monitoramento possibilitaré a FAPEAM planejar de forma eficiente suas aquisioes e subsidiar, naquilo

exercicio seguinte como
insumo para a Lei
Orgcamentéria Anual -
LOA.

MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM ne 001/2021: até 30/09/2023.

RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 026/2022 - SCGCI/AM - EXERCICIO 2022

Causas apontadas no
documento de auditoria

Auséncia de regulamentagdo
specifica e detalhada sobre a
correta elaboragdo do PAC.
Desconhecimento  sobre  Boas
Praticas adotadas no desenvolvi-
mento do PAC.

mento do PAC.

Recomendacéio

Dar continuidade das medidas
informadas, com vista a correlacionar
expressamente no PAC o objeto
planejado a ser adquirido ou executa-
do com o atendimento a um objetivo
estratégico e/ou agéo e programa do
PPA.

26. Promover agdes de monitoramen-
to para avaliar a eficiéncia e efetivi-
dade das providéncias adotadas por
intermédio da Unidade de Controle
Interno.

Dar continuidade das medidas

informadas, com vista a desenvolver

para avaliar a eficiéncia e efetividade
das providéncias adotadas por
intermédio da Unidade de Controle
Interno.

Agdes/Providéncias FAPEAM

Inicialmente, faz-se necessario consignar o empenho do 6rgéo, por intermédio da
drea correspondente, em atender a demanda que trata da necessidade de correla-
cionar de forma expressa o Plano Anual de Compras e Contratagées, com o Plano
Plurianual - PPA e/ou objetivos estratégicos da instituigéo. Verifica-se a instrumentali-
zagdo de Plano Anual de Aquisigoes e Contratagées - PAC/ 2023, o qual detalha as
linhas de agéo prioritdrias definidas de acordo com Programas estruturantes e a
correlacéo expressa no PAC do objeto planejado a ser adquirido ou executado com o
atendimento a um objetivo estratégico.

Em acréscimo, por intermédio da Portaria n® 007/2023 — GAB/FAPEAM, a administragdo
superior instituiu a Comissdo de Planejamento de Contratagées, responsdvel pelo
planejamento das contratagdes, composta por servidores de diversas dreas da
FAPEAM (orgamentdria, técnica, contdbil e logistica).

Deste modo resta comprovado o empenho da Fundagéo a partir da instituigéo de
Instrumento de Planejamento que contemple a aquisicéo e contratagéo de bens,
servigos, obras e solugdes de TIC, para atender os objetivos estratégicos da
instituicéo, em conformidade com o que estabelece o Plano Plurianual do estado do
Amazonas.

Em atengéo ao tema sobredito, que trata da auséncia de utilizagdo do Plano Anual de
Compras e Contratagdes formalmente consolidado e aprovado, contendo todas as
aquisigbées para o exercicio seguinte como insumo para a Lei Orgamentaria Anual —

que lhe couber e resguardadas as competéncias institucionais, a elaboragéo da Lei
Orgamentaria Anual.

Diante o exposto, verifica-se que o referido Plano Anual de Compras e Contratagées
estd formalmente aprovado e regulamentado, contendo as informagdes referentes
as aquisigées a serem realizadas e que este poderd servir de seguinte como insumo
para a Lei Orgamentdria Anual — LOA.

Categoria

Implementado

Manaus, 22 de setembro de 2023

V/,.V @

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023




Impropriedades
detectadas

Auséncia de classifica-
¢do das demandas
constantes do Plano de
Contratagées em fungéo
de complexidade e
criticidade.

Inexisténcia de progra-
ma e ronograma prévio
anual com indicagéo de
treinamento e capacita-
cdo voltados aos
agentes envolvidos no
processo de elaborac¢do
e execugcdo do Plano
Anual de Compras e
Contratagdes.

MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n° 001/2021: até 30/09/2023.

RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 026/2022 - SCGCI/AM - EXERCICIO 2022

Causas apontadas no
documento de auditoria

Auséncia de regulamentagdo
especifica e detalhada sobre a
correta elaboragéo do PAC. Desco-
nhecimento sobre Boas Praticas
adotadas no desenvolvimento do
PAC.

Auséncia de regulamentagdo
especifica e detalhada sobre a
correta elaboragéo do PAC.

68. Desconhecimento sobre Boas
Praticas adotadas no desenvolvi-
mento do PAC.

Manaus, 22 de setembro de 2023

Recomendacéio

Dar continuidade d&s medidas
informadas, com vista a inserir em seu
procedimento de elaboragéo do PAC
praticas de classificagéo de deman-
das em fungdo da complexidade e
criticidade ou critério  diverso,
moldando-se a realidade da institui-
¢do, de modo a permitir a priorizagdo
das demandas.

Promover agdées de monitoramento
para avaliar a eficiéncia e efetividade
das providéncias adotadas por
intermédio da Unidade de Controle
Interno.

Dar continuidade das medidas
informadas, com vista a criar progra-
ma de treinamento periédico para os
agentes envolvidos diretamente no
processo de elaboragdo do PAC.
Promover agdes de monitoramento
para avaliar a eficiéncia e efetividade
das providéncias adotadas por
intermédio da Unidade de Controle
Interno.

Agdes/Providéncias FAPEAM

Em atengéo ao tema exposto, que trata da classificagdo das demandas em fungéo
de complexidade e criticidade referente ao Plano Anual de Compras e Contratagdes
para o exercicio 2023, por meio da Portaria n° 003/2023 — GAB/FAPEAM, a qual norma-
tiza os procedimentos para elaboragéo do PAC na FAPEAM e, em seu art. 3°,

inciso IX, disciplina que o setor requisitante, ao incluir um item no respectivo PAC,
deverd informar o grau de prioridade da compra ou contratagdo.

A referida classificagéo jd vem sendo adotada pela fundagéo, conforme planilha de
acompanhamento e controle da Gerencia de Apoio Logistico - GEAL. Posto isto,

resta unicamente atualizar a Portaria n° 003/2023- GAB/FAPEAM, visto que foi publica-
da apés a elaboragéo do PAC 2023.

Diante o exposto, verifica-se o empenho da instituigdo a partir da instrumentalizagéo
do Plano de Aquisigdes e Contratagées, e a insergéio de instrumentos com a
finalidade de operacionalizagdo de sistema de priorizagdo.

Em relagéo ao tema sobredito, além das consideragées apresentadas, verificou-se

Plano de Capacitagdo Anual — GEAL, que trata de capacitagdo direcionada a Nova Lei
de Licitagées e Contratos.

Faz-se oportuno mencionar que, a FAPEAM tem envidado esforgos na busca por

solugdes que agreguem eficiéncia e efetividade nas atividades relacionadas a

capacitagdo e planejamento de seus colaboradores, sobretudo no que se refere a

contratagées e aquisicdes. N&o obstante e, em que pese as tratativas realizadas,

conferimos a necessidade de instrumentalizagdo de Programa de Treinamento, o

qual poderd ser atividade inclusa no cronograma do PAC, seja no formato de reuniées
ampliadas, semindrios ou similares, especifico e direcionado aos agentes envolvidos

diretamente no processo de elaboragéo, em relagdo aos normativos vigentes, as

informacoes pertinentes a elaboragéo e em especial tocante, quanto aos ditames da

Portaria N. 003/2023 — GAB/FAPEAM.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

Categoria

Implementado

Implementado
Parcialmente




Impropriedades
detectadas

Auséncia de estabeleci-
mento de metas e
monitoramento do Plano
de Compras e Contrata-
c¢oes Anudis.

MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDAGOES DA CGE/AM

Monitoramento conforme IN CGE/AM n°e 001/2021: até 30/09/2023.

RECOMENDAGOES REFERENTES AO RELATORIO DE AUDITORIA N° 026/2022 - SCGCI/AM - EXERCICIO 2022

Causas apontadas no
documento de auditoria

Auséncia de regulamentagdo
especifica e detalhada sobre a
correta elaboragdo do PAC.
Desconhecimento  sobre  Boas
Praticas adotadas no desenvolvi-
mento do PAC.

Manaus, 22 de setembro de 2023

Recomendacéio

Dar continuidade das medidas
informadas, com vista a inserir
praticas de estabelecimento de
metas e acompanhamento da devida
execugdo do PAC.

Promover agdées de monitoramento
para avaliar a eficiéncia e efetividade
das providéncias adotadas por
intermédio da Unidade de Controle
Interno.

Agdes/Providéncias FAPEAM

Em atenc¢do ao tema exposto, faz-se oportuno reiterar a emissdo pela FAPEAM da
Portaria n° 003/2023 — GAB/FAPEAM, que normatiza os procedimentos para elabora-
G¢Go do PAC na FAPEAM.

Ato continuo, o setor responsavel estabeleceu metas com vistas ao monitoramento
do PAC conforme planilha de monitoramento do Plano Anual de Aquisigées e Contra-
tagoes.

A referida planilha contém informagées como setor requisitante, objeto, unidade de
fornecimento, quantidade, justificativa, tipo de contratagdo, linha de agdo, periodo da
contratagdo, valor estimado unitdrio e valor estimado total, complexidade e criticida-
de, acompanhamento da execugéo do PAC, este Ultimo, destinado ao detalhamento
da situagdo da demanda.

Ademais, consoante Portaria n° 007/2023 - GAB/FAPEAM, a FAPEAM instituiu a
Comisséo de Planejamento de Contratagdes, responsdvel pelo planejaomento das
contratacoes.

Instituido o controle, verifica-se o estabelecimento de metas a serem alcangadas, o
que permite ao gestor mensurar o desempenho e a execugdo do PAC 2023.

Por fim, caberd a esta Unidade de Controle Interno, em conjunto com o setor compe-
tente, promover agdes de monitoramento da eficiéncia e efetividade das providén-
cias adotadas, contribuindo para o aprimoramento de rotinas relacionadas ao
acompanhamento da devida execugdo do PAC.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

Categoria

Implementado

A\ 4
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PARTE 2 - MAPEAMENTO DE RISCO FAPEAM
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Mapeamento de Riscos Definitivo da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM
Riscos apontados no Relatério de Auditoria baseada em Riscos n° 026/2023-SGCI, da Controladoria Geral do Estado
do Amazonas - CGE[AM

MACROPROCESSO: | Convénio

PROCESSO: Elaboracdo dos editais

PROVIDENCIAS

RESPOSTA ADOTADADAS

IDENTIFICAGAO AVALIAGAO RESPOSTA

Controle Responsavel Inicio Término

R1: Auséncia de interco-
necgdo entre o edital e
as dreas prioritarias do
PPA.

Cl: Auséncia de
rotina/procedimento
para elaboragdo do
edital C2: Falta de
treinamento/capacita-
cao dos agentes
envolvidos

Manaus, 22 de setembro de 2023

Consequéncia

Nd&o adesdo qualitativas
e quantitativas ao edital
langado.

Frustagéo orgcamenta-
riofinanceira.

Ndo atingimento das
metas institucionais.

Proposto

TRATLI:

Mapeamento de proces-
so e insergdo do proce-
dimento na rotina do
setor, subsidiado de
fluxogramas (CT1)

TRATI.2:

Internalizagdo da neces-
sidade de apreender os
procedimentos, por meio
de semindrios, reuniées
ampliadas com  as
equipes. (C1)

TRATI.3:

Formagdo continuada
com treinamentos,
reunides técnicas,
suplementado por
sistema avaliativo sobre
PPA. (C2)

Nlcleo de Convénios —
NUCV/Diretoria Técnico
- Cientifica -DITEC/-
FAPEAM

Continuo

TRATL], TRATL2 e TRATL3: O
tratamento do risco aponta-
do estd aderente & necessi-
dade

institucional. O risco ser&
reclassificado, considerando
os critérios e paré@metros de
probabilidade e impacto, e
ainda o tratamento dado
pelo setor responsavel. Isto
posto, a Escala de Impacto é
baixa (valor 1), pois néo ha
registros de ocorréncias.
Entretanto, a Escala de
Impacto permanece como
alta (valor 5), visto que nos
remete a atividade finalistica
do 6rgdo e, portanto, eventu-
al ocorréncia compromete-
ria  significativamente o
alcance das metas e
objetivos institucionais.

Dito isso, a unidade de
controle interno promovera a
adocdo de medidas de
acompanhamento, auxilio e
avaliagdo  continua da
efetiva implementacéo dos
controles informados,
bem como comunicagéo
continua e sistémica &
Presidéncia do érgéio.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023 AVAV
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Mapeamento de Riscos Definitivo da Fundagéo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas - FAPEAM
Riscos apontados no Relatério de Auditoria baseada em Riscos n° 026/2023-SGCI, da Controladoria Geral do Estado
do Amazonas - CGE[AM

MACROPROCESSO: | Convénio

PROCESSO:

Elaboracdo dos editais

IDENTIFICAGAO

R2: Auséncia de interco-
necgdo entre o edital e
as normas do convénio,
subvengdes e acordos
de cooperagdo.

Cl: Auséncia de
rotina/procedimento
para elaboragdo do
edital.

C2: Falta de treinamen-
to/capacitagéo dos
agentes envolvidos.

C3: Falta de comunica-
¢do entre os setores
envolvidos na elabora-
Gdo.

Manaus, 22 de setembro de 2023

Consequéncia

* Ndo adesdo qualitati-
vas e quantitativas ao
edital langado.

« Revogagdo do edital

« Frustacéo orgamentda-
rio-financeira

« Ndo atingimento das
metas institucionais

« Inscrig@o do Estado no
sistemna de inadimplen-
tes no SIAF

» Multa dos oérgdos de
Controle

« Perda da credibilidade
institucional

AVALIAGAO

RESPOSTA

Controle
Proposto

TRAT2.1:

Mapeamento de proces-
so e insergdo do proce-
dimento na rotina do
setor, subsidiado
defluxogramas (CI, C3)
TRAT2.2:

Internalizagdo da neces-
sidade de apreender os
procedimentos, por meio
de semindrios, reuniées
ampliadas com  as
equipes, dentre outras
ferramentas. (C1, C3)
TRAT2.3:
Formag@o continuada
com treinamento,
reunides técnicas,
suplementado por
sistema avaliativo sobre
PPA. (C2)

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

Responsavel

Nucleo de Convénios —
NUCV/Diretoria Técnico
- Cientifica - DITEC/-
FAPEAM

RESPOSTA

Inicio Término

Continuo

PROVIDENCIAS
ADOTADADAS

TRAT2.: A partir das andlises da
documentagéo apresentada,
verifica-se que o tratamento
apontado  estd aderente &
necessidade institucional, de
modo que, considerando os
critérios e pardmetros  de
probabilidade e impacto, e ainda o
tratamento dado pela drea
responsdvel, a Escala de Impacto
deverd ser reclassificada como
baixa (valor 1), pois ndo se tem
registros de ocorréncias relaciona-
das a esse risco, e a Escala de
Impacto devera ser reclassificada
como média (valor 3), pois € um
risco que necessita

de monitoramento, visto que nos
remete & atividade finalistica do
oérgéo e, portanto, eventual
ocorréncia comprometeria
razoavelmente o alcance das
metas e objetivos institucionais.
Dito isso, a unidade de controle
interno promoverd a adogdo de
medidas de acompanhamento,
auxilio e avaliagdo continua da
efetiva implementagéo dos
controles informados, bem como
comunicagéo continua e
sistémica da Presidéncia do érgdo.
TRAT2.2:

O tratamento do risco apontado
estd aderente a  necessidade
institucional. O risco serd reclassifi-
cado, considerando os critérios e
parémetros de probabilidade e
impacto e, ainda, o tratamento
dado pelo setor responsdvel, de
modo que a Escala de Impacto é
baixa (valor 1), pois ndo ha
registros de ocorréncias. Em
relagéo ao Impacto, esta métrica
deverd ser reclassificada como
média (valor 3), pois € um risco
que necessita de monitoramento,
visto que nos remete & atividade
finalistica do 6rgdo e, portanto,

V.V &g



Mapeamento de Riscos Defi

tivo da Fundagéo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM

Riscos apontados no Relatério de Auditoria baseada em Riscos n° 026/2023-SGClI, da Controladoria Geral do Estado
do Amazonas - CGE[AM

MACROPROCESSO: | Convénio
PROCESSO:

IDENTIFICAGAO

Manaus, 22 de setembro de 2023

Elaboracdo dos editais

Consequéncia

AVALIAGAO

RESPOSTA

Controle
Proposto

Responsavel

RESPOSTA

Inicio Término

PROVIDENCIAS
ADOTADADAS

eventual ocorréncia compromete-
ria razoavelmente o alcance das
metas e objetivos institucionais.
Dito isso, a unidade de controle
interno promoverd a adogdo de
medidas de acompanhamento,
auxilio e avaliagdo continua da
efetiva implementagéo dos
controles informados.

Bem como comunicagéo continua
e sistémica & Presidéncia do 6rgédo.
TRAT2.3: Treinamento, reunides
técnicas e capacitagbes sdo
essenciais em qualquer drea de
atividade ou organizagéo. No caso
em tela, que nos remete a
necessidade de capacitagéo
continua, em relagéo a convénios,
subvencgoes, acordos de coopera-
cdo e todo arcabougo legal que
rege os editais da FAPEAM, faz-se
fundamental que os agentes
realizem treinamentos especificos,
capacitagdes e reunides técnicas
entre os diversos setores
envolvidos. Dito isso, verifica-se
que a partir da manifestagdo do
gestor, consubstanciado pelos
arquivos  anexos, o tratamento
realizado atende a demanda,
embora se faga  oportuno
suplementar com instrumentaliza-
cdo da periodicidade de reunides,
semindrios e eventos, implemen-
tagéo de plano de capacitagéo
especifico, entre outros.

A unidade de controle

interno promoverd a adogdo de
medidas de acompanhamento,
auxilio e avaliagdo continua da
efetiva implementagéo dos
controles informados.

Bem como comunicagéo continua
e sistémica & Presidéncia do 6rgdo.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023




Mapeamento de Riscos Definitivo da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM
Riscos apontados no Relatério de Auditoria baseada em Riscos n° 026/2023-SGClI, da Controladoria Geral do Estado
do Amazonas - CGE[AM

MACROPROCESSO: | Convénio

PROCESSO:

Elaboracdo dos editais

IDENTIFICAGAO

R3: Auséncia de aporte
do recurso da conce-
dente e da contrapartida
do convenente.

Cl: Contengdo de
recurso orgamentdriofi-
nanceiro.

C2: Falta de conheci-
mento do gestor sobre a
execucgdo dos convénios
e os impactos de sua
paralizagdo comprome-

tendo a articulagdo
técnico-politica para
liberagdodo recurso

orgamentdrio-financeiro

Manaus, 22 de setembro de 2023

Consequéncia

+ Nd&o langcamento do
edital

+ N&o execugdo do
convénio

» Perda da credibilidade
institucional

+ Comprometimento da
missdo institucional

AVALIAGAO

RESPOSTA

Controle
Proposto

TRAT3.I:
Planejamento prévio
(anual das atividades

finalisticas e meio) para
execucgdo orgamentdria
(c1,c2

TRAT3.2:

Monitoramento da
execugdo do orgamento

para estabelecer
prioridades no remane-
jamento do recurso
disponivel  (planilhas,

utilizagéo de sistemas e
decretos) (C1)

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

Responsavel

Geréncia de Orgamento
- GEOR/Diretoria
Administrativo Financei-
ra — DAF/FAPEAM Direto-
ria Técnico — Cientifica —
DITEC/FAPEAM

RESPOSTA

Inicio Término

Continuo

PROVIDENCIAS
ADOTADADAS

TRAT3.1 e TRAT3.2:

Apbs andlise da documenta-
¢do apresentada em relagéo
ao Planejamento  prévio
(anual  das  atividades
finalisticas e meio) para
execugdo orgamentdria, que
incide na interconecgéo
entre o edital e as normas do
convénio, subvencbes e
acordos de cooperacéo, o
tratamento apontado esta
aderente  a necessidade
institucional, de modo que
considerando os critérios e
parédmetros de probabilida-
de e impacto e ainda o
tratamento dado pelo setor
responsavel, a Escala de
Impacto deverd ser reclassi-
ficada comobaixa (valor 1),
pois ndo hé registros de
ocorréncia e, a Escala de
Impacto deverd ser reclassi-
ficada como média (valor 3),
pois € um risco que deverd-
monitorado, visto que nos
remete a necessidade de
Planejamento Orgamentdrio,
inclusive da atividade
finalistica do o6rgéo e,
portanto, eventual ocorrén-
cia comprometeria
razoavelmente o alcance
das metas e objetivos
institucionais. Dito isso, a
unidade de controle interno
promoverd a adogdo de
medidas de acompanha-
mento, auxilio e avaliagéo
continua da efetiva
implementagdo dos
controles informados. Bem
como comunicagdo
continua e sistémica a
Presidéncia do érgéo.

A\ 4




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO
2023
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Objeto da
Auditoria

1. Contratos administra-
tivos;

2. NGcleo de Avaliagéo
de Prestacdo de
Contas.

1. Gestdo de Transpa-
réncia e Ouvidoriq;

2. Gestdo Contdbil;

3. Gestdo de Recursos
Humanos;

4. Gest@o de Didrias e
Passagens;

5. Gestdo de Logistica; e
6. Gestdo Financeira.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO 2023
ATIVIDADES DE AUDITORIA DE CONFORMIDADE DOS ATOS DE GESTAO

Objetivos da
Auditoria

Certificar a conformidade na
contratacdo e execugdo dos
contratos e termos aditivos, bem
como, sua observancia d legisla-
¢do vigente.

Avaliar as providéncias adotadas
em relagdo aos achados cons-
tantes nos Relatérios Conclusivos
de Auditoria n° 02/2022 e
01/2023-UCI/FAPEAM, no que
tange das dreas monitoradas.

Manaus, 22 de setembro de 2023

Escopo da
Auditoria

Avaliar:

1. A regularidade na contragéo e execugdo dos contratos (contratacées
diretas e pregoes);

2. A adequada previsGo orcamentdria para contratagdo, execugdo e
formalizagdo de aditivos;

Alteragbes contratuais: revisdo, reajuste, repactuagdo, acréscimo ou
supressdo de valores;

3. O controle dos processos de prestagdo de contas;

4. O cumprimento dos prazos referentes ds metas previstas no Manual de
Prestagcdo de Contas e no Plano de Trabalho;

5. O cumprimento das exigéncias previstas no Termo de Outorga;

6. A aderéncia aos procedimentos para incorporagdo e tombamento dos
bens adquiridos com recursos de fomento & pesquisa cientifica, tecnologi-
ca ou de inovagdo;

7. Controles internos administrativos;

8. Governanga Institucional: Regulamento/ Estatuto/ Manuais/
Competéncias/ Atribuicées.

Avaliar:

1. Gestéo de Transparéncia e Ouvidoria, Gestéo Contdbil e Gestéio de Recur-
sos Humanos: achados elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n°
01/2023-UCI/FAPEAM, que ainda constam como implementado parcial-
mente ou em implementagdo;

2. Gestdo de Didrias e Passagens, Gestdo de Logistica e Gestdo Financeira:
achados elencados no Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022, que

ainda constam como implementado parcialmente ou em implementagdo.

Relatoério

Relatério Conclusivo de Auditoria
— UCI/FAPEAM estd em fase de
consolidacéo.

Relatério Conclusivo de Auditoria
- UCI/FAPEAM estd em fase de
consolidagdo.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO 2023
ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO — RELATORIOS

ELABORAGAO DO RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA — 2023

Objeto da Objetivos da Escopo da . .
Auditoria Auditoria Auditoria Relatorio

Atendimento ao art. 10, §1° do

Decreto N° 42873, de 14 de 1. Consideragées quanto a auditoria baseada em riscos, no que se refere ao

outubro de 2020; NUCT e ao NUPC, elencando os achados encontrados e as providéncias
Elaborar o Relatério Atendimento ao item 38 da apresentadas pelos setores correspondentes; L. . o
Conclusivo de Audito- Orientagdo Técnica da Secretaria 2. Monitoramento das implementagées/agées realizadas pelos setores, RElEere Concluswp /el
ria/Monitoramento - de Estado da Fozenda - referentes aos achados e recomendacdes emitidos nos Relatérios Conclu- ~ UCI/.FAPEf\M S Bt [EEE 6
2023. SEFAZ/AM; sivos de Auditoria n® 02/2022 e 01/2023 —UCI/FAPEAM, no que se refere a: consolidaggo.

Atendimento ao art. 10, inciso I Transparéncia e Ouvidoria, Gestdo Contdbil, Didrias e Passagens, Gestdo

da Lei Orgénica N° 2423/96 do de Logistica e Gestdo Financeira.

TCE/AM.

Manaus, 22 de setembro de 2023
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO 2023
ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO — RELATORIOS

ELABORAGAO DO CERTIFICADO E PARECER DE AUDITORIA - 2023

Objeto da Objetivos da Escopo da

Auditoria Auditoria Auditoria Relatério

Atendimento ao art. 2° inciso
XXVIII da Resolugdo n°® 04, de 16
de margo de 2016 do TCE-AM;

Aleleeren Certlflcoc_io © Atend[mentc? a0 qrto. U IOl Atestar e Certificar acerca da Regularidade das Contas da Fundagéo de Relatério Conclusivo de Auditoria
Parecer de Auditoria da Lei Orgdnica N° 2.423/96 - 5 » p
s . Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas — FAPEAM/AM, com base — UCI/FAPEAM est&d em fase de
referente ao exercicio TCE/AM; s 5 o 5 -
. . no Relatério Conclusivo de Auditoria — 2023. consolidagdo.
2023. Atendimento ao item 38 da

Orientagdo Técnica da Secretaria
de Estado da Fazenda -
SEFAZ/AM.

Manaus, 22 de setembro de 2023
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO 2023
ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO - CRONOGRAMA

ATIVIDADES

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ JAN/24 MAR/24

Auditoria de conformidade dos Atos de Gestdo de
Contratos.

Auditoria de conformidade dos Atos de Gestdo

2 Prestacdo de Contas.

Auditoria de Monitoramento dos Atos de
8 - .. o

Gestdo de Transparéncia e Ouvidoria.
4 Auditoria de Monitoramento dos Atos de
Gestdo Contdabil

Auditoria de Monitoramento dos Atos de

5 -
Gestdo de Recursos Humanos
6 Auditoria de Monitoramento dos Atos de
Didrias e Passagens

Auditoria de Monitoramento dos Atos de

7 o P
Gestdo de Logistica
8 Auditoria de Monitoramento dos Atos de
Gestdo Financeira
9 Elaboragdo do Relatério Anual das Atividades
do Controle Interno 2023.
10 Relatério Conclusivo de Auditoria.
1 Certificado e Parecer de Auditoria 2023.
12 Elaboragdo do Plano Anual de Atividades do
Controle Interno 2024.

13 Parecer Técnico Conclusivo sobre as Contas

2023.
Manaus, 22 de setembro de 2023

NUCT

NUPC

ouv

NUCB

GEPE

GAB DAF/
GAB DITEC

GEAL

GEFI
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MATRIZ DE MONITORAMENTO UCI - 2023
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
OUVIDORIA

INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Procedimento de solici-
tagdo de usudrios via
e-mail.

Relatério de Pesquisa
de Satisfagdo

Auséncia de Processos
Indenizatérios no sitio
eletrénico da FAPEAM.

Manaus, 07 de nhovembro de 2023.

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

A Ouvidoria realiza diariomente as
demandas recebidas, determinando aos
setores da FAPEAM, prazo de até 5 (cinco)
dias Gteis para que as manifestacées
enviadas por e-mail, sejaom respondidas,
acatando esse tempo determinado.

A Ouvidoria realiza anualmente a Pesqui-
sa de Satisfagdo,e através da coleta de
dados, elaborando o Relatério anual e
divulgado no site da FAPEAM, consideran-
do as respostas na pesquisa, é feita a
andlise e selecionadas para o aprimora-
mento.

Quanto aos pontos criticos e solicitagées
de providéncias, a Ouvidoria informa que
algumas das fragilidades foram sanadas
pela gestéo, as quais foram informadas
através do plano de providéncias.

As informagdes referentes aos Processos
indenizatérios, sdo recebidas pela
Ouvidoria e repassadas & Geréncia de
Informdtica — GEINF, esse procedimento
ocorre mensalmente, sendo atualizados
até o quinto dia atil de cada més para
serem inseridas no Portal através do link
https:/ /www.fapeam.am.gov.br/transpa-
rencia/despesas/.

No ano de 2022 ndo houve execugdo e no
ano de 2023 ainda est& em curso.

CAUSA RECOMENDAGAO CATEGORIA

Implementado

Implementado

Implementado

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)

PELA IMPLEMENTACAO

Ivonete Gomes Cabral
(ouvidora)

lvonete Gomes Cabral
(ouvidora)

Ivonete Gomes Cabral
(ouvidora)
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Divergéncias de
informacées encontra-
das na conciliagéo
contdbil 2022, nas
contas: auxilio concedi-

1 do a pesquisadores,
bens moéveis (imobili-
zado), bens de terceiros
(imobilizado) e forne-
cedores nacionais do
exercicio.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
NUCLEO DE CONTABILIDADE - NUCB

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Em Relagdo a Recomendacgéo 1:

Mantemos a recomendagdo de que a Diretoria Adminis-
trativo - Financeira, adote providéncias com vistas a
regularizagéo dos saldos das contas bens moéveis
(imobilizado) e bens de terceiros (imobilizado), visando
a fidedignidade dos registros nos termos do disposto no
item 6.2.2 do MCASP 9° Edigdo.

Ademais, a partir da emissdo do Plano de Providéncia
sobre Planos de Agbes com Medidas Corretivas e
Preventivas para Regularizagéo do Saldo do grupo de
Contas “Demais Obrigagdes A Longo Prazo. Verificamos
que hd providéncias em curso, e ajustes a serem
realizados.

Em Relagéo a Recomendagéio 2:

Verificamos a instauragéo de Comisséo de Avaliagéo
Patrimonial, no é@mbito da Fundagdo, instituida por meio
da Portaria n°040/2022 - GAB/FAPEAM (Fl. 2515), emitiu o
Relatério de Reavaliagéo e Depreciacéio de Bens
Patrimoniais — (2022).

(FIs. 2341 a 2346), visando a reavaliagdo dos bens
adquiridos no periodo de 2003 a 2012, razGo pela qual
entendemos que o procedimento estd aderente a
legislagéo vigente, de modo que entendemos a
recomendagéo como atendida.

Em Relagdo a Recomendagdo 3:

Apesar do empenho da Diretoria Administrativo
-Financeira, ainda se faz necessario dar continuidade as
tratativas iniciadas com vistas ao saneamento das
divergéncias de Saldo de Depreciagcdo Acumulada entre
os sistemas AFl e AJURL Pelo exposto, reforgamos a
recomendacéo em tela, a fim de que a Diretoria
Administrativo - Financeira, adote providéncias com
vistas ao saneamento das pendéncias referentes ds
divergéncias de saldos de Depreciagdo Acumulada,
entre os sistemas AFl e AJURI, regularizando os registros
conforme o que dispée o item 6.2.2 do MCASP 9° Edi¢do.

RECOMENDAGAO

Recomenda-se, utilizando como
requisito o Processo Administrati-
VvON° 062.0006218.2020 — FAPEAM,
que a Diretoria AdministrativoFi-
nanceira —

DAF/FAPEAM proceda tratativas
junto cos setores corresponden-
tes,com vistas ao saneamento das
divergéncias de saldos de
Depreciagéio Acumulada, verifica-
das nos sistemas (AFI x AJURI);
Conforme Relatério extraido do
Sistema AJURI referente ao més de
setembro de 2023, o valor da
Depreciagdo Acumulada perfaz o
montante de R$ 1.046.430,34 (um
milh&o, quarenta e seis mil, quatro-
centos e trinta reais e trinta e
quatro centavos)(http://www.aju-
ri.am.gov.br/index.php/relatorios _
depreciacaos/deprecia-
cao_bens)E, em verificag@o
aorazdo contdbil (Sistema  AFI),
referente ao periodo 09/2023,
Conta Contdbil 1238101000000 (-)
Depreciagdo Acumulada - Bens
Mobveis o valor consolidado nos
reporta ao montante de R$
896.484,47. Diferenga de R$
149.945,87. Quanto das demais
recomendacgoes emitidas e,
considerando as atribuigbes e
competéncias de cada setor,
entendemos que o Nicleo de
Contabilidade realizou tratativas as
quais consideramos satisfatérias,
para os eventos tratados.

CATEGORIA

Implementado
Parcialmente

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTACAO

Diretoria
Administrativo-Financeira —
DAF/FAPEAM
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Devolugdo pelo pesqui-
sador no encerramento
do projeto:
Contabilizagdo fora da
temporalidade;

Falta de  controles
internos para confir-
magdo do  registro
contdbil;

Pesquisador devolve o
dinheiro para a conta
do convénio e o valor
somente serd identifi-
cado quando do
fechamento da presta-
¢do de contas do
projeto.

Devolugbes de saldo
pela FAPEAM no encer-
ramento do Convénio.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
NUCLEO DE CONTABILIDADE - NUCB

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Considerando as providéncias assinaladas, que
nos reportam a atualizagéo de procedimentos
para a conciliagdo contdbil, e que o registro de
DARs de todas as entradas de recursos passou a
ser feita pela Geréncia

Financeira — GEFI/DAF/FAPEAM, a partir de junho
de 2022, e que a contabilizacdo referente as
devolugées de recursos realizados pelos
pesquisadores passaram a ser realizadas
imediatamente a identificagéo pela Geréncia
Financeira, nos referidos nos extratos bancdarios,
das respectivas contas de convénio.
Considerando também andlise documental e
sistémica

pela UCI/FAPEAM, entendemos como sanada a
questdo.

N&o obstante esta Unidade de Controle Interno
adotard

rotinas e procedimentos com vistas ao acom-
panhamento dos expedientes que tratem da
devolugdo de recursos pelos pesquisadores as
contas de convénio com vistas a garantia do
atendimento aos regramentos vigentes.

Considerando a atualizag@o de procedimentos
para a conciliagdo contdbil, inclusive quanto ao
registro de DARs de todas as entradas de
recursos passou a ser feita pela Geréncia
Financeira, em atencdo a sugestdo da UCI a
partir de junho de 2022, ocasiio em que se
verificou maior rapidez em relagéo ao acompa-
nhamento da movimentagdo de recursos nas
contas de convénio.

E que o efetivo encerramento de convénios no
Sistema AFl ocorre apenas a partir da concluséo
do referido, de modo que mesmo tendo a
vigéncia encerrada, havendo pendéncias
financeiras, essas deverdo ser sanados para a
concluséo dos procedimentos contdbeis de
encerramento no passivo de longo prazo da
FAPEAM.

CAUSA

RECOMENDAGAO CATEGORIA

- Implementado

- Implementado

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTACAO

Diretoria
Administrativo-Financeira —
DAF/FAPEAM

Diretoria
Administrativo-Financeira —
DAF/FAPEAM
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
NUCLEO DE CONTABILIDADE - NUCB

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

SETOR (ES)

CAUSA RECOMENDAGAO CATEGORIA RESPONSAVEL (Els)
PELA IMPLEMENTAGCAO

ITEM INCONFORMIDADES ANALISE DAS PROVIDENCIAS
DETECTADAS ADOTADAS PELO SETOR

E ainda que em relagdo aos saldos de convénios
firmados com instituicées federais, a depender
da concedente dos recursos, os registros das
devolugdes de saldo remanescentes do convé-
nio ocorrerem diretamente no sistema AFl, como
no caso da FINEP, isto &, os registros da devolu-
¢do sdo concomitantes & propria operagéo.

As devolugbées de saldos de convénios firmados
com o CNPq por exemplo, séo efetuadas inicial-
mente na Plataforma “Transferegov.br” que é a
solucdo tecnoldégica que substituiu a “Platafor-
ma +Brasil”, com posterior envio dos compro-
vantes financeiros & DAF para ciéncia e regulari-
zacdo dos saldos no sistema AFL.

Deste modo, entendemos a questdo como
implementada.

Néo obstante esta Unidade de Controle Interno
adotard rotinas e procedimentos com vistas ao
acompanhamento dos expedientes que tratem
da devolucdo de recursos pelos pesquisadores
ds contas de convénio com vistas a garantia do
atendimento aos regramentos vigentes.

Manaus, 07 de novembro de 2023.
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAL - GEPE[DAF/FAPEAM

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES ANALISE DAS PROVIDENCIAS ) R SPSOELgE\(IEf)(EI 5)
DETECTADAS ADOTADAS PELO SETOR CAUSA RECOMENDAGCAO CATEGORIA

PELA IMPLEMENTACAO

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacgodes constantes no achado 8.3.1, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 01/2023-
UCI/FAPEAM, observou-se o que segue:

Verificou-se que a FAPEAM, por intermédio da
sua Geréncia de Gestdo de Pessoal —~GEPE/DAF/-
FAPEAM, possui procedimentos para o controle
de registro de ponto, haja vista que os formulé-
rios sdo disponibilizados mensalmente na
intranet da Fundacéo, a fim de que os mesmos

Auséncia de procedi-
mento e controle de

1 ! sejom preenchidos e assinados pelos servido- - = Implementado -
registro de ponto no res, com validagdo de suas respectivas chefias
dmbito da Fundacgdo. imediatas, com posterior encaminhamento &
GEPE/DAF/FAPEAM, via SIGED, até o dia 05 do més
subsequente.

Quanto & necessidade de atualizagéo de
normativos e procedimentos, constatou-se a
criagdo da Comisséio de Governanga, Integrida-
de e Gestdo de Riscos, instituida pela Portaria n°®
038/2023/FAPEAM, a qual contempla em suas
atribuicées, a discussdo e a proposi¢gdo de
medidas de praticas de boa governanga.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacgdes constantes no achado 8.3.3, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n® 01/2023-U-
CI/FAPEAM, observou-se o que segue:
Mediante Portaria n° 038/2023-GAB/FAPEAM, foi
instituida, no dmbito da Fundagdo, Comissédo de
Governanga, Integridade e Gestdo de Riscos, a
Auséncia de Cédigo de qual aprovou e encaminhou ao Conselho Diretor - Implementado
Etica e Conduta. da FAPEAM, através do Processo n°
01.02.016301.003674/2023-02, Minuta do Manual
de Condutas Eticas e de Integridade da FAPEAM.
Posto isto, o Conselho Diretor da Fundagao
aprovou, conforme Resolugcdo n° 022/2023, de
04 de agosto de 2023, o Manual de Condutas
Eticas e de Integridade da FAPEAM.
Ademais, a Fundacéo instituiu, através da
Portaria n° 056/2023-GAB/FAPEAM, Comissdo de

Manaus, 07 de novembro de 2023.
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAL - GEPE[DAF/FAPEAM

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES

DETECTADAS

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Etica e Integridade, a qual dispde sobre suas
competéncias. E, a Portaria n° 057/2023-GAB/-
FAPEAM designou os membros da referida
Comissdo.

CAUSA

RECOMENDAGAO

CATEGORIA

SETOR (ES)

RESPONSAVEL

PELA IMPLEMENTACAO

(3]

2 O Manual de Condutas Eticas e de Integridade
da FAPEAM encontra-se publicado no sitio
eletrénico  oficial da FAPEAM, no link
https://www.fapeam.am.gov.br/wp-content/u-
ploads/2013/05/Imanual-de-conduta..pdf
Com o objetivo de verificar as providéncias adotadas, Recomenda-se & GEPE/DAF/FAPE-
visando ao atendimento das recomendagdes constan- AM encaminhar o expediente ao
tes no achado 8.3.4, do Relatério Conclusivo de Auditoria Gabinete da Presidéncia, para que,
n° 01/2023-UCI/FAPEAM, observou-se o que segue: observadas as  competéncias
A Presidéncia da FAPEAM submeteu ao Conselho irr(?ls?i(t::ﬁ:?gr?g}s es?abelggézrsnangg
Supenor~ prop?sta de reeftru.turugco organizacional da Feriaria e b38/2023—GAB/FAPEAM,
Fundagdo. Apds aprovacdo, instaurou-se o Processo n° a Comissdo de Governanga,
01.01.016101.000686/2021-26, referente & proposta de Integridade e Gestdo de Riscos,
alteragéo da Lei Delegada ne 116/2007 e do Decreto n° proceda estudos e apresente
23.420/2003, o qual foi encaminhado para a Casa Civil, proposta de Regimento Interno,
para ciéncia e providéncias cabiveis. Apbs adotadas as para aprovagéo da Presidéncia e
recomendagdes feitas pela Consultoria Técnhico-Legis- posterior env~io ao Conselrlo Diretor
lativa da Casa Civil, a FAPEAM instruiu novo Processo da Fundagdo, para ciéncia e
Administrativo (n° 01.02.016301002677/2023-10. Este, foi ggrg;’t?;g‘;] %%Sf:i’%’;‘feogz ddésﬁfsﬁt;’

sncia d . encaminhado & SEAD, mediante Oficio n° 0321/2023~ de 18 de maio de 2007 em c/c o Diretoria Administrativo
3 Auséncia de Regimento -GP/FAPEAM, para ciéncia e providéncias necessdrias _ artigo 15, inciso VI da Lei Delegada Em Financeira — GAB

Interno.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

quanto a sua aprovagdo. Posto isto, a FAPEAM estd
aguardando andlise a parecer da consultoria da
CTA/SEAD. Entretanto, importa destacar que as
recomendacdes elaboradas pela equipe de auditoria
desta UCI, elencadas no item em epigrafe, referem-se
ao Regimento Interno especifico da Fundagdo. Néo
obstante, cumpre-nos reforgar que o Regimento deverd
observar os ditames da legislagéo vigente, como
exemplo, o disposto na Lei Delegada n° 67, de 18 de maio
de 2007, e suas eventuais alteragées, em especial
tocante, o Art. 21, in verbis:“Art. 21. As atividades adminis-
trativas dos érgdos e entidades do Poder Executivo
serdo disciplinadas nos respectivos Regimentos
Internos, aprovados por ato do respectivo dirigente,
que, sem prejuizo de outras matérias, estabelecerdo:
(grifo nosso).

N° 116/2002, sem prejuizo do
disposto no artigo 10, inciso IX da Lei
N° 2743/2002, in verbis: “VI -
submeter ao Conselho-Diretor a
aprovagdo do Regimento Interno
da Entidade, observado o disposto
no artigo 21 da Lei Delegada n°
67/2007"“1X - baixar o seu
Regimento Interno e respectivas
alteragdes, bem assim aprovar o
Regimento Geral da FAPEAM, por
proposta do Conselho Diretor”.
(grifo nosso).

implementacgéo

DAF/FAPEAM
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAL - GEPE[DAF/FAPEAM

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 01/2023 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

| - obrigatoriamente:

a) a denominagéio e a competéncia das Gerén-
cias e, quando couber, das demais unidades
administrativas;

b) as atribuigées dos titulares de cargos comis-
sionados, de cargos de provimento efetivo e de
empregos, quando for o caso;

c) a determinagcdo de que as informagées
referentes ao organismo somente sejam
divulgadas mediante autorizagdo de seu Titular
ou de seu substituto legal;

Il - facultativamente:

a) o detalhamento das competéncias estabele-
cidas na Lei Delegada especifica para as unida-
des da estrutura organizacional do setor;

b) o detalhamento das atribuigées dispostas na
Lei Delegada especifica para os titulares de
cargos de confianga.

Paragrafo (nico. Os Regimentos Internos das
Fundagées vinculadas & Secretaria de Estado de
Saude, aprovados pelos respectivos Conselhos-
Consultivos, também disciplinaréo, de forma
obrigatéria, os procedimentos aplicéveis ao
processo técnico-seletivo de escolha do
Presidente da entidade”.

CAUSA

SETOR (ES)
RECOMENDAGAO CATEGORIA RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTACAO

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

V.V 3§



MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM

GESTAO DE DIARIAS E PASSAGENS
GABINETE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA - GAB DAF
GABINETE DA DIRETORIA TECNICO-CIENTIFICA — GAB DITEC

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGCAO

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

INCONFORMIDADES

DETECTADAS CAUSA

RECOMENDAGAO CATEGORIA

Insercdo de solicita-
¢bées no SCDP fora do
prazo.

Falha na cotagdo de
precos de passagens
em mais de uma com-
panhia aérea.

Prestagdo de contas de
didrias e passagens
fora do prazo.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacgdes constantes no achado 45, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-
UCI/FAPEAM, observou-se o que segue:

Verificou-se que foi elaborada a Portaria n°
45/2022-GAB/FAPEAM, a qual dispbée sobre a
rotina de controle, bem como institui mecanis-
mos e procedimentos para atendimento ao
Decreto Estadual n° 40.961/2019. Posto isto, o
Memorando Circular n°® 011/2022-DAF/FAPEAM
deu ciéncia a todos os setores da Fundagdo,
visando o cumprimento da norma em epigrafe.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacgées constantes no achado 46, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-
UCI/FAPEAM, observou-se o que segue:
Constatou-se que, para a emissé@o de passa-
gens, a DAF/FAPEAM encaminha correio eletrd-
nico para a prestadora de servigos, solicitando
cotagéo com 3 (trés) valores de passagens.
Quando ndo hé a possibilidade de fazé-lo, a
DAF/FAPEAM insere justificativa no SCDP.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacdes constantes no achado 48, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-
UCI/FAPEAM, observou-se o que segue:
Verificou-se que foi publicada, no sitio eletrénico
da Fundagéio, Portaria n° 045/2022-GAB/FAPE-
AM, a qual dispée sobre as rotinas de controle,
bem como os mecanismos e procedimentos
que atendam ao disposto no Decreto n°
40‘691/2019, quanto a concessdo de didrias e
passagens. Ainda, foi elaborado fluxograma,

Gabinete da Dire

Administrativo-Financeira —

GAB
DAF/FAPEAM
Gabinete da Dire

- Implementado

toria

toria

Técnico-Cientifica —

GAB

DITEC/FAPEAM

Gabinete da Dire

Administrativo-Financeira —

GAB
DAF/FAPEAM
Gabinete da Dire

- Implementado

toria

toria

Técnico-Cientifica —

GAB

DITEC/FAPEAM

Gabinete da Dire

- Implementado
GAB

toria

Técnico-Cientifica —

DITEC/FAPEAM

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/[FAPEAM
FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES
DETECTADAS

3
Divergéncias de datas
4 de conclusGo das
prestagdes de contas.
Pendéncias de presta-
5 ¢oes de contas de anos

anteriores.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

GESTAO DE DIARIAS E PASSAGENS
GABINETE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA - GAB DAF
GABINETE DA DIRETORIA TECNICO-CIENTIFICA — GAB DITEC

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

descrevendo o fluxo de procedimentos desde a
concessdo até a prestagdo de contas.
Ademais, a DAF/FAPEAM procede com o acom-
panhamento das prestagdes de contas, para
attender ao prazo estabelecido no art. 17, do
Decreto n° 40.691/2019.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendagdes constantes no achado 51, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-U-
CI/FAPEAM, observou-se o que segue:
Verificou-se, segundo Portaria n° 045/2022-GA-
B/FAPEAM, que a Diretoria Administrativo-Finan-
ceira — DAF/FAPEAM realiza o acompanhamento
das prestacdées de contas de concessdes de
didrias e passagens, objetivando o atendimento
a legislagéo pertinente.

Com o objetivo de verificar as providéncias
adotadas, visando ao atendimento das
recomendacgodes constantes no achado 52, do
Relatério Conclusivo de Auditoria n° 02/2022-
UCI/FAPEAM, observou-se o que segue:
Verificou-se, segundo Portaria n° 045/2022-
GAB/FAPEAM, que a Diretoria Administrativo-Fi-
nanceira — DAF/FAPEAM realiza o acompanha-
mento das prestagées de contas de concessoes
de didrias e passagens, objetivando o atendi-
mento d legislagdo pertinente.

Quanto & prestacdo de contas do Sr. Marcelo
Cordeiro dos Santos, constatou-se que a
mesma fora aprovada, conforme Decis@o n°
039/2022 do Conselho Diretor, tendo assim a
pendéncia sido sanada no SCDP.

CAUSA

RECOMENDAGAO

CATEGORIA

Implementado

Implementado

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGCAO

Gabinete da Diretoria
Administrativo-Financeira —
GAB
DAF/FAPEAM
Gabinete da Diretoria
Técnico-Cientifica — GAB
DITEC/FAPEAM

Gabinete da Diretoria
Administrativo-Financeira —
GAB
DAF/FAPEAM
Gabinete da Diretoria
Técnico-Cientifica — GAB
DITEC/FAPEAM

A\ 4
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INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Pesquisa de Mercado
nos Processos de

Adesbes a Ata de
Registro de Prego.

Falha na Instrugcdo de
Processos

Falta do comprovante
de encaminhamento da
nota de empenho ao
fornecedor para forma-
lizagéo da contratacdo.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO - GEAL

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Em monitoramento das providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face as
recomendagdes emitidas no item 14, do Relato-
rio Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 -
UCI/FAPEAM e considerando a andlise
documental dos Processos n°
01.02.016301.001298/2023-03 - Instituto Nacional
Veritas de Cultura e n° 01.02.016301.003161/2021-
-21 -D. M. de Aguiar Eireli, constatou-se que os
mesmosapresentam 03 (trés) propostas de
Preco (fls. 22 a 41 e fls.

22 a 64, respectivamente), que comprovam a
vantajosidade de adeséo a Ata de Registro de
Preco, ensejando na implementacéo do
achado.

Em monitoramento das providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face as
recomendagdes emitidas no item 17 do Relatério
de Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 -
UCI/FAPEAM, visando verificar a efetividade das
medidas adotadas pela Fundagéo e conside-
rando a andlise documental do Processo n°
01.02.016301.001298/2023-03 - Instituto Nacional
Veritas de Cultura e do Processo n°
01.02.016301.003161/2021-21 - D. M. de Aguiar Eireli
constatou-se que, respectivamente, os proces-
sos apresentam os itens “c” (fls. 20 a 2le fl. 112),
“d” (fls. 18 a 19 e fl. 13) e “i" (fls. 143 a 144 e fls. 153
a 155), inciso I, art. 9° do Decreto 40.674/2019,
ensejando na implementagéo do achado.

Em monitoramento das providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face as
recomendagdes emitidas no item 18 do Relato-
rio Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 -
UCI/FAPEAM, objetivando comprovar a formali-
zacdo da Contratagdo, disposto no art. 25 do
Decreto 34.159/2013 e de acordo com andlise
documental:

Processo n° 01.02.016301.000031/2022-18 (CLARO)

RECOMENDAGAO (07.¥ ] {clo]{}.

- Implementado

- Implementado

- Implementado

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGCAO

Diretoria AdministrativoX
Financeira - DAF

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023 AVAV
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES
DETECTADAS

3
Declaragdo de Urgén-

4 cia nos Processos de
Adesdo & Ata de Regis-
tro de Prego.

5 Falta de Observancia da

Nota Fiscal

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO - GEAL

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Registro de Dispensa de Licita¢do;

Processo n° 01.02.016301.000491/2023-27 (OLIVEI-
RA COMERCIO) — Compra Eletrdnica.
Constatou-se que foram realizados os envios
das Notas de Empenhos pelo endereco eletréni-
co aos fornecedores, conforme as folhas 375 e
161 dos respectivos processos, ensejando na
implementagéo do achado.

Em monitoramento das providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico - GEAL, quanto
ao item 20 do Relatério Conclusivo de Auditoria
N° 02/2022 - UCI/FAPEAM, visando verificar a
efetividade das medidas adotadas por meio da
andlise documental:

Processo n° 01.02.016301.001298/2023-03 -
Inst)ituto Nacional Veritas de Cultura (fls. 143 a
144);

Processo n° 01.02.016301.003161/2021-21 - D. M. de
Aguiar Eireli, (fls. 153 a 155).

Constatou-se que a GEAL inseriu nos autos a
Declaragdo de Urgéncia da aquisicdo do bem
ou contratagdo do

servico.

Em monitoramento d&s Providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face ds
recomendacées emitidas no item 21 do Relatério
Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 — UCI/FAPE-
AM, constatou-se que a GEAL formalizou um
documento por meio da Orientagdo Adminis-
trativa n° 03/2022, que disciplina as Diretrizes
para Recebimento de Materiais.

O documento foi disponibilizado na pagina
inicial da intranet, na aba “Orientagées Adminis-
trativas”(http://172.16.1.33/intranet/docume
ntos/ORIENTA%C3%87%C3%830%20_ADM _RE-
CEBIMENTO_DE_MATERIALpdf), para que todos
os colaboradores da FAPEAM tenham acesso.

CAUSA RECOMENDAGAO (07.¥ ] {clo]{}.

- Implementado

- Implementado

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGAO

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF

V.V g



MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

INCONFORMIDADES
DETECTADAS

ITEM

Controle Primdrio no
6 Acompanhamento dos
veiculos da FAPEAM

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO - GEAL

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

Em monitoramento das providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face as
recomendagdes emitidas no item 30, do Relato-
rio Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 -
UCI/FAPEAM, constatou-se que a GEAL realizou o
acompanhamento dos veiculos registrados na
Fundagéo conforme abaixo:

» Corsa Classic, Prata, Renavam n° 866800824,
de placa JXU 7638, ndo apresenta débitos junto
a SEFAZ, porém apresenta taxas e multas no
valor total de R$ 612,49 (seiscentos e doze reais e
quarenta e nove centavos) em aberto no sitio
do DETRAN. O veiculo encontra-se cedido para a
Escola Rainha dos Apoéstolos até novembro de
2024. E estd sob acompanhamento do Nucleo
de Patriménio - NUPA junto a Diretoria Adminis-
trativo-Financeira — DAF para que proceda a
prorrogagdo do termo de cessdo ou doagdo do
veiculo a escolaq;

» GOL, Cinza, Renavam n° 886076021, de placa
JXG 5666, ndo possui débitos junto a SEFAZ e
apresenta inadimpléncia de taxas e multas no
valor total de R$ 3.703,51 (trés mil, setecentos e
trés reais e cinquenta e um centavos) e com
restrigdo de furto no sitio do DETRAN. O veiculo foi
doado a Fundagdo Estadual do indio — FEl,
porém ndo foi dado baixa do nome da FAPEAM
no DETRAN, devido a isso as pendéncias estao
no nome da Fundagdo. Foram realizadas tratati-
vas com a finalidade de apurar o desapareci-
mento do veiculo e a regularizagéo das multas e
do licenciomento junto a FEl. Dessarte, foi
protocolado  (00001610) junto ao Instituto
Municipal de Mobilidade Urbana - IMMU solicita-
cdo de prescri¢cdo e baixa da multa, para o qual
deverd ser realizado o acompanhamento do
processo. Aléem disso, hd a possibilidade de
solicitagdo da baixa temporéria do CHASSI e,
ap6bs 05 (cinco) anos, a baixa definitiva;

CAUSA

RECOMENDAGAO

Recomenda-se a Diretoria
Administrativo-Financeira, em
conjunto com o Nucleo de Patrimé-
nio - NUPA, que realize medidas,
junto aos 6rgdios para os quadis os
veiculos em situagdo irregular
encontram-se cedidos/doados,
visando & regularizagéo destes
junto aos 6rgdos de transito.
Recomenda-se agdes no sentido
de acompanhar a efetividade
doscontroles refente aos veiculos
desta Fundacgéo.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023

(07.¥ ] {clo]{}.

Em
implementacgéo

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGCAO

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES
DETECTADAS

Controle Primdrio no
6 Acompanhamento dos
veiculos da FAPEAM

Manaus, 07 de novembro de 2023.

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO - GEAL

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ANALISE DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS PELO SETOR

» Dobld, Prata, Renavam n° 865086842, de placa
JXS - 4008, estd com licenciamento anual
vencido desde 31/10/2023 conforme informagéo
disponibilizada no sitio do DETRAN/AM e ndo
apresenta pendéncias junto a SEFAZ. O veiculo
encontra-se na sede da FAPEAM e considerando
o alto custo para reparo e manutengdo, o
NUPA/DAF/FAPEAM ird analisar jundo a DAF a
permanéncia do bem ou desfazimento via
leildo;

+ Caminhonete Ranger, Prata, Renavam n°
842440739 de placa JXI 4348, estd com
licenciamento anual vencido desde 31/10/2023
conforme informagées disponibilizadas no sitio
do DETRAN/AM e n&o apresenta pendéncias
junto a SEFAZ/AM. O veiculo encontra-se cedido
a0 INPA;

+ L200, Prata, Renavam n° 336082320 de placa
OAB 9687, estd com licenciamento anual
vencido desde 29/09/2023 conforme informa-
¢oes disponiveis no sitio do DETRAN/AM e ndo
apresenta pendéncias junto a SEFAZ/AM.

O NUPA autuou o processo administrativo n°®
258/2022-63, para desfazimento do bem, que
foi autorizado pelo Conselho Superior.

« Peugeot Allure, Renavam n° 338154353 de
placa OAE 5447, estd com licenciamento anual
vencido desde 29/09/2023 conforme informa-
coes disponiveis no sitio do DETRAN e ndo
apresenta pendéncias junto a SEFAZ. O NUPA
autuou o processo administrativo n° 3368/2021-
-04, para desfazimento do bem, o expediente foi
autorizado pelo Conselho Superior;

+ 1200, Branca, Renavam n° 935377166, de placa
JXV 0305, estd com licenciamento anual
vencido desde 31/07/2023 conforme informa-
Gcoes disponiveis no sitio do DETRAN e ndo
apresenta pendéncias junto a SEFAZ/AM. O NUPA
ira verificar sobre a andlise da prestagdo de

CAUSA

RECOMENDAGAO

Recomenda-se a Diretoria
Administrativo-Financeira, em
conjunto com o Nucleo de Patrimé-
nio - NUPA, que realize medidas,
junto aos 6rgdios para os quais os
veiculos em situagdo irregular
encontram-se cedidos/doados,
visando & regularizagéo destes
junto aos 6rgdos de transito.
Recomenda-se agdes no sentido
de acompanhar a efetividade
doscontroles refente aos veiculos
desta Fundacgéo.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023
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Em
implementacgéo

SETOR (ES)
RESPONSAVEL (EIS)
PELA IMPLEMENTAGCAO

Diretoria Administrativo-
Financeira - DAF
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA DE APOIO LOGISTICO - GEAL

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES ANALISE DAS PROVIDENCIAS ) RES:oELCS’E\(’Ef)(EI 5)
DETECTADAS ADOTADAS PELO SETOR CAUSA RECOMENDAGAO CATEGORIA

PELA IMPLEMENTACAO

contas, para que assim se proceda as tratativas
com vistas d emiss@o de termo de doagéo;

- L200, Branca, Renavam n° 841166820, de placa
JXG 6608, estd com licenciamento anual
vencido em 31/10/2023 e taxas em aberto no
valor total de R$ 490,58 (quatrocentos e noven-
ta reais e cinquenta e oito centavos) no sitio do
DETRAN e ndo apresenta pendéncias na SEFAZ. O
veiculo encontra-se em processo de transfe-
réncia junto ao DETRAN, uma vez que foi doado
ao MUSA.

6 A consulta aos veiculos foi realizada nos sitios

eletrénicos do DETRAN e da SEFAZ por esta
Unidade de Controle Interno no dia 07/11/2023,
através dos links https://digital.detran.am.go-
v.br/veiculo e https://online.sefaz.am.gov.br/ip-
va/consulta.asp.
Das medidas tomadas conforme o Plano de
Providéncias da GEAL, o prazo definido para
realizagdo do acompanhamento e implemen-
tacdo das acoées serd até 31/12/2023, portanto
considerando que ha trativas em curso referen-
te a este item do monitoramento, mantém-se-
em implementacdo.

Em monitoramento das Providéncias adotadas
pela Geréncia de Apoio Logistico — GEAL, face as
recomendagdes emitidas no item 31 do Relatério
Conclusivo de Auditoria N° 02/2022 — UCI/FAPE-
AM, constatou-se que a GEAL elaborou a

AFUQ"ZQQC‘O dos proce- Orientagéo Administrativa n° 02/2022 que ' i o '

7 dimentos e normas disciplina os Procedimentos e Normas de Utiliza- _ _ Implementado Diretoria Administrativo-
para utilizagdo  do ¢do do Servigo de Transporte. Financeira - DAF
servigo de transporte. O documento encontra-se disponivel na

intranet da FAPEAM, na aba “Orientacdes
Administrativas”  (http://172.16.1.33/intranet/do-
cumentos/orientacoo_poro_utili—
zacao_de_transporte.pdf), para que todos os
colaboradores tenham acesso.

Manaus, 07 de novembro de 2023.

O DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO 2023 AVAV @



MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAQAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA FINANCEIRA - GEFI

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES ANALISE DAS PROVIDENCIAS ) RES:oELgE\(’Ef)(EI 5)
DETECTADAS ADOTADAS PELO SETOR CAUSA RECOMENDAGAO CATEGORIA

PELA IMPLEMENTACAO

Através de nota explicativa emitida pela Gerén-
cia Financeira — GEFI, no que se refere a situagéo
de auséncia de certid@o de “nada consta” nos
processos de pagamento, notou-se que foram
informados alguns procedimentos e controles
internos adotados por esta geréncia para
cumprir as recomendagodes sugeridas por esta
Unidade de Controle Interno — UCI, sendo estes:
andlises baseadas em checklist, onde se verifica
a conformidade da documentagdo autuada ao
processo, e, Nos cAsos em que haja restrigao
quanto & emissdo das sobreditas certidées, a
GEFI encaminha Oficio ao fornecedor/prestodor
solicitando providéncias quanto a regularizagdo
das restricoes.

No que se refere a situagdo das guias de
pagamento com rasuras nas datas de
vencimento, foi informado que o setor compe-

Monitoramento das

inconformidades tente realiza andlise da documentagdo dos . ; - .

1 formais identifica- processos de pagamento, antes do seu envio ao _ ~ Implementado Diretoria Administrativo-
das nos processos Fiscal de Contrato, mediante checklist, e Financeira - DAF
de pagamentos da tomhbér.n que no momento da I|qU|dog<?|o, a
FAPEAM. Geréncia Financeira - GEFl procede também &

andlise documental e, em casos de inconformi-
dades, o processo retorna ao Fiscal de Contra-
tos para corregéo.

Embora extempordneo, destaca-se que a
andlise desta Unidade de Controle Interno — UCI,
estd sendo finalizada no ato da Auditoria de
Monitoramento, desse modo, sendo fung¢do da
mesma a definicdo da categoria de cada
achado.

Ressalta-se, ainda, que com o objetivo de
garantir a comprovagéo da adimpléncia dos
fornecedores contratados por esta Fundagdo,
deve-se verificar em todas as etapas, sendo
elas: empenho, liquidagdo e pagamento, a
situagdo do contratado, posto isso, a UCI adota-
réd medidas rotineiras para monitoramento
continuo.

Manaus, 07 de novembro de 2023.
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MATRIZ DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI/FAPEAM

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM
GERENCIA FINANCEIRA - GEFI

RELATORIO CONCLUSIVO DE AUDITORIA N° 02/2022 - UCI/FAPEAM

ITEM INCONFORMIDADES ANALISE DAS PROVIDENCIAS ) RES:oELgE\(’Ef)(EI 5)
DETECTADAS ADOTADAS PELO SETOR CAUSA RECOMENDAGAO CATEGORIA

PELA IMPLEMENTACAO

Através de nota explicativa emitida pela Gerén-
cia Financeira — GEFl, no que se refere ao
pagamento de multa em faturas do contrato
dos Correio, observou-se que o Nucleo de
Contratos — NUCT instituiu um procedimento de
monitoramento didrio, junto ao site da empresa
de Correios, visando & emissdo da fatura
mensal dentro do prazo do vencimento,
mediante perfil com login e senha da Fundacgéo.
A GEFI também realiza o monitoramento do
envio de fqturas/notas fiscais ao financeiro,
Pagamento de conforme contratos assinados no ambito da

. . i Diretoria Administrativo-
2 multa no Contrato Fundacdo, e, em casos do ndo r_eceb|ment9 da _ _ Implementddo 2 f
. fatura para pagamento, encaminha e-mail ao Financeira - DAF
dos Correios. NUCT para manifestagdo.

Embora extemporéineo, destaca-se que a
andlise desta Unidade de Controle Interno — UCI,
estd sendo finalizada no ato da Auditoria de
Monitoramento, desse modo, sendo fungdo da
mesma a definicdo da categoria de cada
achado.

Ressalta-se, ainda, que com o objetivo de
garantir que néio ocorra pagamento em atraso
em processos futuros dessa natureza, esta UCI
adotard medidas rotineiras para monitoramen-
to continuo.

Manaus, 07 de novembro de 2023.
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