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INSTRUCAO NORMATIVA N° 02, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022.

Dispbe sobre as diretrizes a serem observadas na
implementacdo do Programa de Integridade, no ambito
dos orgdos e das entidades da Administragao Publica
Estadual Direta e Indireta, e da outras providéncias.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 27 e 28 do Decreto n. 40.849, de 25 de junho de
2019, no sentido de 0s 6rgaos e entidades da administracao estadual promoverem medidas
de integridade, comvistas a identificacdo, a avaliagcdo, ao tratamento, a0 monitoramento e
a analise critica de riscos;

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico do art. 27 do Decreto n. 40.849, de 25 de
junho de 2019, bem como a necessidade de uniformizacdo dos procedimentos para
instituir o Sistema de Integridade Publica no ambito dos orgaos e das entidades da
administragdo publica estadual direta e indireta.

CONSIDERANDO a Recomendacao n. 02/2022-MPC da 72 Procuradoria de Contas do
Estado de formular e adotar instrucdo normativa, enquanto orgao central de controle
interno, que veicule regras,metodologias e procedimentos de implantagcao obrigatorias de
medidas de integridade pelos dirigentesdos 6rgaos e entidades da Administracao Estadual.

ESTABELECE:

Art. 19, O Programa de Integridade implementado pelos ¢rgaos e entidades
da administracaopublica estadual devera ser estruturado nos seguintes eixos:
. comprometimento e apoio da alta dire¢ao;
Il institucionalizacao do codigo de conduta;
. avaliacdo de riscos;
V. Implementagdo de controles internos;
V. Comunicagao e treinamento periddico;
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VI Canais de denuncia;
VIl Investigacdes internas; e
VIII.  Monitoramento continuo.

Art. 20, A alta administragdo de cada Orgao ou entidade devera
expressamente manifestar o seu comprometimento e 0 seu 3poio a iImplementacao e ao
cumprimento do Programa de Integridade, demonstrando sempre, por intermedio de
acdes institucionais publicas ou internas, a importancia dosvalores e politicas que o
compdem.

Paragrafo unico. O comprometimento e o0 apoio da alta administracdo do
Orgao ou entidade poderao ser expressos, dentre outras, das seguintes maneiras:

. adoc¢do de atitudes e decisdes baseadas na etica e na conformidade;

II. declaracdo publica e ostensiva da importancia dos valores e politicas que
compdem O programa;

1. viabilizacdo de recursos humanos e materiais para o planejamento e execucao
dasmedidas de integridade

V. realizacao de eventos sobre a importancia do combate a corrup¢ao e outros temas
correlatos; e

V. Incentivo e participacdo nos treinamentos periodicos.

Art, 30, O codigo de ética estabelecera os padrdes de condutas, aplicaveis
3 todos os servidores e administradores, independentemente de cargo ou fung¢ao
exercidos, bem como definira os comportamentos dos agentes publicos na relacdo com
terceiros, tais como, fornecedores, prestadores de servicos, agentes intermediarios e
associados.

Art. 49, A gestao de riscos associada ao tema da integridade consiste no
processo de natureza permanente, estabelecido, direcionado e monitorado pelo orgao
ou entidade que contempla asatividades de analisar, identificar, mapear, avaliar e
gerenciar potenciais eventos que possam afetar aorganizacao, destinado a fornecer
seguranca razoavel quanto a realizacdo de seus objetivos.

Art. 50, A definicao dos controles de mitigacao dos riscos de integridade
identificados devera ser pautada no equilibrio, de forma a diminuir sua intensidade e, ao
mesmo tempo, N30 criar obstaculos as funcdes e atividades dos 6rgados e entidades.

Art. 6°. As acgdes de comunicagdo e treinamento do Programa de
Integridade da Administragcao Publica abrangem todas as iniciativas destinadas a levar aos
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servidores publicos os valores do érgdo ou entidade, comunicar as regras e padrdes
gticos, bem como fomentar comportamentos alinhados a moral, ao respeito as leis e a
integridade publica.

Paragrafo Unico. Os treinamentos desenvolvidos deverao ser registrados e
documentados com lista de presenca e poderdo influenciar na avaliagdo anual de
desempenho dos servidores, bem como possibilitar a geracao de evidéncias de que o
Orgao ou entidade estao se engajando em cumprir 0 Programa de Integridade.

Art. 7°. A divulgacao e utilizacao do canal de denuncias pelo 6rgao ou
entidade tem por objetivo viabilizar um meio pelo qual todos os servidores e cidadaos
possam denunciar desconformidades éticas e de conduta cometidas por servidores da
0rganizacao, inclusive se pertencentes a alta administracao.

Art, 8°. O 6rgao ou entidade devera providenciar metodos e ferramentas que
facam com que todas as denuncias efetuadas no canal sejam averiguadas por meio de
investigacoes internas.

§ 1° Deverao ser adotadas medidas para garantir as condicdes necessarias a
protecdo e ao sigilo do servidor que vier a relatar atos ilicitos ou crime de corrup¢ao na
Administracao Publica Estadual.

§ 2° O servidor que descumprir 0s preceitos do codigo de conduta e demais
instrumentos normativos atrelados a integridade estara sujeito as penalidades e as sancoes
previstas nas esferas administrativa, civil e penal.

Art. 9°. O monitoramento do Programa de Integridade devera ser realizado a
partir da analisee coleta de informacdes acerca da atuacao e do funcionamento no érgao
ou entidade que viabilize a afericdo de sua efetividade e permita a identificacdo tempestiva
de falhas e pontos passiveis de aprimoramento, tais como:

l. relatorios regulares sobre as rotinas do Programa;

Il tendéncias verificadas nas reclamacdes dos usuarios dos servicos do rgao ou
entidade;

. informacgdes obtidas a partir do canal de denuncias.

Paragrafo unico. Caso sejam identificados 0 nao cumprimento de regras ou
a existéncia de falhas que estejam dificultando o alcance dos resultados esperados,
devera o o0rgao ou entidadeprontamente adotar as providéncias necessarias a solucdo
dos problemas encontrados.

Art. 10. O Programa de Integridade serd operacionalizado a partir de um
Plano de Integridade, concebido e implementado de acordo com o perfil especifico de
cada orgdo e entidade, que devera conter, no minimo:
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l. caracterizacdo geral do 6rgao ou entidade;
II. padrées de ética e de condutg;
1. mecanismos de comunicagao e treinamento;

V. identificacao e avaliagdo dos riscos de integridade;

V. ac¢des de controle, responsaveis e meios de monitoramento dos riscos;
VI. canais de denuncias; e

VII. medidas disciplinares.

Art. 1. A elaboracdo, desenvolvimento e implementacdao do Programa de
Integridade cabera a autoridade maxima com apoio do Comité de Integridade.

Art. 12. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

(documento assinado digitalmente)
OTAVIO DE SOUZA GOMES
Controlador-Geral do Estado
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