GOVERNO DO ESTADO

CONSELHO DIRETOR
RESOLUGAO N.° 017/2026
PROGRAMA DE APOIO A LIDERANCA FEMININA NA
INOVACAO E SUSTENTABILIDADE DA AMAZONIA - LIDERA
CIENTISTA/AM

APROVA o Edital n° 014/2026
referente a0 PROGRAMA DE
APOIO A LIDERANCA
FEMININA NA INOVACAO E
SUSTENTABILIDADE DA
AMAZONIA - LIDERA
CIENTISTA/AM.

) A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE AMPARO
A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS e PRESIDENTE DO
CONSELHO DIRETOR, no uso de suas atribui¢des estatutarias,

CONSIDERANDO o Processo n.° 01.02.016301.000501/2026-77,
relativo ao Programa de Apoio a Lideranca Feminina na Inovacéo e
Sustentabilidade da Amazonia — LIDERA CIENTISTA/AM;

CONSIDERANDO a consondncia desta acdo com a missao
institucional da FAPEAM e com o Plano Plurianual do Governo do Estado do
Amazonas — PPA 2024-2027, no Programa de Governo Ciéncia, Tecnologia
e Inovagéo no Amazonas, especificamente na Linha de Agdo 2737 — Mulheres
e Meninas na Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

CONSIDERANDO os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel -
ODS n° 10.2, 11.7, 4.3, 45, 4.7, 5.b, 5.c, 5.1 e 5.5., bem como as metas
estabelecidas na Agenda 2030;

CONSIDERANDO o Parecer n° 057/2026 da Assessoria Juridica da
FAPEAM que se manifesta favoravelmente quanto aos Termos da Resolucao;

CONSIDERANDO a Decisao deste Conselho, em reunido realizada
nesta data,
RESOLVE:

APROVAR o Edital n.° 014/2026, parte integrante desta Resolugdo,
gue convida doutoras empreendedoras interessadas a apresentarem propostas
no ambito do Programa de Apoio a Lideranca Feminina na Inovagéo e
Sustentabilidade da Amazonia — LIDERA CIENTISTA/AM, destinado a
apoiar o protagonismo feminino em projetos inovadores que gerem impacto
econdmico, social e ambiental, com foco na valoriza¢do da biodiversidade
amazonica e na conservagdo ambiental.
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SANLA DE REUNI()ES‘DO CONSELHO DIRETOR DA
FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 11 de fevereiro de 2026.

Maércia Perales Mendes Silva

Presidente do Conselho Diretor
Assinado digitalmente via SIGED
Decreto n° 42.727 — 08/09/2020
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O GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS, por meio da FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS — FAPEAM, convida pesquisadoras com titulo de
doutorado, sem vinculo empregaticio, residentes no Estado do Amazonas, a apresentarem propostas
inovadoras que gerem impacto econdmico, social e ambiental, com foco na valorizagdo da
biodiversidade amazénica e na conservacdo ambiental.

1. APRESENTACAO

1.1. O Programa tem como propdsito estimular a inovacdo e o empreendedorismo sustentavel no Estado
do Amazonas, promovendo a transformacdo de ideias inovadoras em solugBes concretas que gerem
impacto econémico, social e ambiental. A iniciativa busca fortalecer a transferéncia de conhecimento e
tecnologias de instituigdes de pesquisa e/ou ensino superior, centros de pesquisa, empresas ou 0rgaos
publicos ou privados sem fins lucrativos para o mercado, com énfase na valorizagdo da biodiversidade
amazonica e na conservacdo ambiental.

1.2. Adicionalmente, incentiva a criacdo e o desenvolvimento de micro e pequenas empresas (MPEs) de
base tecnoldgica, comprometidas com préaticas responsaveis € com o0 uso sustentavel dos recursos
naturais, garantindo a incluséo e o protagonismo feminino na ciéncia, tecnologia e inovagéo.

2. OBJETIVOS

2.1. GERAL

Fomentar projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao voltados a criagdo de produtos, servicos ou
processos inovadores, conduzidos por pesquisadoras com titulo de doutorado, com atuagdo vinculada a
instituicGes de pesquisa e/ou ensino superior, centros de pesquisa, empresas ou 6rgaos publicos ou
privados sem fins lucrativos, sediados no Estado do Amazonas, promovendo a inclusdo e o
protagonismo feminino na ciéncia, tecnologia, inovacao e empreendedorismo sustentavel.

2.2. ESPECIFICOS

a) Apoiar projetos protagonizados por pesquisadoras doutoras, fortalecendo sua insercdo, lideranga e
autonomia nos ecossistemas de ciéncia, tecnologia, inovagao e empreendedorismo sustentavel no Estado
do Amazonas;

b) Incentivar o desenvolvimento de pesquisas aplicadas e solugdes inovadoras que utilizem de forma
sustentavel os recursos naturais da regido, promovendo a agregacdo de valor a biodiversidade
amazonica, a conservacdo ambiental e a geracdo de impactos econémicos e sociais positivos;

c) Estimular a articulacdo entre instituicGes de pesquisa e/ou ensino superior, centros de pesquisa,
empresas ou 6rgaos publicos ou privados sem fins lucrativos e o setor produtivo, visando a transferéncia
de conhecimento e tecnologias, bem como a transformacédo de resultados de pesquisa em aplicacdes
praticas, inovadoras e passiveis de inser¢do no mercado;

d) Fomentar iniciativas que contribuam para a criacdo, estruturagdo ou consolidagdo de micro e
pequenas empresas (MPEs) de base tecnoldgica ou inovadora, comprometidas com praticas
responsaveis, com o uso sustentavel dos recursos naturais e com a reducdo das desigualdades de género
no empreendedorismo e na inovacao.

3. RECURSOS FINANCEIROS
3.1. Serdo aplicados recursos financeiros no valor global de R$ 2.369.400,00 (dois milhdes, trezentos
e sessenta e nove mil e quatrocentos reais) oriundos do orcamento da FAPEAM, destinados a despesas
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de CUSTEIO e de BOLSAS, nos termos deste Edital.

3.2. Os recursos destinados ao Edital serdo provenientes do Programa 3306 — Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo no Amazonas; Agdo 2737 — Mulheres e Meninas na Ciéncia e no Empreendedorismo
Cientifico; Unidade Gestora — 16301; Despesa — Corrente, do orcamento da FAPEAM, oriundo do
Tesouro Estadual;

3.3. ldentificada a conveniéncia e a oportunidade, e havendo disponibilidade de recursos, a FAPEAM
podera decidir pela suplementacdo para apoiar novos projetos, devidamente recomendados por mérito
cientifico por consultores ad hoc, respeitando-se a ordem de classificacdo decrescente.

4. BENEFICIOS

4.1. Estima-se o0 apoio a até 10 (dez) projetos, observada a disponibilidade orcamentéria e a ordem de
classificagéo;

4.2. Cada proposta selecionada neste Edital serd contemplada com os seguintes beneficios:

4.2.1. Auxilio-pesquisa, destinado a despesas de CUSTEIO e/ou BOLSAS, no valor de até R$
150.000,00 (cento e cinguenta mil reais);

4.2.2. 01 (uma) bolsa na modalidade P6s-Doutorado Empresarial (PDE), a ser concedida a proponente
por até 18 meses. O valor da bolsa PDE sera concedido adicionalmente ao auxilio-pesquisa estabelecido
no item 4.2.1;

4.3. Poderao ser solicitadas, adicionalmente, bolsas nas modalidades abaixo descritas:

I. Bolsa de Apoio Técnico — nivel Il (AT-I1);

I1. Bolsa de Incentivo a Pesquisa e ao Desenvolvimento Tecnolégico, nos niveis | (BIPDT-I), Il (BIPDT-
I1) ou Il (BIPDT-III).

4.3.1. O valor das bolsas descritas no item 4.3 sera deduzido do valor total do auxilio-pesquisa previsto
no item 4.2.1;

4.4, As bolsas deverdo seguir os requisitos estabelecidos na Resolucéo n.° 001/2025-CS/FAPEAM! e
ndo poderdo ultrapassar a vigéncia do projeto;

4.5. Bolsas solicitadas e ndo implementadas ndo poderao ter seu valor convertido em auxilio-pesquisa.

5. PRAZOS DO PROJETO

5.1. O prazo de vigéncia dos projetos sera de 18 (dezoito) meses;

5.2. O prazo de vigéncia dos projetos tera inicio com a assinatura do Termo de Outorga e término
conforme o plano de trabalho aprovado, formalizado por meio de Decisdo do Conselho Diretor da
FAPEAM,;

5.3. O prazo para realizacdo de despesas compreenderd o periodo a partir da liberacdo da primeira
parcela do recurso financeiro até o término da vigéncia do projeto;

5.4. A vigéncia do projeto podera ser prorrogada, a critério da FAPEAM, nos termos do item 16 do
presente Edital;

5.5. A vigéncia das bolsas acompanhard o prazo inicial de vigéncia do projeto, conforme o plano de
trabalho aprovado por meio de Decisdo do Conselho Diretor da FAPEAM,;

5.6. N&o sera admitida prorrogacao das bolsas.

L FAPEAM. Resolugéo n.° 001/2025-CS. Manaus, 2025. Disponivel em:
https://www.fapeam.am.gov.br/wpcontent/uploads/2021/12/Resolucao-CS-001-2025-Proc.-3982.2021-68-Sistematizacao-
das-Modalidades-Niveise-Valores-de-Bolsa.pdf.
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6. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

6.1. Os critérios de elegibilidade indicados a seguir sdo obrigatérios, e o ndo atendimento de qualquer
um deles implicara o indeferimento do enquadramento da proposta.

6.2. Da Proponente

Para fins de elegibilidade, a proponente devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileira; quando estrangeira, possuir visto permanente;

b) Ser residente no Estado do Amazonas;

¢) Possuir titulo de doutorado;

d) Possuir cadastro atualizado, no ano de submissdo da proposta, no banco de pesquisadores da
FAPEAM (SIGFAPEAM);

d.1. O cadastro no SIGFAPEAM deveré apresentar nome idéntico ao constante no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF da Receita Federal do Brasil;

e) Possuir Curriculo Lattes do CNPq atualizado no ano da submisséo da proposta;

f) N&o possuir vinculo empregaticio por ocasido da submisséo ou da contratacao da proposta;

g) Estar adimplente com a FAPEAM no periodo de submiss&o e de contratagdo da proposta;

h) N&o acumular bolsa com outras concedidas por qualquer agéncia de fomento nacional;

i) Apresentar uma Unica proposta a este Edital;

J) Responsabilizar-se pela obtencéo das autorizagdes de carater ético ou legal necessarias a execugédo da
proposta, quando aplicavel.

6.3. Da Tutora Académica

A tutora académica devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ser brasileira; quando estrangeira, possuir visto permanente;

b) Ser residente no Estado do Amazonas;

c) Possuir titulo de doutorado;

d) Possuir cadastro atualizado, no ano de submissdo da proposta, no banco de pesquisadores da
FAPEAM (SIGFAPEAM);

e) Possuir o Curriculo Lattes do CNPq atualizado no ano da submissdo da proposta;

f) Possuir vinculo trabalhista formal com instituicdo de pesquisa e/ou ensino superior, centro de
pesquisa, empresa ou 6rgdo, publicos ou privados sem fins lucrativos, com sede ou unidade permanente
no Estado do Amazonas, conforme disposto no item 6.4.1;

g) Apresentar declaracdo de apoio a proposta, comprometendo-se a atuar como tutora da doutora
empreendedora, orientando tecnicamente o desenvolvimento do projeto, acompanhando a execucéao das
atividades e contribuindo com sua expertise académica, de modo a garantir o vinculo com a instituicao
coexecutora e com o ambiente de inovacao ao longo da vigéncia do projeto;

h) Apresentar carta de anuéncia da instituicdo de vinculo, assinada pelo dirigente da instituicdo no
municipio ou seu representante legal (com ato de designagao), comprovando vinculo. Nos casos em que
a tutora for comprovadamente lotada em unidades académicas sediadas em cidades do interior do
Amazonas, o documento podera ser firmado pelo dirigente da respectiva unidade académica (modelo
disponivel em anexo no SIGFAPEAM).

6.4. Da Instituicdo Coexecutora

6.4.1. A instituicdo coexecutora devera localizar-se no Estado do Amazonas e enquadrar-se em um dos
seguintes perfis:

a) Instituicdo de pesquisa e/ou ensino superior, publica ou privada sem fins lucrativos;
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b) Centro de pesquisa cientifica, tecnoldgica e/ou de inovacéo, publico ou privado sem fins lucrativos;
¢) Empresa publica que desenvolva atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao (PD&I);

d) Orgéo publico com atuacio em ciéncia, tecnologia e inovacao;

6.4.2. A instituicdo de vinculo da tutora académica serd doravante denominada institui¢do coexecutora
do projeto, devendo comprometer-se a assegurar condi¢bes de plena viabilidade e desenvolvimento do
projeto, inclusive mediante a disponibilizacdo de contrapartida de recursos materiais e humanos.

6.5. Da Proposta

a) A proposta devera consistir em projeto de desenvolvimento tecnoldgico e de inovacao, apresentado
por doutora empreendedora, com o apoio de tutora académica, visando & criacdo ou ao fortalecimento
de microempresas ou empresas de pequeno porte (MPE) de base tecnoldgica, com foco na valorizagdo
da biodiversidade amazonica e na promocao da sustentabilidade ambiental;

b) Devera contemplar o desenvolvimento ou o aprimoramento de novos produtos, processos ou Servigos,
com elevado grau de inovagdo e potencial de aplicacdo no ambiente produtivo ou social, priorizando
solucbes que utilizem recursos naturais de forma responsavel e agreguem valor a sociobiodiversidade
amazonica;

c) Apresentar viabilidade técnico-cientifica, perspectivas de crescimento e plano de negécios consistente
com os desafios e metas propostos, assegurando inser¢cdo competitiva no mercado local ou global e
contribuindo para préaticas sustentaveis;

d) Contar com apoio formal da instituigdo coexecutora, assegurando suporte & doutora empreendedora
por meio de sua insercdo em ambiente de inovacdo, tais como incubadoras, aceleradoras, parques
tecnologicos ou espagos de coworking, comprometidos com a promog&o do empreendedorismo de base
cientifica e tecnologica, alinhado & conservacdo ambiental e ao uso sustentavel dos recursos amazonicos.

7. CRONOGRAMA
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ATIVIDADE DATA
Lancamento do Edital. 11/02/2026
Inicio das submissdes das propostas no SIGFAPEAM. 30/03/2026
Data limite para submisséo eletrénica das propostas no Até as 17h, horério de Manaus, do
SIGFAPEAM. dia 14/05/2026
Divulgagéo do resultado preliminar do enquadramento. A partir de julho de 2026
Pedido de reconsideracdo do resultado preliminar do 05 dias Gteis, a partir da divulgacio
enguadramento.
Divulgacgdo do resultado do enquadramento. A partir de agosto de 2026
Divulgacdo do resultado preliminar da analise de merito. A partir de setembro de 2026
Pedido de reconsideracao do resultado preliminar da analise | 05 dias Uteis, a partir da divulgacao
de mérito. do resultado
Divulgacéo do resultado final. A partir de outubro de 2026
Inicio da contratacdo das propostas aprovadas. A partir de outubro de 2026
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8. APRESENTACAO E ENVIO DA PROPOSTA

8.1. As propostas deverdo ser apresentadas em formulario eletrnico especifico e enviadas por meio
eletrénico, via Sistema de Gestdo da Informacéo da FAPEAM — SIGFAPEAM, disponivel no enderego
eletrénico http://www.fapeam.am.gov.br. Além do envio do formulario eletrdnico, a submissdo da
proposta requer a apresentacdo de documentacdo complementar, a ser anexada no SIGFAPEAM,
conforme detalhado no item 8.6 deste Edital;

8.2. A proposta devera ser transmitida até as 17h (dezessete horas), horario de Manaus, da data limite
de submissdo, conforme descrito no item 7 (CRONOGRAMA). Apos a submissdo, a proposta ficara
registrada na conta virtual da proponente, com a situagao “sob enquadramento”;

8.3. Ndo serdo aceitas propostas que ndo tenham sido submetidas via SIGFAPEAM. Apos o prazo final
de submissdo, nenhuma nova proposta seré recebida, examinada ou julgada. Recomenda-se 0 envio com
antecedéncia, uma vez que a FAPEAM ndo se responsabiliza por propostas ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos ou congestionamentos da rede web;

8.4. Na hipotese de envio de mais de uma proposta pela mesma proponente, sera considerada valida
apenas a Ultima proposta submetida, a qual substituird automaticamente as anteriores para fins de
analise;

8.5. Na constatacdo de propostas idénticas, todas serdo desclassificadas;

8.6. Além do preenchimento do formuléario eletrébnico de apresentacdo da proposta, deverdo ser
anexados, em formato PDF, no SIGFAPEAM, o0s seguintes documentos:

a) Formulario de apresentacdo de proposta complementar, disponivel como anexo no SIGFAPEAM,;

b) Curriculo Lattes do CNPq, atualizado no ano de submissdo da proposta;

c¢) Diploma de doutorado (frente e verso), devidamente assinado. Em caso de diploma emitido no
exterior, devera ser apresentada, adicionalmente, a revalidacao;

d) Declaragdo de inexisténcia de vinculo empregaticio;

e) Declaragdo de apoio da tutora académica, vinculada a institui¢cdo de pesquisa e/ou ensino superior,
centro de pesquisa, empresa ou 6rgdo, publicos ou privados sem fins lucrativos, com sede ou unidade
permanente no Estado do Amazonas;

) Diploma de doutorado da tutora académica;

g) Curriculo Lattes do CNPq da tutora académica, atualizado no ano de submissdo da proposta;

h) Carta de anuéncia da instituicdo de vinculo da tutora académica, assinada pelo dirigente da instituicao
no municipio ou seu representante legal (com ato de designacao), comprovando vinculo da tutora com
a instituicdo. Nos casos em que a tutora for comprovadamente lotada em unidades académicas sediadas
em cidades do interior do Amazonas, o documento podera ser firmado pelo dirigente da respectiva
unidade académica (modelo disponivel em anexo no SIGFAPEAM);

i) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, atualizado e devidamente registrado no érgéao
competente, quando aplicavel, para empresas ja constituidas.

8.7. O descumprimento de quaisquer das exigéncias previstas no item 8.6 deste Edital inviabilizara o
enquadramento e a analise da proposta.

9. ITENS FINANCIAVEIS E NAO FINANCIAVEIS

9.1. Séo financiaveis, no ambito deste Edital, as despesas correntes enquadradas nas rubricas CUSTEIO
e BOLSAS, em consondncia com o Manual de Instrugdes para Utilizacdo e Prestacdo de Contas de
Auxilios Financeiros Concedidos pela FAPEAM, edicdo 2018 e suas alteracdes, disponivel na pagina
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eletrénica da FAPEAM;

9.2. Para fins deste Programa, sdo considerados itens financiaveis:

a) CUSTEIO

I. Material de consumo;

Il. Passagens, diarias e despesas com locomocdo, estritamente necessarias ao desenvolvimento da
pesquisa;

I11. Servigos de terceiros — pessoa fisica: despesas decorrentes de servigos prestados por pessoa fisica,
pagos diretamente ao prestador. E de responsabilidade da outorgada informar ao prestador que do valor
a ser pago deverdo ser deduzidos os encargos legais previstos na legislacdo vigente;

IV. Servigos de terceiros — pessoa juridica: despesas decorrentes da contratagdo de servicos prestados
por pessoas juridicas;

b) BOLSAS

I. N&o hé obrigatoriedade de solicitacdo de bolsas previstas no item 4.3; entretanto, a solicitacdo de bolsa
na modalidade P6s-Doutorado Empresarial é obrigatoria, conforme disposto neste Edital;

I1. A requisicédo de bolsas devera observar o disposto no item 4 deste Edital;

I1l. As bolsas deverdo ser solicitadas no ato da submissdo da proposta, ndo sendo aceitos pedidos
posteriores, tampouco troca de modalidade ou de nivel;

IV. E de inteira responsabilidade da coordenadora do projeto o correto preenchimento das informagdes
bancérias dos bolsistas, no ato da requisi¢éo via SIGFAPEAM;

V. A bolsista deveré residir no Estado do Amazonas;

9.3. Em caso de despesas internacionais, estas deverao ser realizadas em délar americano (US$), sendo
o valor convertido automaticamente pelo SIGFAPEAM para real (R$). Nessa hipotese, a proponente
devera informar a conversdo cambial na opg¢do “Cotagdo da Moeda Estrangeira” do SIGFAPEAM,
correspondente a taxa de venda do dolar americano (US$) vigente na data da submissdo da proposta,
conforme historico de cota¢Ges disponibilizado na pagina eletrénica do Banco Central do Brasil
(https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/historicocotacoes).

9.4. As diarias deverdo estar previstas no orcamento geral da proposta, em conformidade com os valores
estabelecidos no Anexo Il do Manual de Instrucées para Utilizagdo e Prestacdo de Contas de Auxilios
Financeiros Concedidos pela FAPEAM (edigdo 2018 e suas alteragdes);

9.5. Qualquer pagamento a pessoa fisica que venha a desenvolver atividades no ambito da execugdo do
projeto devera observar a legislacéo vigente, ndo podendo estabelecer vinculo de qualquer natureza com
a FAPEAM, a qual ndo poderdo ser imputadas obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria ou
similares, permanecendo tais responsabilidades sob a exclusiva responsabilidade da coordenadora do
projeto;

9.6. Para a contratacdo de servicos, deverdo ser observadas a legislacdo vigente e as normas da
FAPEAM, conforme disposto no Manual de Instrugdes para Utilizagdo e Prestacdo de Contas de
Auxilios Financeiros Concedidos pela FAPEAM (edigdo 2018 e suas alteracdes);

9.7. Quando aplicavel, a proposta deverd prever despesas acessorias decorrentes da importacdo de
material de consumo, em conformidade com a legislacdo vigente;

9.8. Para fins deste Programa, sdo considerados itens néo financiaveis:

a) Material permanente e equipamentos;

b) Despesas com contratagdo ou complementacéo salarial de pessoal técnico e administrativo;

c) Pagamento de contas de consumo (energia elétrica, agua, telefone), despesas com imdveis e obras
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civis, entendidas como contrapartida obrigatdria da instituicdo coexecutora do projeto;

d) Despesas postais;

e) Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo publica, empregado de empresa publica ou
de sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

f) Despesas com obras de construcdo civil;

g) Despesas com ornamentacdo, coquetel, alimentagdo vinculada a eventos, shows ou manifestacdes
artisticas de qualquer natureza;

h) Aquisi¢do ou manutencg&o de veiculos;

i) Pagamento de taxas de administracdo ou gestdo, a qualquer titulo;

j) Pagamento de taxas ou tarifas bancarias;

K) Material de limpeza;

I) Todos os demais itens ndo financiaveis previstos no Manual de Instrugdes para Utilizagéo e Prestacéo
de Contas de Auxilios Financeiros Concedidos pela FAPEAM (edicdo 2018 e suas alteragdes).

10. ENQUADRAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. A analise e o julgamento das propostas obedecerdo aos seguintes procedimentos:

a) Etapa | — Enquadramento pela equipe técnica da FAPEAM: a equipe técnica da FAPEAM
procedera ao enquadramento das propostas apresentadas, para a verificagdo do cumprimento de todos
0s requisitos explicitados neste Edital, de natureza documental;

b) Etapa Il — Anélise de mérito: cada proposta enquadrada sera submetida a avaliacdo de mérito por
consultores ad hoc, que emitirdo parecer com as justificativas de recomendagdo ou ndo recomendagao
da proposta, com a pontuagdo final, bem como outras informagdes e recomendagdes julgadas pertinentes
com base no quadro abaixo.

SEQ. CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO PONTUACAO
Mérito técnico-cientifico, originalidade e relevancia da proposta,
1 considerando sua contribuicdo para a pesquisa, 0 desenvolvimento e a Até 25,0

inovacdo no Estado do Amazonas.

Grau de inovagdo e potencial de aplicagdo prética, incluindo a
transformacdo do conhecimento cientifico em produtos, servi¢os ou
processos, bem como o potencial de transferéncia de tecnologia e
insercdo no mercado.

Aderéncia aos objetivos e a conceituacdo do programa, com énfase
3 no protagonismo feminino, na valorizagdo da biodiversidade amazonica Até 20,0
e no uso sustentavel dos recursos naturais.

Impacto socioeconémico e ambiental da proposta, considerando a
4 contribuicdo para o desenvolvimento regional, a sustentabilidade e a Até 15,0
reducdo de desigualdades.

Exequibilidade da proposta, avaliada a partir da coeréncia entre

Até 25,0

ento 168E.EQ0C4.1579.24E0 assinado por: Marcia Perales Mendes Silva:214******xx em 25/02/2026 as 13:26 utilizando assinatura por login/senha.

5 objetivos, metodologia, cronograma, orgamento e a qualificacdo da Até 15,0
coordenadora e da equipe executora.
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c¢) Etapa I11 — Aprovacdo e homologacgado: As propostas recomendadas pelos consultores ad hoc serdo
submetidas a apreciacdo do Conselho Diretor da FAPEAM, que emitird a decisdo final quanto a
aprovacao, observada a disponibilidade or¢gamentéaria da Fundag&o.

d) Critérios de desempate
Em caso de empate na pontuacdo final entre propostas aprovadas pelos consultores ad hoc, serdo
adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate: maior nota no critério 1, 2, 3, 4 ou 5.

11. RESULTADO DO JULGAMENTO
As propostas aprovadas serdo divulgadas na pagina eletronica da FAPEAM? e a resenha da Decisdo do
Conselho Diretor publicada no Diério Oficial do Estado do Amazonas (D.O.E).

12. PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

12.1. Caso a proponente tenha justificativa para contestar o resultado preliminar do enquadramento
da proposta submetida, o pedido de reconsideragdo deve estritamente contrapor o motivo do ndo
enquadramento, ndo incluindo fatos novos, que ndo tenham sido objeto da anélise anterior. O eventual
pedido de reconsideracdo devera ser dirigido a Diretoria Técnico-Cientifica, mediante requerimento no
SIGFAPEAM no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar de sua divulgacdo na pagina eletrénica da
FAPEAM;

12.2. Caso a proponente tenha justificativa para contestar o resultado preliminar da analise de mérito,
o pedido deveré ser dirigido a Diretoria Técnico-Cientifica, por meio de requerimento no SIGFAPEAM,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da divulgacdo do resultado na péagina eletronica da FAPEAM,;
12.3. Os resultados dos pedidos de reconsideracao estardo disponiveis no SIGFAPEAM da proponente.

13. TERMO DE OUTORGA

13.1. A concessdo dos recursos financeiros sera formalizada com a prévia celebragdo de um Termo de
Outorga. Nesse documento, as partes assumirdo os seguintes compromissos:

I. A coordenadora do projeto sera a responsavel principal por todas as obriga¢des contratuais;

I1. A instituicdo coexecutora (instituicao de vinculo do tutor académico) da coordenadora/outorgada sera
corresponsavel pela execucao do projeto;

I1l. A FAPEAM, a qualquer tempo, podera solicitar a confirmagdo da veracidade das informagdes
prestadas;

IV. A FAPEAM se compromete a conceder os recursos de acordo com os termos deste Edital;

V. A coordenadora devera examinar atentamente o Termo de Outorga, a fim de se certificar de seus
direitos, deveres e obrigagdes.

14. TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE DA BOLSISTA

14.1. A concessdo da bolsa sera formalizada por meio de assinatura de Termo de Compromisso e
Responsabilidade do Bolsista;

14.2. O bolsista devera examinar e assinar o Termo de Compromisso para certificar-se de seus direitos,
deveres e obrigagdes.

2P4gina eletronica da FAPEAM disponivel em: www.fapeam.am.gov.br.

www.fapeam.am.gov.br Fone:(92) 3878-4000
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15. LIBERACAO DOS RECURSOS

15.1. Constitui fator impeditivo a liberacdo do apoio financeiro ou a concessao de bolsas a existéncia de
inadimpléncia ou pendéncias de natureza financeira ou técnica, por parte da proponente ou bolsistas
indicados, junto a FAPEAM ou a quaisquer 6rgdos ou entidades da administracdo publica, nas esferas
federal, estadual ou municipal, direta ou indireta, bem como a existéncia de situacdo bancéria irregular,
caso nao sejam devidamente regularizadas até 30 (trinta) dias antes da data prevista para a
implementac&o do beneficio;

15.2. A FAPEAM efetuara o pagamento do auxilio-pesquisa a coordenadora de cada projeto em até duas
parcelas, conforme a disponibilidade orgamentaria e financeira, por meio de institui¢cdo bancéria por ela
definida. Ressalta-se que o valor sera depositado em conta corrente exclusiva, aberta especificamente
para o projeto aprovado, conforme as orientacGes estabelecidas pela Fundag&o;

15.3. E vedado o ressarcimento de despesas anteriores a data de implementacio, bem como efetuar
gastos com o projeto, ap6s o término do seu prazo de vigéncia;

15.4. A liberagdo dos recursos financeiros previstos neste Edital estd condicionada & correta
apresentacdo dos documentos solicitados por esta FAPEAM, necessérios para a implementacdo do
recurso.

16. PRORROGACAO DE PRAZO DO PROJETO

16.1. A FAPEAM prorrogara ‘de oficio’ a vigéncia dos projetos antes do seu término quando der causa
a atraso na liberacéo dos recursos, limitando-se a prorrogacéo ao exato periodo do atraso ocorrido entre
a assinatura do Termo de Outorga e a liberacéo da primeira parcela do recurso financeiro;

16.2. O prazo de vigéncia dos projetos podera ser prorrogado, a critério exclusivo da FAPEAM, por
periodo ndo superior a 12 meses;

16.3. A solicitagdo de prorrogacdo devera ser encaminhada via SIGFAPEAM pela coordenadora do
projeto, até 90 (noventa) dias antes do término da vigéncia do projeto, acompanhada de justificativa
técnica consistente e do plano de trabalho ajustado;

16.4. O numero de quotas de bolsas concedida é limitado ao prazo de vigéncia inicial do projeto (18
meses), independente que qualquer prorrogacdo de prazo de execugao.

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

17.1. Durante a fase de execucdo do projeto, toda e qualquer comunicacdo com a FAPEAM devera ser
feita por escrito e encaminhada ao Departamento de Acompanhamento e Avaliagdo - DEAC, através do
endereco eletronico: deac@fapeam.am.gov.br;

17.2. Qualquer alteracdo relativa a execucdo do plano de trabalho aprovado devera ser antecipadamente
autorizada pela FAPEAM;

17.3. A FAPEAM acompanhara os projetos por meio de:

I. Relatérios técnico-cientificos e financeiros, parcial e final, contendo os resultados obtidos com a
execucdo da pesquisa, incluindo produtos, processos, publicaces, teses, patentes, licenciamentos, entre
outros, que deverdo ser submetidos via SIGFAPEAM, pela coordenadora, conforme definido no Manual
de Instrucdes para Utilizacdo e Prestacdo de Contas de Auxilios Financeiros pela FAPEAM (edicdo
2018 e suas alteracGes);

I. Seminéario de Acompanhamento e de Avaliacdo de Resultados ao final da vigéncia dos projetos
contratados, se for o caso;
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17.3.1. Aplicam-se, nas etapas de monitoramento e avaliacdo dos resultados do projeto, as normas do
Novo Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, instituido pela Lei n® 13.243, de 11 de janeiro
de 2016, e regulamentado pelo Decreto n°® 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, ambos da Presidéncia da
Republica.

18. PRESTACAO DE CONTAS E AVALIACAO

18.1. Da coordenadora

18.1.1. A avaliagdo dos relatorios técnico-cientifico e financeiro, parcial e final, apresentados pela
coordenadora do projeto, sera realizada por consultor ad hoc, conforme as areas do conhecimento;
18.1.2. A prestacdo de contas parcial deverd ser realizada conforme o Manual de Prestacdo de Contas
da FAPEAM (edigdo 2018 e suas alteracOes), sendo exigida somente nos casos em que a execucdo do
projeto for superior a 12 (doze) meses, devendo ser apresentada em até 30 (trinta) dias observando os
seguintes prazos:

a) Acima de 12 (doze) até 18 (dezoito) meses: na metade de sua execugao;

b) Superior a 18 (dezoito) meses: anualmente.

18.1.3. A prestacdo de contas final deve ser apresentada pela coordenadora, em até 60 (sessenta) dias,
apos o encerramento do prazo de vigéncia do projeto, em conformidade com o Termo de Outorga e
demais normas da FAPEAM, via SIGFAPEAM:

a) Prestacéo de contas financeira final;

b) Prestacdo de contas técnica final.

18.1.4. A prestacdo de contas financeira final, referente ao auxilio outorgado, sera de acordo com as
normas vigentes no Manual de InstrucGes para Utilizacdo e Prestacdo de Contas de Auxilios Financeiros
pela FAPEAM (edicdo 2018 e suas alterages);

18.1.5. A FAPEAM reserva-se o direito de, durante a execucdo do projeto, promover visitas técnicas
ou solicitar informagdes adicionais.

18.2. Do bolsista

18.2.1. A prestagdo de contas técnica parcial da bolsista obedecerd ao disposto no Termo de
Compromisso e Responsabilidade do Bolsista e demais normas da FAPEAM,;

18.2.2. Apresentar via SIGFAPEAM, apds 30 (trinta) dias do fim da vigéncia da bolsa, o relatério
técnico-cientifico final com a devida descricéo das atividades realizadas, independentemente do nimero
de mensalidades recebidas, em conformidade com o Termo de Compromisso e Responsabilidade do
Bolsista e demais normas da FAPEAM;

18.2.3. A avaliacgdo dos relatorios técnicos parciais e finais, apresentados por bolsistas, sera realizada
pela equipe técnica da FAPEAM.

19. CANCELAMENTO DE CONCESSOES

19.1. O cancelamento do auxilio serd efetivado pela FAPEAM, por ocorréncia, durante sua
implementac&o, de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis;

19.2. A aprovacao final da proposta ndo garante a contratacdo, que ndo sera realizada nas hipéteses de
0 proponente deixar de apresentar quaisquer dos documentos cuja apresentacdo seja exigida neste edital
ou ndo comprovar a capacidade para a execu¢do do projeto;

19.3. Caso o projeto ndo seja implementado no prazo estabelecido pela FAPEAM, o auxilio-pesquisa
concedido podera ser CANCELADO.
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20. PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS
E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as providéncias que envolvam
permissdes e autorizagBes especiais de carater ético ou legal, necessarias a execugdo do projeto.

21. IMPUGNACAO DO EDITAL

O prazo para impugnacao deste Edital sera de 05 (cinco) dias, ap6s a divulgacdo no site da FAPEAM,
ndo tendo efeito de recurso as impugnac6es efetuadas por aquele que, em tendo aceito sem objecéo os
termos do Edital, venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeigdes.

22. REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL

A gqualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, inclusive quanto
aos recursos a ela alocados, por decisdo da FAPEAM, por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a quaisquer formas de indenizagdo ou reclamagao.

23. DA DIVERSIDADE E INCLUSAO

23.1. A FAPEAM estimula a promoc¢éo da diversidade, da equidade e da inclusdo no sistema de CT&l
do estado do Amazonas, com vistas ao aumento da diversidade de estudantes e cientistas financiados
pela Fundag&o, criando um ambiente mais acolhedor a pessoas de todas as origens;

23.2. Aperfeigoar processos internos e remover obstaculos associados ao género, etnia ou origem, que
atrapalhem o desenvolvimento de pesquisadores talentosos e qualificados; considerar nos estudos
cientificos, além das diferencas bioldgicas ou genéticas, as particularidades relacionadas ao género e
etnia que tém origem nas condi¢des de vida dos individuos, s&o objetivos desta Fundagdo de Amparo a
Pesquisa.

24. CONFORMIDADE COM AS LEIS ANTICORRUPCAQO

24.1. As PARTES deverdo adotar todas as medidas necessarias, observando os principios de civilidade,
legalidade e boas praticas organizacionais. Elas devem assegurar que seus conselheiros, diretores,
empregados e qualquer pessoa agindo em seu nome (doravante “Partes Relacionadas™) obedecam a
todas as leis aplicaveis. Isso inclui a legislacdo de combate & corrupgéo, suborno, lavagem de dinheiro
e sangBes econbmicas, as quais deverdo ser cumpridas nas jurisdicbes em que as PARTES estdo
constituidas e, se diferentes, em outras jurisdi¢@es relevantes. O objetivo é impedir qualquer atividade
fraudulenta, seja pelas préprias PARTES ou por uma Parte Relacionada, no que diz respeito ao
cumprimento das normas que regem este programa;

24.2. Uma PARTE devera notificar imediatamente a outra sobre eventual suspeita de qualquer fraude
gue tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera, para que sejam tomadas as medidas
necessarias para apura-las.

25. DISPOSICOES GERAIS

25.1. O numero de propostas contempladas neste Edital estd atrelado aos limites orgcamentérios e
financeiros da FAPEAM;

25.2. Torna-se obrigatorio o conhecimento dos termos do presente Edital, bem como dos formulérios e
documentos exigidos para apresentacdo da proposta, visando o cumprimento fiel das disposicdes
descritas na elaboragéo da proposta;
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25.3. Ndo sera permitida, a qualquer momento, a substitui¢do da coordenadora do projeto de pesquisa;
25.4. Caso a tutora venha, por quaisquer raz@es, perder o vinculo com a Instituicdo coexecutora do
projeto, a FAPEAM considerara a impossibilidade de continuacdo do projeto, reservando-se ao direito
de aplicar as normas juridicas previstas nestas Diretrizes Especificas e no Manual de Instrugdes para
Utilizacdo e Prestacdo de Contas de Auxilios Financeiros pela FAPEAM (edicdo 2018 e suas alteracGes);
25.5. A FAPEAM ndo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado aos membros da
equipe decorrente da execucéo do projeto de pesquisa;

25.6. Nao havera qualquer vinculo empregaticio junto 8 FAPEAM, no ambito da execucdo do programa;
25.7. Compete a instituicdo de execucdo do projeto oferecer seguro-saude ou equivalente que dé
cobertura a despesas médicas e hospitalares aos membros da equipe, em eventuais casos de acidentes e
sinistros que possam ocorrer durante o desenvolvimento das atividades relativas ao plano de trabalho;
25.8. Na eventual hipotese de a FAPEAM vir a ser demandada judicialmente, a instituicdo de execucao
do projeto a ressarcira de todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenada a pagar,
incluindo-se ndo s6 os valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulacdo da
defesa;

25.9. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca do conteldo deste Edital podem ser obtidos
encaminhando para o Departamento de Analise de Projetos — DEAP, por meio do enderego:
deap@fapeam.am.gov.br;

25.10. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pelo Conselho
Diretor da FAPEAM.

SALA DE REUNIOES DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAO DE AMPARO A
PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 11 de fevereiro de 2026.

Marcia Perales Mendes Silva

Presidente do Conselho Diretor
Assinado digitalmente via SIGED
Decreto n° 42.727 — 08/09/2020
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ESTADO DO AMAZONAS

Secretaria de Estado da Casa Civil

RESENHA DE AUTORIZAGAO DE VIAGENS, NOS TERMOS DO ARTIGO
4°, 11, DO DECRETO N° 40.691, DE 16 DE MAIO DE 2019, COMBINADO
COM A COMPETENCIA DA CASA CIVIL, NOS TERMOS DO ARTIGO 16,
Il,“a”, DO MESMO DIPLOMA LEGAL.
O Secretario de Estado Chefe da Casa Civil, considerou autorizados os
seguintes deslocamentos de servidores publicos:
1. Nome, cargo, destino, periodo e objetivo: ANA LUCIA CARVALHO
DA SILVA, Assessora Técnica - (Manaus-AM/Manaquiri-AM/Manaus-AM
- 17 a 20 de fevereiro de 2026) - Organizagao e planejamento dos eventos
que terao a presenca do Chefe do Poder Executivo, Governador Wilson
Lima, no municipio de Manaquiri/AM.
Referéncia Processo n° 01.01.011101.001746/2026-19-SIGED.
2. Nome, cargo, destino, periodo e objetivo: SUMAIA KALID OSSAMI,
Assessor | - (Manaus-AM/Careiro Castanho-AM/Manaus-AM - 17 a 20 de
fevereiro de 2026) - Organizagéo e planejamento dos eventos que terdo
a presenga do Chefe do Poder Executivo, Governador Wilson Lima, no
municipio de Careiro Castanho/AM.
Referéncia Processo n° 01.01.011101.001695/2026-25-SIGED.
3. Nome, cargo, destino, periodo e objetivo: ANA LUCIA CARVALHO
DA SILVA, Assessora Técnica - (Manaus-AM/Autazes-AM/Manaus-AM -
09 a 12 de fevereiro de 2026) - Organizacéo e planejamento dos eventos
que terdo a presenca do Chefe do Poder Executivo, Governador Wilson
Lima, no municipio de Autazes/AM.
Referéncia Processo n° 01.01.011101.001693/2026-36-SIGED.
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO DA CASA CIVIL, em
Manaus, 24 de fevereiro de 2026.

THAYLA GALATE GOMES
Secretaria Executiva de Administragdo da Casa Civil, em exercicio
Protocolo 261347

Escritério de Representagcao do Estado
em Sao Paulo

RESENHA DE AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO, conforme Art. 3°, Il
do Decreto 37.529 de 28 de dezembro de 2016. SERVIDOR: GUILHERME
VILAGELIM DE SOUZA ORGAO DE ORIGEM: SEDECTI CARGO: CHEFE
DE DEPARTAMENTO DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS E COMERCIO
EXTERIOR. DESTINO: MAO - GRU - DEL - GRU. DATA: 08/03/2026 a
14/03/2026. OBJETIVO: Participar da 40th International Food & Hospitality Fair
(AAHAR 2026) em Nova Delhi (india), a realizar-se nos dias 10 a 14 de margo.

Sao Paulo, Gabinete do ERGSP, em 25 de fevereiro de 2026.

ALFREDO MONTEIRO LINS DE ALBUQUERQUE
Chefe do Escritdrio de Representagéo do Estado em S&o Paulo
Protocolo 261354

Secretaria de Estado da Fazenda -
SEFAZ

PORTARIA N° 0014/2025-GSEFAZ/SEAD
ATRIBUI Gratificagdo de Responsabilidade a ocupante de cargo de provimento
em comissao da Secretaria de Estado da Fazenda, na forma abaixo.
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA E O SECRETARIO DE
ESTADO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO, no uso de suas atribuigées
legais,

OFICIAL

Numero 35.650 | Ano CXXXIII
www.imprensaoficial.am.gov.br

CONSIDERANDO o disposto no art. 29 da Lei n° 2.750, de 23 de setembro
de 2002, que manteve a Gratificagcdo de Responsabilidade criada pela Lei n®
2.343, de 19 de julho de 1995, para remunerar os ocupantes de cargos de
provimento em comiss&o da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/AM,
CONSIDERANDO o teor do Art. 61, Anexo Unico, Parte 11, da Lei Delegada
n°® 123, de 31 de outubro de 2019 e suas alteragbes posteriores,
CONSIDERANDO o teor da Lei n° 7.269, de 23 de dezembro de 2024,
CONSIDERANDO as Leis n° 3301, de 08 de outubro de 2008, e 5498, de
15 de junho de 2021,

CONSIDERANDO as transformagbes nos cargos de provimento em
comissao promovidas pelos Decretos n° 44.753, de 27 de outubro de 2021,
e 51.199, de 14 de dezembro de 2024,

CONSIDERANDO a publicagdo da Portaria n® 0480/2021-GSEFAZ,
CONSIDERANDO, a publicagdo do Decreto de 09/12/2025, D.O.E. no
35.601, Poder Executivo, Segéo |, e

CONSIDERANDO, por fim, o que consta do MEMORANDO N°
040/2025-SGFP/SEFAZ, de 22/12/2025,

RESOLVEM:

ATRIBUIR a Gratificagdo de Responsabilidade a servidora abaixo
relacionada, nomeada para cargo de provimento em comissao do quadro
desta Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/AM:

Simb.
AD-3 |12

Nivel | A contar de:
01/12/2025

Nome

MARCIA CRISTINA DE
OLIVEIRA RIBEIRO

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA E DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO, em
Manaus, 29 de dezembro de 2025.

Cargo
Assessor Il

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda, em exercicio

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao
Protocolo 261417

Secretaria de Estado de Saude -
SES-AM

EXTRATO-ESPECIE: TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE BENS N° 005/2026; PARTES:
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE e a empresa BETEL MOVEIS
LTDA; MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo RDL N° 027/25-SES-AM,;
OBJETO: Contratagao de empresa especializada em Servigo de Confecgao
e Montagem de Mobilidrio, para atender as necessidades do Centro
de Saltde Mental do Amazonas - CESMAM; VIGENCIA: 01 (um) més, a
contar da Assinatura do Contrato; VALOR TOTAL: R$ 98.000,00 (noventa
e oito mil reais); DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria:
017701 - FES; Unidade Gestora: 017101 - SES-AM; Programa de
Trabalho: 10.122.0001.2001.0001; Natureza da Despesa: 33903905; Fonte:
2.761.1180; N.E n°. 0359 de 15/01/2026, no valor de R$ 98.000,00 (noventa
e oito mil reais). FUNDAMENTO DO ATO: Processo Administrativo n°
01.01.017101.042364/2025-40.

Manaus, 19 de fevereiro de 2026.

SILVIO ROMANO BENJAMIN JUNIOR
Secretario Executivo
Protocolo 261395

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas
a prorrogacao dos respectivos contratos e a recontratagcdo de empresa ja
contratada com base no disposto neste incisos;

CONSIDERANDO, finalmente o que consta no Processo n° 01.02.017301.
000220/2026-87 (FCECON);

RESOLVE:

| - DECLARAR dispensavel o procedimento licitatério, nos termos do art. 75, VIII,
da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e do art. 164, inc. | do Decreto
Estadual n. 47.133, de 10 de margo de 2023, para a contratacdo de PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZA COM A FINALIZADE DE REALIZAR EXAMES
MEDICOS NA AREA DE ULTRASSONOGRAFIA, pela empresa CDMI
CLINICA DE DIAGNOSTICO MEDICO POR IMAGEM NOSSA SENHORA DE
LOURDES LTDA, vinculada ao CNPJ: 04.366.858/0001-25;

Il - ADJUDICAR o objeto do registro de dispensa de licitagdo em questéo pelo
valor global R$ 930.180,00 (novecentos e trinta mil, cento e oitenta reais);

A consideragao do Diretor Presidente da FCECON.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA
FUNDAGAO CENTRO DE CONTROLE DE ONCOLOGIA DO ESTADO DO
AMAZONAS - FCECON, em Manaus, 25 de fevereiro de 2026.

SARDE COSTA SOUZA
Diretor Administrativo e Financeiro, em exercicio

AUTORIZO, a decisdo supra, nos termos do art. 152, inc. Il do Decreto
Estadual n. 47.133, de 10 de margo de 2023, de acordo com as disposi¢des
acima citadas. GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE DA FCECON, em
Manaus, 25 de fevereiro de 2026.

GERSON ANTONIO DOS SANTOS MOURAO
Diretor-Presidente da Fundagao Centro de Controle de Oncologia do
Estado do Amazonas - FCECON
Protocolo 261460

Fundacao Hospitalar de Hematologia
e Hemoterapia do Amazonas —
FHEMOAM

PORTARIA N° 057/2026-GABINETE

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO HEMOAM, no uso de suas
atribuicbes legais, e; CONSIDERANDO que o objeto é Aquisicao Direta, via
Dispensa de Licitagao Eletrénica n° 006/2026-HEMOAM, com fulcro no
art.75, VIIl da Lei n° 14.133/2021 e no art. 157, Ill do Decreto Estadual n°
47.133/2023, visando a Contratagao de Controle de Pragas (ID’s 115717,
115718 e 116962) para atendimento as necessidades do HEMOCENTRO
COORDENADOR (Prédios Sede e Anexos) e do HOSPITAL DO SANGUE
(Complexo Hospitalar e Apoios). CONSIDERANDO a justificativa da
contratagéo do servigo de controle de praga as fls. 88 a 115 do Processo
Administrativo-PA; CONSIDERANDO a justificativa da escolha da empresa
contratada constante no procedimento de Dispensa de Licitagao Eletronica
as fls. 142 a 182;CONSIDERANDO, finalmente o que consta do Processo
SIGED n° 01.02.017302.000540/2026-27. RESOLVE: | - DECLARAR
dispensavel o procedimento licitatério, nos termos da Dispensa de
Licitagdo Eletrénica n° 006/2026-HEMOAM, com fulcro no art.75, VIIl da
Lei n°® 14.133/2021 e no art. 157, Il do Decreto Estadual n° 47.133/2023,
visando a Contratagao de Controle de Pragas (ID’'s 115717, 115718
e 116962), em favor da empresa ALFAMA COMERCIO E SERVICOS
LTDA (CNPJ 04.824.261/0001-87) para os itens 01, 02 e 03 no valor de
R$ 54.349,87 (cinquenta e quatro mil trezentos e quarenta e nove reais
e oitenta e sete centavos);ll - ADJUDICAR e HOMOLOGAR o objeto da
dispensa em questdo pelo valor final R$ 54.349,87 (cinquenta e quatro mil
trezentos e quarenta e nove reais e oitenta e sete centavos). A consideragao
da Diretora-Presidente para ratificagdo, nos termos da Lei n° 14.133/2021.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus, 24/2/2026.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO SAMPAIO CARVALHO
Presidente da Fundacgao Hospitalar de Hematologia e

Hemoterapia do Amazonas
Protocolo 261328

HOMOLOGAGAO
PA N° 0559/2026-73-SIGED. REGISTRO DE COMPRA DE ATA EXTERNA
N° 004/2026-HEMOAM. | - Homologagao do objeto licitado para aquisigao
de transpalete (ID-107714) em adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
0009/2026-2 (PE n° 832/2025-Centro de Servicos Compartilhados),
para atender as necessidades do HEMOCENTRO COORDENADOR e o
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HEMOAM HOSPITAL (Complexo Hospitalar e Apoios) em favor da empresa
AMAZON COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (CNPJ N°
34.562.495/0001-64) no item 01 no valor total de R$ 16.688,00 (Dezesseis
mil seiscentos e oitenta e oito reais).

Manaus, 24/2/2026.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO SAMPAIO CARVALHO
Presidente da Fundagao Hospitalar de Hematologia e
Hemoterapia do Amazonas
Protocolo 261329

Fundacao de Vigilancia em Saude do
Amazonas - Dra. Rosemary Costa
Pinto — FVS-RCP

PORTARIA N° 018/2026-GRH/DAF/FVS-RCP.
A Diretora-Presidente da Fundagao de Vigilancia em Saude do
Amazonas “Dra. Rosemary Consta Pinto” (FVS-RCP), no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Art. 63, Paragrafo Unico da Lei
Delegada n° 123, de 31 de outubro 2019.
Considerando, a edi¢do da Lei n° 3.301, de 08 de outubro 2008, que dispde
sobre o vencimento e disciplina a concesséo da Gratificagdo de Atividades
Técnico-Administrativas-GATA dos servidores do Poder Executivo Estadual,
ocupantes de cargos de provimento em Comisséao;
Considerando, o disposto no Decreto n° 28.020, de 29 de outubro de 2.008, que
dispde sobre os procedimentos e critérios para concessao da Gratificagcdo de
Atividade Técnico-Administrativas aos servidores do Poder Executivo Estadual,
ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comissao;
Considerando, o disposto na Lei n°® 5.498, de 15 de junho de 2021, que
regulamenta na forma que especifica, a concessdo da Gratificagdo de
Atividade Técnico-Administrativa, prevista na Lei n° 3.300, de 08 de outubro
de 2.008 e Lei n° 3.301, de 08 de outubro de 2.008, dispdem sobre os
procedimentos e critérios para a concessédo da Gratificagdo de Atividade
Técnico-Administrativas aos servidores do Poder Executivo Estadual,
ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comisséo;
Considerando o que consta do Decreto de 06 de fevereiro de 2026,
publicado no DOE-AM, da mesma data, Poder Executivo - Secgéo |, pagina
18/19, que trata de nomeagé&o para o exercicio de cargo de provimento em
comisséo da FVS-RCP; e,
Considerando ainda, que a presente atribuigdo ndo causara impacto
financeiro na folha de pagamento desta Fundag&o.

Resolve:

Nome Cargo/Simbologia | Nivel |A contar de
Anny Beatriz Costa Antony Gerente/AD-2 14 01.02.2026
Andrade

Claudia Silvana Patricio Gerente/AD-2 14 01.02.2026
Fonseca Batista

Larissa Galvao dos Santos Assessor IV/AD-4 |12 01.02.2026

Atribuir Gratificagdo de Atividade Técnico-Administrativa, de nivel 14 e 12,
aos servidores ocupantes de cargo de provimento em comissdo, a seguir,
conforme Tabela constante da Lei n® 3.301, de 08 de outubro de 2.008.
Gabinete da Diretora-Presidente da Fundagao de Vigilancia em Satde
do Amazonas (FVS-RCP), em Manaus,23 de fevereiro de 2026.

TATYANA COSTA AMORIM RAMOS
Diretora Presidente da Fundagéo de Vigilancia em Saude do Amazonas -
Dra. Rosemary Costa Pinto

VIVALDO MICHILES NETO
Secretario de Estado de Administragao e Gestéo
Protocolo 261365

Fundacao de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amazonas — FAPEAM

EXTRATO
Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Termo de Contrato n.° 005/2022.
Processo n.° 01.02.016301.000034/2026-85-FAPEAM. Data da assinatura:
25/02/2026. Partes: FAPEAM (Contratante), de CNPJ: 05.666.943/0001-71
e Imprensa Oficial do Estado do Amazonas (Contratada), de CNPJ:
04.164.794/0001-80. Objeto: Prorrogacdao do prazo de vigéncia
do Contrato n.° 005/2022, por mais 12 (doze) meses. Vigéncia:

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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05/04/2026 a 04/04/2027. Valor: R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais). Dotacdo Orgamentaria: UO: 16301. Programa de Trabalho:
19.573.3306.2695.0011. Natureza da Despesa: 33913929. Fonte:
1.500.1000.0000.0000. Nota de Empenho n.° 2026NE0000275,
emitida em 09/02/2026, no valor de R$ 43.333,16 (quarenta e trés mil,
trezentos e trinta e trés reais e dezesseis centavos).

Manaus, 25 de fevereiro de 2026.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundagéo de Amparo a Pesquisa do
Estado do Amazonas - FAPEAM
Protocolo 261356

PORTARIA N.° 016/2026-GAB/FAPEAM
A Diretora Presidente da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Amazonas - FAPEAM, no uso de suas atribui¢cbes legais e, considerando
o que estabelece o Art. 70 da Constituicdo Federal de 1988, Art. 39 da Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas - TCE, Manual de
Prestacédo de Contas da FAPEAM e a Portaria n. © 049/2016-GAB/FAPEAM;
RESOLVE:

I-Abrir processo de Tomada de Contas Especial pelo prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de publicacéo, a fim de apurar a infringéncia ao Manual
de Prestagédo de Contas da Fundagédo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Amazonas - FAPEAM, conforme abaixo:

Nome Processo

Yanne Katiussy Pereira Gurgel Aum 01.02.016301.001667/2021-04

William Trindade 01.02.016301.001473/2021-09

Erica da Silva Carvalho 01.02.016301.000800/2021-05

Moises Israel Belchior de Andrade 01.02.016301.000443/2022-58

Coelho

Hidelbrando Ferreira Rodrigues; 01.02.016301.002309/2023-72

Dayane Feitosa Lima 01.02.016301.003546/2023-50

Abel Santiago Muri Gama; 01.02.016301.001080/2023-59

Angela Maria Gongalves de Oliveira; 01.02.016301.002778/2021-20

Moises Israel Belchior de Andrade 01.02.016301.004179/2022-21

Coelho;

Marcelo Domingues Martins Raizer; 01.02.016301.003925/2022-60

Moises Israel Belchior de Andrade 01.02.016301.004045/2022-00

Coelho;

Carlos Alexandre Santos Querino; 01.02.016301.000721/2021-96

Alejandro Rincon Arias 01.02.016301.000326/2022-94

Leonardo Pequeno Reis 01.02.016301.000586/2021-89

Denise Morais Lopes Galeno 01.02.016301.004167/2023-88

Pedro Henrique Campelo Felix 01.02.016301.003737/2023-12

Dalton Dias da Silva Junior 01.02.016301.004322/2022-85

Luis Sergio Castro de Almeida 01.02.016301.000297/2022-60

ll- Esta portaria produzira seus efeitos a contar de sua publicagdo no DOE.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Diretora-Presidente da Fundagdao de Amparo a Pesquisa
do Estado do Amazonas - FAPEAM, em Manaus 25 de fevereiro de 2026.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Diretora-Presidente da Fundacéo de Amparo a Pesquisa do Estado do
Amazonas - FAPEAM
Protocolo 261420

A ORDENADORA DE DESPESA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE autorizar a concessdo de adiantamento ao(s) servidor(es) de
acordo com o artigo 6°, inciso |, do Decreto 42.655, de 21.08.2020.
PORTARIA N° 009/2026 - DAF/FAPEAM

| - EVELLEN SOUZA DE OLIVEIRA

VALOR: R$ 5.280,00 (cinco mil e duzentos e oitenta reais); 33903989
- 5.280,00.

APLICACAO: 90 dias PRESTACAO DE CONTAS: 30 dias

GABINETE DA ORDENADORA DE DESPESAS DA FAPEAM, em Manaus,
25 de fevereiro de 2026.

RAICA DAMEANE BENTES PINTO
Ordenadora de Despesas por Delegagéo
Protocolo 261367

Manaus, quarta-feira, 25 de fevereiro de 2026 |49

A ORDENADORA DE DESPESA, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE autorizar a concessao de adiantamento ao(s) servidor(es) de
acordo com o artigo 6°, inciso |, do Decreto 42.655, de 21.08.2020.
PORTARIA N° 011/2026 - DAF/FAPEAM

| - WALNICE LEAL DA SILVA

VALOR: R$ 5.280,00 (cinco mil e duzentos e oitenta reais); 33903989
- 5.280,00.

APLICACAO: 90 dias PRESTACAO DE CONTAS: 30 dias

GABINETE DA ORDENADORA DE DESPESAS DA FAPEAM, em Manaus,
25 de fevereiro de 2026.

RAICA DAMEANE BENTES PINTO
Ordenadora de Despesas por Delegagéo
Protocolo 261370

A ORDENADORA DE DESPESA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE autorizar a concessao de adiantamento ao(s) servidor(es) de
acordo com o artigo 6°, inciso |, do Decreto 42.655, de 21.08.2020.
PORTARIA N° 012/2026 - DAF/FAPEAM

| - EVELLEN SOUZA DE OLIVEIRA

VALOR: R$ 5.280,00 (cinco mil e duzentos e oitenta reais); 33903089
- 5.280,00.

APLICACAO: 90 dias PRESTACAO DE CONTAS: 30 dias

GABINETE DA ORDENADORA DE DESPESAS DA FAPEAM, em Manaus,
25 de fevereiro de 2026.

RAICA DAMEANE BENTES PINTO
Ordenadora de Despesas por Delegagao
Protocolo 261372

A ORDENADORA DE DESPESA, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE autorizar a concessao de adiantamento ao(s) servidor(es) de
acordo com o artigo 6°, inciso |, do Decreto 42.655, de 21.08.2020.
PORTARIA N° 010/2026 - DAF/FAPEAM

| - WALNICE LEAL DA SILVA

VALOR: R$ 5.280,00 (cinco mil e duzentos e oitenta reais); 33903089
- 5.280,00.

APLICACAO: 90 dias PRESTACAO DE CONTAS: 30 dias

GABINETE DA ORDENADORA DE DESPESAS DA FAPEAM, em Manaus,
25 de fevereiro de 2026.

RAICA DAMEANE BENTES PINTO
Ordenadora de Despesas por Delegagéo
Protocolo 261373

CONSELHO DIRETOR
11.02.2026 - Resolucédo n.° 016/2026 - APROVAR o Edital n.° 013/2026,
parte integrante desta Resolugdo, que convida pesquisadoras do interior do
Estado do Amazonas para apresentarem propostas que contribuam para o
desenvolvimento de areas estratégicas do Estado no ambito do Programa
Amazoénidas - Meninas e Mulheres na Ciéncia 2026, a fim de fomentar
projetos de pesquisa, tecnologia e inovagdo como uma agao afirmativa que
visa a ampliagdo da participagéo feminina na lideranca desses projetos.

EDITAL N.° 013/2026

PROGRAMA AMAZONIDAS - MENINAS E MULHERES
NA CIENCIA 2026

O GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS, por meio da FUNDAGAO DE
AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO AMAZONAS - FAPEAM, convida
pesquisadoras do interior do Estado do Amazonas para apresentarem
propostas que contribuam para o desenvolvimento de areas estratégicas do
Estado no ambito do Programa Amazoénidas - Meninas e Mulheres na
Ciéncia 2026.

CRONOGRAMA
ATIVIDADE PERIODO
Langamento do edital. 11/02/2026
Inicio das submissdes das propostas no 01/04/2026

SIGFAPEAM.

Data limite para submisséo eletrénica das
propostas no SIGFAPEAM.

Divulgagéo do resultado preliminar do
enquadramento.

Pedido de reconsideragéo do resultado
preliminar do enquadramento.

Até as 17h, horario de
Manaus, do dia 15/05/2026

A partir de junho de 2026

05 dias uteis, a partir da
divulgagao

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO



